[image: image5.jpg]



AL ALCANCE
DE TODAS
Manual de Evangelismo de Ministerios de la Mujer

Este es un recurso valioso para capacitar y equipar a las mujeres para muchos tipos de evangelismo.
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Introducción
¡Al alcance de todas! ¿Lo cree usted así? No muchas mujeres creen que pueden llegar a la comunidad. Pero usted puede. Los métodos de evangelismo vienen en muchas formas y tamaños diferentes. Hay Evangelismo Público y algunos son llamados a este método. Hay Evangelismo de Grupos Pequeños, Evangelismo Estilo Seminario, e inclusive Evangelismo Planta una Semilla. Pero el que más me gusta es el Evangelismo Amigable porque este método tiene tantas formas diferentes a como hay de gente. En este manual usted encontrará información sobre todos estos métodos, y mucho más. Este no es una medida que se ajusta a todo; pero estamos seguros que usted encontrará una medida que le servirá a usted, y a través de usted Dios ganará un alma preciosa para su reino. El alcance es para todo cristiano, y eso la incluye a usted, mi hermana.

Directora de Ministerios de la Mujer de la Asociación General

CAPÍTULO 1

NUESTRA MISIÓN PARA EL EVANGELIO
“Sólo el método de Cristo será el que dará éxito para llegar a la gente.  El Salvador trataba con los hombres como quien deseaba hacerles bien. Les mostraba simpatía, atendía a sus necesidades y se ganaba su confianza.  Entonces les decía: “Seguidme.” (MC 102.3)
Visitación. Las reuniones de la carpa. Estudios bíblicos. Evangelismo público. Seminarios de grupos pequeños. ¿Por qué llevamos a cabo estos eventos? ¿Hay una razón de peso para compartir el evangelio con otras personas? ¡Por supuesto! Nuestra comisión viene de Jesús, nuestro Salvador y nuestro ejemplo.
“Y Jesús se acercó y les habló diciendo: Toda potestad me es dada en el cielo y en la tierra. Por tanto, id, y haced discípulos a todas las naciones, bautizándolos en el nombre del Padre, y del Hijo, y del Espíritu Santo;  enseñándoles que guarden todas las cosas que os he mandado; y he aquí yo estoy con vosotros todos los días, hasta el fin del mundo. Amén”. (Mateo 28:18-20) 
El mandato está aquí. No sólo debemos invitar a la gente a venir a nosotros, sino que también tenemos que ir a donde ellos están. ¿Y qué debemos hacer? Hemos de enseñar a todas las naciones, predicar a toda criatura, "bautizándolos en el nombre del Padre, del Hijo y del Espíritu Santo." Él nos ha encomendado una responsabilidad maravillosa, la oportunidad de trabajar junto con él, enseñando a los demás  a "observar todas las cosas "que hemos aprendido de él.
Y la promesa está ahí. ¡Él estará con nosotros! Aférrate a su promesa. Su presencia es nuestro ánimo, nuestra ayuda, nuestra fuente de fortaleza y poder. Él tiene compasión por los perdidos, más de lo que podemos imaginar, y ha dado todo para ofrecer la salvación a quienes estemos tratando de alcanzar.
Pero no podemos ir, a enseñar, o predicar sin el poder del Espíritu Santo, quien nos forma y nos permitirá cumplir con esta gran comisión. Recuerde pedirlo, esperar y prepararse para recibir este regalo. Sea intencional en dedicar tiempo en la preparación para la recepción del Espíritu. Antes de comenzar a planificar para la evangelización, invite a un grupo de mujeres para orar con usted, pidiendo al Espíritu Santo que la utilice a usted y a cada una de las mujeres que colaboran con usted. Oren unidas a menudo, al preparar y llevar a cabo reuniones de grupos pequeños, seminarios, estudios bíblicos y reuniones evangelísticas, y más tarde el seguimiento de los intereses y discipular a los nuevos creyentes.
Tenemos que pedir el derramamiento del Espíritu Santo. Nosotros no usamos al Espíritu Santo, él nos usa para llevar a cabo aquello que seríamos absolutamente incapaces de hacer por nosotros mismos. Él preparará los corazones de las personas. Él los convencerá de la verdad. Sin el Espíritu, fracasaremos. Dios le da su don a aquellos consagrados que están dispuestos a salir a cumplir la gran comisión. Muchos desean escuchar las buenas nuevas del Evangelio. Podemos llegar a ellos.

Sí, nosotras como mujeres podemos llegar a ellos. Cuando el Espíritu Santo nos da el poder para compartir el amor y la gracia de Dios, él también nos guiará en nuestros planes y preparará  los corazones para escuchar el evangelio que compartimos. 
DIOS LLAMA A LAS MUJERES A LA EVANGELIZACIÓN

¿Vacilamos en escuchar el llamado del Espíritu Santo porque somos mujeres? ¿Es la comisión del evangelio dada solamente a los hombres? ¿No están las mujeres, los jóvenes y hasta los niños compartiendo la Palabra de Dios con las almas sedientas en muchos lugares?

Hoy en día, las mujeres en muchas partes del mundo están descubriendo su talento para la evangelización y están alcanzando al mundo para Cristo. ¿Podríamos más de nosotras participar en la evangelización pública? ¿Podemos dirigir o participar en grupos pequeños, seminarios o reuniones de evangelización? ¿Podemos establecer amistad con los vecinos, compañeros de trabajo, y otros, en busca de oportunidades para guiarlos a Cristo? Entonces, ¿podemos cuidar de ellos como nuevos creyentes?  

Podemos proclamar el mensaje maravilloso del amor de Dios. Podemos ayudar a preparar a muchos para la pronta venida de nuestro Señor y Salvador.

Sí, las mujeres están guiando a mujeres y hombres a Cristo ―en pequeños pueblos y en grandes ciudades alrededor del mundo. Comienzan organizando pequeños grupos, dirigiendo seminarios y predicando en reuniones evangelísticas.  Nuevas iglesias se han iniciado, y han llegado a nuevos grupos de personas. No solamente unos pocos aquí y allá, sino que muchos miles han sido alcanzados por el ministerio de las mujeres y han sido bautizados.

¿Llama Dios a las mujeres a compartir la Buena Nueva de la salvación? ¡Definitivamente! Dios quiere que todos sus discípulos, tanto hombres como mujeres, estén tomando parte en la evangelización. Él no llamó solamente a los hombres para predicar y enseñar. Él llama a todos sus discípulos a evangelizar a los confines más lejanos del mundo.
En todo el mundo, la tasa de natalidad es mucho mayor que nuestra tasa de ganar a la gente para Cristo. Si seguimos como hasta ahora, será imposible advertir al mundo acerca del pronto regreso de Cristo. Si sólo dependemos de los ministros y pastores para terminar este trabajo, nunca sucederá. Tenemos que unir nuestras manos —los hombres y las mujeres, los laicos y miembros de iglesia,  los niños y los jóvenes —para evangelizar al mundo. A través del poder del Espíritu Santo, debemos trabajar juntos para llegar a los perdidos.
Elena G. de White dice: "Cuando ha de realizarse una obra grande y decisiva, Dios escoge a hombres y mujeres para hacer su obra, y esta obra sentirá la pérdida si los talentos de ambas clases no son combinados. —Carta 77, 1898. ” (Ev. 343.1)
A veces nos podríamos preguntar si hay algunos grupos especiales a quienes las mujeres son capaces de alcanzar. Una respuesta es cualquiera con quien entramos en contacto, incluyendo...
· Nuestras familias. Hay muchos que no son cristianos en nuestras propias familias quienes necesitan ser alcanzados. A veces tratamos de alcanzar a las personas en lugares lejanos, olvidando que hay personas allí mismas en nuestros propios hogares que necesitan conocer a Jesús.
· Nuestros vecinos.  Muchos pueden ser alcanzados con simples actos de bondad y amistad.
· Los hombres de nuestras vidas. Nuestros maridos, nuestros hijos, nuestros vecinos, nuestros compañeros de trabajo, todos pueden ser candidatos para la evangelización amable y personal.        
· Los jóvenes. Los que están en nuestra iglesia o en nuestro vecindario; los jóvenes que están en riesgo, los que necesitan amor, orientación, formación y asesoramiento.
· Las personas de edad. Los que están en necesidad de amabilidad, palabras de amor y ayuda. Los que están solos, los que han perdido gradualmente su red de amigos y familiares.
· Y sobre todo las mujeres. Las mujeres jóvenes que necesitan mentores para adaptarse a las nuevas familias y maridos, quienes necesitan a alguien que las escuche, el oído de aceptación y palabras de aliento;  mujeres nuevas en la comunidad, madres solteras, mujeres que luchan con el pecado y que están buscando a Dios. Las mujeres en nuestros propios barrios, en los salones de belleza, en las tiendas, en el trabajo. Muchas de estas mujeres anhelan algo mejor.                            

Dios ha dotado a muchas de las mujeres de nuestra iglesia con maravilloso don de gente, habilidades que les pueden ayudar a llegar a los corazones de las personas. Algunas, a través del Espíritu Santo y con mucho tacto y amor, ya han podido llevar a personas a Jesús. 
Las mujeres tienen muchos dones espirituales. Ellas pueden utilizar estos talentos dados por Dios en la evangelización en sus comunidades. Dios nos ha dotado a cada uno de nosotros con dones espirituales y talentos naturales. Cada talento puede ser dedicado a alcanzar a personas a través del evangelismo. (Para citas adicionales de Elena G. de White, consulte el Apéndice A.)
Otro aspecto de la evangelización a considerar es lo que pueden hacer las mujeres   en el ministerio y la evangelización, que los hombres podrían estar mal equipados para eso.
Además de presentar las grandes verdades de la Biblia, las mujeres pueden escuchar y proporcionar asesoría sobre muchos asuntos familiares y personales. A menudo hay temas que una mujer podría estar renuente a discutir con los hombres, tal como sus problemas familiares, sus penas, e inclusive el abuso. Las mujeres temerosas de Dios quienes hayan pasado por experiencias similares, quienes tengan compasión y la experiencia de enfrentar problemas con el Señor a su lado, podrán escuchar, orar con y por ellos y, cuando sea el momento adecuado, suavemente guiarlos al Salvador quien caminará con ellos a través de sus angustias.
Muchas mujeres han sido capacitadas profesionalmente para aconsejar y para lidiar con crisis. Estas mujeres también podrían capacitar a laicos para hacer frente a algunos problemas comunes. Tal vez estos profesionales podrían incluso ofrecer consultorios gratuitos o a bajo costo para ayudar a algunos de los que necesitan más ayuda, sobre todo si dicha asistencia no está disponible en la comunidad.
A estas alturas sin duda ya usted estará pensando en más formas en que las mujeres pueden ministrar a las necesidades de otras mujeres, formas que no les podrían ser posibles a los hombres para llegar a ellos. Con oración, intente algunas de sus ideas y conviértase en una bendición para su comunidad.
PONIENDO LOS DONES A TRABAJAR
Especialmente en programas y ministerios de pre-evangelización, las mujeres suelen tener más éxito en llegar a las mujeres. Sin embargo, en el evangelismo público, las mujeres oradoras parecen tener tanto éxito como los hombres en llegar a hombres y mujeres.
En la planificación de actividades de alcance y de pre-evangelización, es posible que usted desee  considerar las principales preocupaciones de las mujeres en su comunidad. Algunos de los temas más críticos que enfrentan las mujeres en todo el mundo son: El analfabetismo, el abuso, riesgos para la salud, la pobreza, la carga de trabajo, y la falta de orientación o formación. El Departamento de Ministerios de la Mujer de la Asociación General identifica a estos como los seis temas críticos para las mujeres. Mediante el estudio de su comunidad y por medio de una encuesta a las mujeres que usted desea  ayudar, usted podrá descubrir sus necesidades más apremiantes. Después de considerar sus recursos, usted podrá decidir la mejor forma de cómo ministrar a favor de ellas.
Si usted es una directora de Ministerios de la Mujer o alguien con la esperanza de iniciar evangelismo a cargo de las mujeres, comience tan pronto como sea posible a capacitar a las mujeres para dirigir en las actividades y para el testimonio personal. En cuanto sea posible, incluya a las mujeres en la planificación.

Recuerde que una variedad de dones y talentos serán necesarios para el éxito de los equipos de evangelismo. Anime a las mujeres quienes muestren tener diversidad de dones a que la acompañen a usted en el desarrollo del evangelismo de alcance para su comunidad. Evalúe y mantenga firme los ánimos y a los fieles soldados de la oración silenciosa. Juntos busquen la guía del Espíritu Santo. Luego podrán unidos seguir adelante con fe en el cumplimiento de la Comisión del Evangelio.   
CAPÍTULO 1. 
NUESTRA MISION PARA EL EVANGELIO FOLLETO
Instrucciones: Llene los espacios en blanco en los párrafos abajo, y conteste las preguntas en los espacios provistos.  
1.  “Solo el método de Cristo será ______________________________ para llegar a la gente. El Salvador _________________ con los hombres como quien deseaba hacerles bien.  Les mostraba ______________________, atendía a sus __________________. Entonces les decía, ‘______________________’.” (MC 102.3)
2.  Visitación. Las reuniones en la carpa. Estudios bíblicos. Evangelismo público. Grupos pequeños. ¿Por qué llevamos a cabo estos eventos? ¿Cuál es nuestra razón de compartir el evangelio?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________
3.  ¿Llama Dios a las mujeres a la evangelización? ¿Contesta el siguiente texto esta pregunta? Explique.

“Y Jesús se acercó y les habló diciendo: Toda potestad me es dada en el cielo y en la tierra. Por tanto, id, y haced discípulos a todas las naciones, bautizándolos en el nombre del Padre, y del Hijo, y del Espíritu Santo;  enseñándoles que guarden todas las cosas que os he mandado; y he aquí yo estoy con vosotros todos los días, hasta el fin del mundo. Amén”. (Mateo 28:18-20) 
4. Podríamos preguntarnos si hay grupos a quienes especialmente las mujeres podrían alcanzar con el mensaje. Haga una lista de 5 o más grupos que pueden ser alcanzados efectivamente por las mujeres.         

1) __________________________________________.

2) __________________________________________.
3) __________________________________________.

4) __________________________________________.

5) __________________________________________.

5.  Al planificar los esfuerzos de largo alcance, es prudente considerar las principales preocupaciones de las mujeres en su comunidad. El Departamento de Ministerios de la Mujer de la Asociación General ha identificado seis asuntos críticos para las mujeres en todo el mundo.  A continuación enumere esas seis necesidades:

1) _______________________________________________________________

2) _______________________________________________________________

3) _______________________________________________________________

4) _______________________________________________________________

5) _______________________________________________________________

6) _______________________________________________________________

Estudie su comunidad y haga una encuesta de las mujeres a quienes usted les desea ministrar. Descubra sus necesidades más apremiantes, y considere los recursos que usted tiene al decidir qué necesidades puede satisfacer mejor.
6.  Las mujeres tienen muchos dones espirituales; ellas pueden usar esos talentos dados por Dios, evangelizando sus comunidades. Al planear eventos evangelizadores, recuerde los siguientes puntos:  
· Una variedad de dones y talentos serán necesarios para un evangelismo de éxito.

· Anime a las mujeres quienes exhiben muchos talentos diferentes para que se unan a usted en el desarrollo de evangelismo de alcance para su comunidad. 
· Evalúe y afirme los valores de los silenciosos y fieles grupos guerreros de la oración
· Juntos busquemos la dirección del Espíritu Santo. Entonces avancemos hacia adelante con fe a cumplir con la Misión del Mensaje. 
Capítulo 2
La Preparación de la Iglesia
"El esfuerzo personal por otros debe ser precedido de mucha oración secreta; pues requiere gran sabiduría el comprender la ciencia de salvar almas. Antes de comunicaros con los hombres, comunicaos con Cristo. Ante el trono de la gracia celestial, obtened una preparación para ministrar a la gente."(PVGM 115.1)
Preparación Personal
Tanto la iglesia como las personas que dirigen una serie de evangelización necesitan estar preparadas personalmente. Ciertamente, los líderes tendrán que prepararse antes de que puedan esperar dirigir a la iglesia en alcanzar a otros y traerlos a Cristo.

Es esencial que usted haga un compromiso radical con Cristo para poder alcanzar al mundo para él. 

¿Cómo se prepara uno? Asegúrese de que usted tiene una fuerte relación con Cristo. Dedique tiempo de calidad con él cada día, y especialmente el sábado. Esto incluye el tiempo de oración y estudio de la Biblia. Estudie y ore con un propósito en mente saber lo que Dios realmente es, a qué se asemeja su carácter. Al conocerlo mejor, usted va a querer ser como él. Y él contestará su petición de ser como él.
Es esencial que usted haga un compromiso radical  con Cristo para poder alcanzar al mundo para él. Él le dará compasión por los perdidos y le dará la audacia para seguir sus mandatos.  
Nunca tendremos éxito en ganar almas sin la dirección y la abundancia del Espíritu Santo. Nuestra mayor necesidad es por el Espíritu. Él es quien nos capacitará para esta gran obra. Él es quien va a preparar las mentes de las personas en la comunidad para las cosas espirituales. Él también nos llenará con los atributos de su carácter, lo que nos permitirá guiar a otros a Cristo. Además, el Espíritu Santo promoverá la unidad entre nosotros. Esta debe ser nuestra más urgente petición. Y él ha prometido que él escucha nuestras oraciones.
“El Espíritu Santo es dado para traer a nuestra memoria las palabras y las obras de Cristo, pronunciadas para la salvación del alma; y si este Espíritu fuera reconocido y apreciado, la vida espiritual aumentaría cien veces. Pero muchos no eligen recordar.... Dios es paciente con ellos, y su Espíritu está constantemente empleado para traer las cosas espirituales a su recuerdo, que temas de vital importancia puedan encontrar un alojamiento en sus corazones. El Espíritu toma de las cosas de Dios y las presenta a la mente. Constantemente le da a la mente destellos de Dios. Si los hombres escuchan la voz de Dios, estas impresiones espirituales se hacen cada vez más frecuentes, y se extienden de uno a otro hasta que la levadura parece regarse por toda la iglesia. Una presencia divina se cierne sobre el pueblo, y un reavivamiento es el resultado. Las almas se convierten. Las simpatías y las energías de las personas se sitúan al lado de la verdad. Dios obra en ellos, el querer y el hacer, por su buena voluntad, rompiendo el encanto del mundo, y atormentando los pensamientos con los temas de interés eterno.  (Elena G. de White, “El Camino, La Verdad, y La Vida,” Señales de los Tiempos, No. 3, 20 de enero, 1898.)
“El Espíritu Santo decididamente os ha traído a la mente las verdades importantes y vitales para este tiempo. ¿Ocultaréis y enterraréis esta verdad? No, no. Ha de ser dada a los banqueros. Conforme el hombre va utilizando fielmente sus talentos, no importa cuán pequeños sean, el Espíritu Santo toma las cosas de Dios, y las presenta de un modo nuevo a la mente. Por medio del Espíritu, Dios hace de su palabra un poder vivificador. Es viva y eficaz y ejerce una poderosa influencia sobre las mentes, no por causa del conocimiento ni la inteligencia del instrumento humano, sino porque el poder divino trabaja con el poder humano. Y es al poder divino a quien ha de darse toda la honra”. (8TI 62.3)
Retiros Preparatorios y Grupos de Oración
Hay una variedad de programas disponibles para ayudar a la iglesia a prepararse para las reuniones de evangelización, para prepararse espiritualmente, prepararse para testificar, y para prepararse para participar. Algunos son de una planificación y financiación de largo alcance, mientras que otros se pueden llevar a cabo de inmediato sin costo alguno.
Retiros. Una fuente maravillosa de reavivamiento es un retiro espiritual. Un momento en que la iglesia puede reunirse para orar y compartir juntos en un lugar tranquilo, encantador, donde pueden estar junto a Dios. Sin embargo, a veces debido a circunstancias podría ser necesario tener el retiro en la iglesia. También allí  ese momento puede ser de unidad espiritual.
Seis semanas antes de la noche de apertura la iglesia se organiza en pequeños grupos para orar juntos durante el culto divino. Este plan, que incluye visitación a los hogares de los miembros, las tarjetas de decisiones de oración,  y las invitaciones impresas para la conferencia de la noche de apertura, ha ayudado a miles de miembros a traer a sus amistades a las reuniones. Los miembros, quienes han logrado que sus amigos acepten la invitación a la cruzada, comparten testimonios personales cada sábado acerca de cómo Dios ha respondido a sus oraciones. -Dan y Gloria Bentzinger, El Poder de la Oración en el Evangelismo, Archivo de Sugerencias y Recursos de A.E.A.
Si el evento de evangelización planeado es para ser llevado a cabo por mujeres para mujeres en la comunidad, sería maravilloso tener un retiro de mujeres para prepararlas para el reavivamiento entre las mujeres. Si el retiro es dirigido en el espíritu correcto y las mujeres son animadas a buscar un reavivamiento, se podrá lograr un gran beneficio. Excelentes pautas para la organización de un retiro están disponibles en  www.AdventSource.org  y en su Departamento de Ministerios de la Mujer, o en el Departamento de Ministerios de la Mujer de la Asociación General, www.adventistwomensministries.org 

Elementos de un buen retiro
· Tener un buen orador, una persona llena del Espíritu que puede inspirar y conducir en el reavivamiento. 
· Dar tiempo para el estudio de la Biblia,  estudio bíblico inductivo o relacional.  

· Incluir un grupo con cantos inspiradores.
· Disponer tiempo para la oración. Estimular la oración conversacional. La gente puede orar corto, solemne, oraciones de una sola frase. Incluso los cantos pueden ser oraciones. Asegurarse de que el grupo congregado esté lo suficiente cerca uno del otro como para oír cada oración.
· No llenar el horario de tal manera que no haya tiempo para la oración privada y para la reflexión, y para que el Espíritu Santo trabaje.
Conferencia de Oración y Retiro. Una excelente alternativa a un retiro es una conferencia de oración. Los recursos están disponibles en la mayoría de las divisiones. Para obtener información, póngase en contacto con las directoras de Ministerios de la Mujer.
Oración y Ayuno. Las personas pueden reunirse a orar en lugar de comer juntos una comida pesada. Si ellas comen, manténgase una dieta liviana para que el cerebro no se opaque por comer en exceso. A veces nuestra manera de pensar es más clara y enfocada si ayunamos. Sin embargo, recordemos el consejo de Pablo que no debemos condenar a quienes ayunan ni a aquellos que no lo hacen.
Usted podría sugerir los siguientes temas para la oración:  
·  Anime a la gente a orar por ellos mismos y por sus propias vidas espirituales.   

· Invíteles a orar por sus familiares, por los miembros de iglesia, amigos y vecinos. 
Lo más importante, anímeles a orar por los no creyentes que ellos conocen, los que han dejado a Dios y necesitan regresar, por aquellos que buscan a Dios en todas las formas equivocadas, por los que están perdidos y no lo saben, por todos aquellos por quienes Jesús murió.
Cadena de Oración. Esta es una buena manera de llevar las necesidades de oración ante los miembros de la iglesia. Una persona llama a una o más personas con una necesidad de oración, y luego les pide que llamen a otros hasta que todos los miembros de la iglesia están orando por esa necesidad.
Para organizar la cadena de oración, se designa a una persona como el punto de contacto. Ella va a tener de dos a cuatro personas a quienes llamara. Cada una de ellas llamará a otras tres o cuatro personas hasta que todas se ponen en contacto. De esta forma nadie hace más de unas cuantas llamadas.
Es bueno organizar una cadena de oración unas semanas antes que comience la serie de evangelización para orar por la planificación y por aquellos que serán invitados. Será una bendición continuar con la cadena de oración durante y después de las reuniones. Los nuevos miembros tendrán muchos problemas para lo cual la oración será apropiada.
Conseguimos a personas de todas partes, de cerca y de lejos, para orar por nuestras reuniones, sobre todo si sabemos de alguien que el Señor ha bendecido para que sea un guerrero de la oración. Hemos visto una gran diferencia una vez que hayamos reclutado a otros de todos los lugares para que oren por nosotras y las reuniones. ―Cynthia and Russell Burrill

Caminata de Oración.  La caminata de oración es una manera excelente para que los miembros no sólo oren por la comunidad, sino también para conocer a la gente en sus hogares de una forma no amenazante. Para que el programa tenga éxito:
· Invite a todos los que se han comprometido a orar a reunirse con el líder durante diez minutos cada semana después del servicio. Tenga oraciones conversacionales cortas dirigidas hacia la ganancia de las almas a través de la reunión de evangelización.
· Este mismo grupo puede reunirse una vez al mes para una hora de oración conversacional.

· En preparación para las reuniones, se animará a cada miembro de este grupo a seleccionar una cuadra de la ciudad, y luego en silencio (u orando en voz alta en grupos de dos) caminar arriba y abajo de la cuadra orando por cada hogar.
· Después de la caminata de oración de por lo menos durante un mes de duración, los caminantes pueden colgar tarjetas de peticiones de oración en las agarraderas de las puertas en su cuadra. Luego ellos regresan a recogerlas y a orar específicamente por las peticiones enumeradas.
· Si se sienten cómodos, pueden llamar a la puerta en lugar de dejar la tarjeta y simplemente explicar que son de la Iglesia Adventista, que están orando por la gente de su comunidad y que se preguntan si ellos tienen alguna solicitud. (Esta forma de trabajo es más efectiva, pero la otra forma está disponible para aquellos que no se sienten cómodos llamando a las puertas).
· Después de orar por estas peticiones durante dos semanas, se debe tocar a las puertas de las casas para darle a saber a las personas que han estado orando por ellos. Ellos quizás quieran regresar a lo menos una vez al mes para darle a saber a la gente que todavía están orando por ellos.
· Aquellos que estén interesados ​​en la oración podrían ser invitados a unirse a un grupo de oración de la comunidad..
· La semana antes de comenzar las reuniones, los miembros que han estado orando deben tocar a las puertas de las casas de las personas por quienes han estado orando y visitando cada mes y darles un volante (o tal vez un video si está disponible) invitándolos a las reuniones.
Grupo de Oración.  El organizar a la gente para orar en grupos a favor de otros puede marcar una diferencia en sus vidas y en las vidas de las personas por las cuales están orando. Los grupos de oración de mujeres son especialmente efectivos al orar por las necesidades y la salvación de las personas en la comunidad.
Para un grupo de oración, es bueno tener varios libros sobre la oración, o alguna porción de la Biblia para leer, pero más importante que el mero hecho de leer libros sobre cómo orar es pasar la mayor parte del tiempo en oración. Las siguientes son algunas ideas para un grupo de oración:
· Tenga un breve estudio preparatorio de la Biblia sobre la oración.
· Lean juntos pasajes cortos de libros sobre la oración.
·  Haga listas de cosas por las cuales orar.
· Tenga compañeros de oración. Llámense a diario o semanalmente para orar unos por otros y por aquellos en la comunidad.
· Recuerde orar por los demás en la comunidad. Evite centrar la oración alrededor de nuestras propias preocupaciones inmediatas.
Evite el Agotamiento
A medida que usted trabaja bajo la presión de un programa de evangelización y sus fechas límites, es importante mantener el equilibrio en su vida. Asegúrese de que usted tiene tiempo para una dieta apropiada, para el ejercicio y tiempo con su familia. Esto es importante porque usted necesitará estar en buena salud cuando se enfrente a la tensión de una serie de evangelización.
RECURSOS: El Apéndice B tiene un formulario de encuesta para saber qué miembros de la iglesia están interesados en ayudar con un programa de evangelización. Modifique el formulario para que coincida con las labores necesarias.
CAPÍTULO 2. 
PREPARACIÓN DE LA IGLESIA
MATERIAL DE APOYO
Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las citas siguientes y conteste las preguntas en los espacios provistos.
1. "El esfuerzo personal por otros debe ser precedido de mucha ______  _______; pues requiere gran _________ el comprender la ciencia de salvar almas. Antes de comunicaros con  los hombres, _______  ___________. Ante el trono de la gracia celestial, obtened una preparación para ministrar a la gente”. (PVGM 115.1)
2.  La preparación personal. Tanto la iglesia como las personas que dirigen una serie de evangelización necesitan estar preparadas personalmente. Ciertamente, los líderes necesitarán prepararse antes de que puedan esperar dirigir a la iglesia a alcanzar a otros y traerlos a Cristo.
¿Cómo se prepara uno? 
· Asegúrese de que usted tiene una fuerte relación con Cristo. Pase tiempo de calidad  con él cada día y especialmente el sábado.
· Esto incluye el tiempo de oración y estudio de la Biblia. Estudiar y orar con un propósito en mente, para saber lo que Dios realmente es, cómo es su carácter.
·  A medida que llega a conocerlo mejor, usted va a querer llegar a ser como él. Y él responderá a su oración para que llegues a ser como él.
Nunca tendremos éxito en la ganancia de almas sin la dirección y el derramamiento del Espíritu Santo. Nuestra mayor necesidad es por el Espíritu. Él es quien nos capacitará para esta gran obra.
Es esencial hacer un compromiso radical a Cristo para poder alcanzar al mundo para él.
3.  Retiros de Preparación y Grupos de Oración. Hay una variedad de programas disponibles para ayudar a la iglesia a prepararse espiritualmente para las reuniones de evangelización, se preparan espiritualmente, se preparan para testificar, y se preparan para participar. Dé una breve descripción de cada uno de los siguientes programas:

Retiros_______________________________________________________________________________________________


_______________________________________________________________________________________________________


Retiros de Oración  ______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________


Oración y Ayuno ________________________________________________________________________________

Cadena de Oración ____________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________


Caminatas de Oración ________________________________________________________________________

Grupos de Oración ____________________________________________________________________________

4.  Si el evento evangelizador planeado se llevará a cabo por mujeres para mujeres en la comunidad, sería maravilloso tener un retiro de mujeres para prepararlas para el reavivamiento entre las mujeres. Excelentes pautas para la organización de un retiro están disponibles en  www.AdventSource.org  y en su Departamento de Ministerios de la Mujer, o en el Departamento de Ministerios de la Mujer de la Asociación General, www.adventistwomensministries.org
5.  Evite el Agotamiento.  A medida que usted trabaja bajo la presión de un programa de evangelización y sus fechas límites, es importante  que mantenga el equilibrio en su vida. Esto es importante porque usted necesitará estar en buena salud cuando se enfrente a la tensión de una serie de evangelización. Asegúrese de hacer tiempo para 
_________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________
6.  Para meditar.  Al yo considerar la importancia de compartir las Buenas Nuevas de salvación, ¿cuáles son algunas de las formas específicas en que yo puedo prepararme para tomar parte en el evangelismo?
_________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________
Capítulo 3
Preparación de la Comunidad
“El Señor tiene una obra para las mujeres así como para los hombres. Ellas pueden ocupar sus lugares en la obra del Señor en esta crisis, y él puede obrar por su medio. Si están imbuidas del sentido de su deber, y trabajan bajo la influencia del Espíritu Santo, tendrán justamente el dominio propio que se necesita para este tiempo. El Salvador reflejará, sobre estas mujeres abnegadas, la luz de su rostro, y les dará un poder que exceda al de los hombres. Ellas pueden hacer en el seno de las familias una obra que los hombres no pueden realizar, una obra que alcanza hasta la vida íntima. Pueden llegar cerca de los corazones de las personas a quienes los hombres no pueden alcanzar. Se necesita su trabajo”. (Ev. 340.1) 
Uno de los aspectos más importantes de un exitoso programa de evangelización es el trabajo preliminar. No importa cuán bien usted dirija una campaña, no tendrá éxito si primero no se ha hecho una buena preparación en la comunidad. En su comunidad, los miembros de la iglesia tienen que crear un interés en la iglesia y sus programas. Es importante hacer amistades personales para que la gente quiera asistir. El departamento de Ministerios de la Mujer puede involucrarse en el desarrollo de estos contactos así como en la conducción de las mismas reuniones evangelizadoras.
No todas las reuniones de Ministerios de la Mujer tienen que ser reuniones de evangelización, pero todas las reuniones deben tener un propósito evangelizador. En otras palabras, usted puede, y debe, planificar una amplia variedad de programas que apelen a diversos grupos de mujeres. Sin embargo, estas reuniones deben tener la doble función de satisfacer las necesidades de la comunidad y formar amistades. Sea cálido y acogedor. Haga amigos. Entonces, cuando usted celebre reuniones evangelizadoras, usted estará invitando a  amistades. Ellos conocerán a las mujeres en la iglesia. Debido a que están familiarizados con la iglesia y su calidad de programas, los prejuicios se habrán derrumbado.
En los grupos de estudio de la Biblia u otras reuniones informales, dele la oportunidad a las mujeres de compartir y visitar. Las relaciones personales son muy importantes para la mayoría de las mujeres. Este es un momento ideal para que las mujeres de la iglesia establezcan amistades duraderas con mujeres que no son miembros de la iglesia. Tan pronto como sea posible, junte una mujer recién interesada ​​con una mujer cristiana más madura para el asesoramiento y la amistad. (Vea Tito 2:3-5).
Al decidir sobre los programas que serán de interés para los ex miembros y las mujeres en la comunidad, piense en las necesidades de las mujeres en su área. Quizás usted desee considerar la lista que el Departamento de Ministerios de la Mujer de la Asociación General ha identificado como las seis necesidades críticas que las mujeres enfrentan en todo el mundo. Estas preocupaciones son el analfabetismo, los riesgos de salud, la pobreza, el abuso, la carga de trabajo, y la falta de formación u orientación.
Si usted está en un área del mundo donde hay analfabetismo sustancial, el comenzar un programa de alfabetización, incluso en la iglesia, puede ser un excelente medio de alcance a la comunidad. Puede utilizar la Biblia como uno de los libros de texto, lo que puede llevar a discusiones religiosas. Si las personas no están dispuestas a usar la Biblia, usted puede establecer la amistad y confianza utilizando otros materiales. En algunas áreas del mundo, la enseñanza de un segundo idioma también puede lograr lo mismo.
Usted también puede despertar el interés con programas que ayudan a las mujeres a entender sus cuerpos que les enseñan acerca de la salud, el cáncer de mama, la reproducción, la menopausia, nutrición, cocina, ejercicio, y otros temas de salud de particular interés para las mujeres. Una vez más, estos programas conducen a las preguntas religiosas y a establecer amistades.
“NUNCA ES TARDE PARA APRENDER” PROGRAMA DE ALFABETIZACIÓN
"Nunca es tarde para aprender" es un programa desarrollado por el Departamento de Ministerios de la Mujer (MM) de la División del Sur de Asia (India). El primer programa de alfabetización para adultos, "Nunca es Tarde para Aprender", fue organizado en diez centros en la parte noreste de la India en 2001.
Este programa de alfabetización permite a las mujeres llegar a los no adventistas. Las oraciones ofrecidas a su favor  por sabiduría, curación, maridos abusivos, e hijos descarriados; la amabilidad y la paciencia de los facilitadores manteniendo sus dedos rígidos para formar una letra del alfabeto; sus visitas de puerta en puerta, ayudando a los ausentes en sus hogares, toca los corazones de los alumnos. La iglesia se convierte en una iglesia amante, cuidadosa, una iglesia testificante.
Otros programas que abordan estos temas desafiantes incluirían programas sobre el abuso, el manejo de las finanzas, control del estrés, manejo del tiempo, la comunicación, y mucho más. (Los manuales y materiales del liderazgo de Ministerios de la Mujer de la Asociación General dan muchas ideas para este tipo de programas, en www.adventistwomensministries.org)
Estudio de las Necesidades de la Comunidad/Demografía

Una excelente manera de decidir qué programas vienen bien a las necesidades de su comunidad es hacer encuestas e investigaciones. ¿Quién vive en su comunidad? ¿Qué sienten ellos que son sus necesidades? ¿Qué grupos constituyen su comunidad?
Al planear las formas de llegar a la comunidad, usted podría preguntar, "¿Qué piensa usted que es la mayor necesidad en nuestra área?" La mitad de lo que ellos digan tendrá que ver con  problemas que la iglesia no puede hacer nada al respecto, como los altos precios. Su objetivo es conseguir que ellos hablen acerca de temas  personales que la iglesia pueda ayudarles por la testificación. ―Rick Warren, pastor de la Iglesia Saddleback en California
Hay muchas cosas que son útiles para conocer antes que comience a planificar un programa de evangelismo de cualquier tipo. Algunas de ellas usted las sabrá si ha vivido en la comunidad por un período de tiempo. Otras cosas tendrá que investigarlas. Si usted es nuevo en la comunidad, hay muchas cosas que usted necesita aprender para planificar eventos de alcance de interés para su comunidad.

Demografía. Usted puede averiguar cómo es la comunidad (población, preferencias religiosas, ingresos, etc.) sabiendo las características demográficas de la zona. Dependiendo de donde usted vive, usted podrá obtener información demográfica de:
· Estudios de censo, o del Instituto del Ministerio de la Iglesia en la Universidad Andrews
.
· La Oficina de Desarrollo Comunitario.
· El Departamento de Comercio Local.
· Las bibliotecas locales de la ciudad, de la universidad o colegio local.
· Recursos Adventistas (Advent Source
).
Encuesta sobre las Necesidades de la Comunidad.  ¿Cómo averiguar las necesidades en su comunidad?       
· Mezclándose con la gente, como Jesús se mezcló.
· Por medio del ministerio personal en los hogares. 
· Haciendo la pregunta correcta: "¿Qué necesitas?"   
· A través de la investigación.

· Por medio de entrevistas con los líderes cívicos. Pregúnteles qué consideran ellos que son las necesidades importantes de la comunidad,  y qué contribución podría hacer una organización de la iglesia.
· Solicitando a las agencias locales de servicios comunitarios. 
· Al conducir por la comunidad y notar los patrones de vivienda, los límites físicos, tráfico, etc.
· Echando un vistazo a los periódicos locales.  

· Participando en el programa Bienvenido Wagon.
· Por encuestas comunitarias (Ver Apéndices D, E, F) 

· Teniendo el perfil de los miembros de la iglesia o describir las necesidades de su familia extendida, así como familiares, amigos, compañeros de trabajo o vecinos (pero sin nombres dados).
Después de recopilar suficiente información, usted deberá analizarla y considerar honestamente los recursos potenciales en su iglesia y comunidad. Luego, decida qué programas y ministerios realmente usted puede poner en práctica en la comunidad y en la iglesia.
Programas y Ministerios Comunitarios 
Hay muchas maneras de satisfacer las necesidades de las personas en nuestra comunidad. La lista podría ser tan variada a como las personas de nuestra comunidad y las personas disponibles para dirigir seminarios y programas. Algunos de los programas de alcance comunes que podemos pensar incluyen:
En Madrás, en la Unión Sur de la India, algunas mujeres han fijado una meta para ellas mismas, de entrar en todas las cabañas para evaluar las condiciones de vida y para enseñar acerca de la limpieza y una dieta adecuada, compartiendo el amor de Dios, e incluso suministrando a algunos de ellos con alimentos básicos. ―División del Sur de Asia.
Seminarios Sobre Salud
· Escuelas de cocina y nutrición
· Seminarios sobre el estrés 
· Prevención de enfermedades
· Programas de cómo dejar de fumar  

· Control de peso
· Saneamiento de la comunidad 
· Salud del corazón
· La prevención del SIDA y su cuidado 
· Las enfermedades de la infancia 
·  Preocupaciones acerca de la salud de la mujer, tal como el cáncer de mama, la osteoporosis, o la salud reproductiva.                 

· Otros seminarios podrían abarcar temas tales como: 

· El envejecimiento
· La salud mental

· La depresión y el suicidio
· La recuperación de una profunda pena 
· Apoyo  en caso de divorcio
· Crecer en una familia con un trauma por el alcoholismo, el abuso o de otro tipo

· Estima propia
Seminarios sobre asuntos familiares
· Abuso infantil
· Familias reconstituidas 
· Padres solteros
· Enriquecimiento matrimonial
· Clases prematrimoniales

· Disciplina

· Los retos de los adolescentes
El Ministerio de la Mujer ha establecido seis centros de costura en Pakistán con la ayuda de algunos fondos adicionales de ADRA. Además, se han estado llevando a cabo seminarios sobre salud, educación, crecimiento espiritual, la pobreza, etc.
Seminarios de autoayuda
· El manejo de las finanzas 
· Cómo orar
· El manejo del tiempo
· Comunicaciones
· Cursos de un segundo idioma 
Muchos otros ministerios podrían ser desarrollados para atender las necesidades de la comunidad, según el personal capacitado y los recursos disponibles.

· Ayuda a los adultos víctimas de abuso infantil.
· El establecimiento de escuelas alternativas o escuelas privadas.
· Servicios de promoción infantil para representar daño, los niños maltratados y abandonados en los tribunales, en casas de adopción, etc.
· Servicios para representar, proteger y defender a niños sufrientes, abusados y abandonados en los tribunales, en hogares de guarderías, etc. 

· Cafeterías. Lugares para que los jóvenes disfruten de un ambiente seguro, amistoso.
· Alfabetización informática. Enseñar a jóvenes de bajos recursos conocimientos básicos de computadora. 
· Ayuda después de encarcelamiento. 
· Líneas telefónicas de crisis.
· Desarrollo económico y comunitario, tales como los programas de vivienda permanente, las micro finanzas,  etc.
· Ministerios de trabajo para ofrecer apoyo y capacitación.
· Casas de adopción.
· Clínicas de salud, medicinas o dentales. 

· Cursos de alcance a los estudiantes internacionales. 
· Ministerio de mediación destinado a mediar o arbitrar litigios o conflictos legales interpersonales, especialmente entre los cristianos.
· Los grupos de pares y la orientación a las madres de niños en edad preescolar.
· Ministerio nocturno diseñado para proporcionar refugio de emergencia y satisfacer otras necesidades de las personas que deambulan por las calles de nuestras grandes ciudades por la noche.
· Ministerio a las prostitutas, ofreciéndoles seguridad, amistad y apoyo.

Tenemos que estar continuamente alerta a los cambios en nuestras comunidades. Tenemos que ser creativos, y revisar nuestros programas para atender las necesidades importantes de la comunidad.
PRINCIPIOS GUIADORES
· A  medida que llevamos a cabo seminarios y satisfacemos las necesidades de la gente, los principios fundamentales nos ayudarán a ser más eficaces. En primer lugar, siendo que somos embajadores de Cristo, tenemos que crear dentro de cada evento o ministerio una atmósfera de preocupación amorosa por la gente. Las personas son más importantes que los programas o ministerios.   
En nuestra escuela de cocina más reciente, no solamente tuvimos los mejores conferenciantes y demostradores que pudimos encontrar, sino que también reclutamos a miembros con habilidades del don de gentes y el amor a los demás para ser anfitriones y servir en las mesas para ocho personas. Los entrenamos con anticipación en una sesión corta. Algunos de ellos han mantenido las amistades después de sólo seis sesiones de cocina. Marca una diferencia el ser intencional. ―Cynthia y Russell Burrill
· En segundo lugar, para lograr esto, santifique el seminario o ministerio. Ore para que el Espíritu Santo la utilice a usted y la guíe. Ore por quienes usted ministrará. Y tome cada oportunidad para orar con los participantes. Planifique el tiempo también para orar individual y colectivamente con sus asociados. Reclute a personas en la iglesia para que oren por usted, por aquellos que asistirán a los seminarios, y por su equipo de ayudantes. Mantenga el equipo de apoyo en oración informados sobre lo que está pasando y de las necesidades de oración.
· Haga amistades a lo largo del camino. Tenemos que hacer amigos con la gente mucho antes de que ellas entren en la iglesia, y luego mantener esas amistades, ya sea que se unan a la iglesia o no. Vamos a tener más gente uniéndose a nosotros y quedándose con nosotros si  tomamos el tiempo para formar amistades duraderas.
· Sea intencional al ayudar a sus miembros a que hagan amigos. Capacítelos con anticipación, y deles oportunidades  durante los ministerios y programas para que desarrollen amistades. El tener grupos de apoyo y grupos pequeños integrados en los seminarios hará fácil la formación de fuertes lazos de amistad.
SEGUIMIENTO


Es vital que usted intencionalmente le dé seguimiento a los seminarios y ministre con los grupos pequeños, con programas y eventos en su iglesia, y con otros seminarios y ministerios. Seríamos más eficaces en la evangelización si nos aseguráramos de que todos nuestros ministerios y programas sean seguidos de alguna manera. Al final de cada seminario, usted puede informarle a la gente acerca de los próximos seminarios e inscribirlos en las actividades de interés para ellos.
Cuando yo enseñé una clase para padres acerca de cómo criar a los hijos, solía decirles a los participantes que ellos podían necesitar un mayor poder para que les ayudara realmente a amar a sus hijos. Eso es todo lo que les dije. Una madre se me acercó durante el receso y me dijo que ella tenía problemas en amar a su hijo. Después de haber hablado con ella un rato, me di cuenta que ella era una cristiana que creía en Dios. Era fácil entonces hablarle sobre el amor de Dios y decirle cómo él amaría a su hijo a través de ella. ―Cynthia Burrill
Recursos: Para obtener más recursos para seminarios, programas y ministerios, vea el Apéndice C.

Planificación de un programa para la Comunidad
La planificación de un programa que despierta el interés de la comunidad es muy similar a las reuniones de evangelización en sí.  Esto requiere planificación, analizarlo, oración, comités y dedicación.
Las siguientes son las actividades de planificación necesarias:

· Reúna un comité de planificación.
· Examine la información disponible acerca de las necesidades de la comunidad. 
· Defina un grupo como objetivo.
· Desarrolle un plan de acción:

· ¿Cuáles son los objetivos y blancos de los seminarios o programas?

· ¿Qué pasos son necesarios?

· Elabore un presupuesto y fechas límites.
· Haga una lista del personal necesario para el proyecto. Asegúrese de incluir:
· Un operador de audio-visual.
· Los ayudantes para armar y desarmar el salón.
· Un grupo para hacer la limpieza antes, durante y después del evento.
· Reclute a voluntarios. Contáctelos personalmente.

· Establezca las comisiones.
· Consiga a personas para que oren por cada aspecto de su ministerio. 
· Establezca un número telefónico para manejar registros y contestar preguntas. Para esta posición use a los voluntarios con habilidades del don de gente. 

· Decida cuál será el lugar para las reuniones. 
· Planifique e implemente la publicidad.
· Sature el área con todos los tipos disponibles y asequibles de los medios de comunicación (se necesitará menos publicidad si usted es bien conocido en la comunidad).
· Hacer arreglos para tener un equipo audiovisual.
· Desarrolle y coordine la producción de folletos, etc. 
· Haga arreglos de alojamiento para los participantes que vienen de fuera de la ciudad. 

· Reclute personal capacitado especialista en el ministerio.

· Una mesa de registro: con personal de voluntarios organizados y agradables, y materiales para distribuir.
· Se puede servir refrescos.
· Evaluar - Esto es esencial

· Un plan de seguimiento de algún tipo: 
· Pequeños grupos
· Invitación a otros eventos por parte de otros participantes y dirigentes. 

· Visitación.
· Establecer amistades.
· Nombres para suscripciones a revistas, etc.
· Programar una sesión informativa

Las damas de una iglesia de Michigan llevaron a cabo seminarios de alcance para su comunidad. Ellas estaban muy felices por la excelente respuesta. "Siempre hemos tenido entre 75 y 80 personas no adventistas asistiendo a nuestras escuelas de cocina, pero queríamos algo diferente", dijo la líder.
Ellas organizaron un comité, planificado para todo un año de seminarios de alcance, y lo llamaron "Noche de Damas". Trataron  temas tales como:
· Instrucción por un asesor de imagen acerca de cómo comprar ropa de buena apariencia.
· Instrucción sobre la organización en el hogar, con Nancy Van Pelt. 

· Una extravagancia de gusto vegetariano. Cuarenta y cinco mujeres fueron atendidas, la mayoría eran visitantes. 
· Una enfermera habló sobre temas de la salud de la mujer. 

· ¿Cuáles fueron los resultados de ese programa anual?

· Tenían los nombres de 75 mujeres de la comunidad en su lista de contactos para eventos planificados para la comunidad. 

· Tres mujeres han comenzado estudios bíblicos personales, y seis han solicitado información sobre una vida saludable.
· Varios de los visitantes asisten a la iglesia en sábado y han asistido a una serie de evangelización. 

La Obtención de los Nombres
Uno de los recursos más valiosos que usted puede tener para el evangelismo exitoso son los nombres, nombres de las personas que pueden ser invitadas, personas que saben algo acerca de la iglesia, las personas que han asistido a programas en el pasado. Algunos de estos nombres se pueden obtener antes de comenzar un proyecto comunitario; otros pueden ser agregados a medida que usted presenta los programas.
Fuentes de nombres antes de que comience el evento:

· Nombres de los miembros de la iglesia. 
· Ex miembros de iglesia.
· Los nombres de los medios de comunicación, Breath of Life (Pan de Vida), Hope Channel (Esperanza TV), Faith for Today (Fe para Hoy), Voice of Prophecy (La Voz de la Esperanza), Voice of Hope, Adventist World Radio (Radio Adventista Mundial), It is Written (Está Escrito) y otros programas de radio y televisión.
· Clase bíblica pastoral.
Fuentes de nombres durante las reuniones:

· Tarjetas de encuesta publicitaria.
· Tarjetas de solicitud del sermón
· Tarjetas de asistencia en la Biblia.
· Tarjetas de respuestas.                                                                                                        
· Hojas de inscripción.
Hay una forma sugerente (modificar conforme a sus necesidades) que puede utilizar para obtener los nombres de familiares y amigos de los miembros de la iglesia. Dichas listas se deben elaborar durante algún tiempo antes de iniciar cualquier tipo de programa de evangelización. (Véase el Apéndice D.)
CAPÍTULO 3. 
PREPARACIÓN DE LA COMUNIDAD 

FOLLETO
Direcciones: Llene los espacios en blanco en las citas siguientes y conteste las preguntas en los espacios provistos.    

1.  “El  Señor tiene un trabajo ____________________________________________. Pueden tomar sus lugares en su obra en esta crisis, y él trabajará a través de ellas. Si ellas están imbuidas con un sentido de _________________________

____________________________________________________, tendrán la posesión de sí mismas requerida para este tiempo. El Salvador reflejará sobre estas mujeres abnegadas la luz de su rostro, y les dará un poder que supera al de los hombres. Ellas pueden hacer ________________________ una obra que los hombres no pueden hacer, una obra que _________________________. Ellas pueden acercarse a los corazones de aquellos a quienes los hombres no pueden alcanzar. El trabajo de ellas es necesitado. "― Review and Herald, 26 de agosto, 1902.

Uno de los aspectos más importantes de un exitoso programa de evangelización es una adecuada  preparación inicial. No importa cuán bien usted lleva a cabo una campaña, la misma no será exitosa si en primer lugar no se ha hecho una buena preparación en la comunidad. 

2.  No todas las reuniones de los Ministerios de la Mujer tienen que ser reuniones evangelizadoras, pero todas las reuniones deben tener un propósito evangelizador. En otras palabras, usted puede, y debe planificar una amplia variedad de programas que apelan a diversos grupos de mujeres. ¿Qué 2 funciones deben estos eventos cumplir?
1. _____________________________________________________

2. _____________________________________________________
3.  Para eventos efectivos de alcance comunitario.
· Sea cálida y acogedora. 

· Haga amigos. Entonces, cuando usted celebre las reuniones evangelización estará invitando a amigos que conocen a las damas en la iglesia.
· Debido a que están familiarizados con la iglesia y su calidad de programas, los prejuicios se habrán derrumbado.
4.  La selección de un foco. Al decidir sobre los programas de interés para los ex miembros de iglesia y las mujeres en la comunidad, piense en las necesidades de las mujeres en su área. Es posible que desee considerar la lista que el Departamento de Ministerios de la Mujer de la Asociación General ha identificado como las seis necesidades críticas que enfrentan las mujeres alrededor del mundo. Estas son: el analfabetismo, los riesgos de salud, la pobreza, el abuso, la carga de trabajo, y la falta de capacitación o tutoría.
¿Cuáles son algunas de las necesidades de su comunidad que su iglesia podría atender?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5.  Investigación comunitaria. Para decidir qué programas podrían satisfacer las necesidades de su comunidad, haga encuestas e investigaciones. ¿Quién vive en su comunidad? ¿Cuáles sienten ellos que son sus necesidades? ¿Qué grupos conforman su comunidad? Usted puede averiguar lo que la comunidad es (población, preferencias religiosas, ingresos, etc.) por medio del aprendizaje de las características demográficas de la zona. Las posibles fuentes de información demográfica son:
· Estudio del censo, o el Instituto de Ministerio de la Iglesia de la Universidad Andrews. 

· La Oficina de Desarrollo Comunitario
· El Departamento Local de Comercio
· En las bibliotecas de la ciudad local, de las universidades o colegios. 

· En la fuente de información AdventSource:  www.adventsorce.org .
6.  Programas y Ministerios para la Comunidad y los ministerios. Hay muchas maneras de satisfacer las necesidades de las personas en su comunidad. Al planificar, tenga en mente el personal capacitado y los recursos disponibles. Aquí hay tres categorías generales de los programas de extensión. Nombre 1 ó 2 temas para cada uno de estos títulos que podrían ser útiles en su comunidad.
· Seminarios sobre Salud ________________________________________________________________
· Seminarios sobre asuntos familiares ________________________________________________________________
· Seminarios de auto ayuda  ________________________________________________________________
7.  Principios guiadores para la planificación de alcance a la comunidad:         
· En primer lugar, siendo que somos embajadores de Cristo, tenemos que crear dentro de cada evento o ministerio una atmósfera de preocupación amorosa por las personas. Ellas son más importantes que los programas o ministerios.
· En segundo lugar, para lograr esto, 

· En segundo lugar, para lograr esto, ore fervientemente por el seminario o el ministerio. Ore para que el Espíritu Santo la utilice y le guíe. Ore a favor de aquellos por quienes usted estará ministrando.
· Reclute a personas en la iglesia para que oren por usted,  por aquellos que asistirán a los seminarios, y por su equipo de ayudantes.
· Haga amigos a lo largo de la planificación. 

· Sea deliberado en ayudar a sus miembros a hacer amigos. 
8.  Seguimiento. Es de vital importancia siempre darle seguimiento a los seminarios y al ministerio con pequeños grupos, programas y eventos en su iglesia, y otros seminarios y ministerios.
¿Por qué es importante incluir un programa de seguimiento en los planes para un evento de evangelismo? ____________________________________________________________________________________________________________________________________________
9.  La planificación de un programa comunitario. La planificación de un programa que promueva el interés de la comunidad es muy similar a la preparación de las mismas reuniones evangelizadoras. Ambas requieren la planificación, el pensamiento, la oración, los comités y la dedicación.
Enliste algunas actividades necesarias para la planificación:
1.
___________________________________________________________
2.
___________________________________________________________
3.
___________________________________________________________
4.
___________________________________________________________
5.
___________________________________________________________
6.
___________________________________________________________
10.  La obtención de los nombres. Uno de los recursos más valiosos que usted puede tener para el evangelismo exitoso son los nombres de las personas que puedan ser invitadas, personas que saben algo acerca de la iglesia, personas que han asistido a programas en el pasado.
Escriba algunas ideas en cuanto a cómo obtener nombres en su comunidad: 
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
Capítulo 4
La Publicidad para el Éxito 
"Tenemos que tomar todos los medios justificables para llevar la luz de la verdad ante la gente. La prensa debe ser utilizada, y cada medio publicitario empleado que llame la atención a nuestro trabajo. No permitamos que esto sea considerado como no esencial. "Panfletos, 089 20.3
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Propósito.  A menos que la gente sepa acerca de sus reuniones, ellos no vendrán. Esto es cierto para los miembros de la iglesia como también para el público en general. Así que el propósito de la publicidad es llegar a la comunidad para hacerles saber lo que está sucediendo. Sigan orando para que el Espíritu Santo impresione a aquellos que lean y escuchen la publicidad para que asistan a las reuniones. La publicidad puede funcionar como una ayuda visual para aquellos que inviten a sus amigos a la reunión. Puede ser un recordatorio, haciéndoles saber el lugar, hora y tema de la próxima reunión.
Audiencia de destino. La regla más importante de la buena publicidad es saber a quiénes está usted tratando de alcanzar. La publicidad no puede llegar a todo el mundo, y probablemente usted no tenga los medios para llevar el anuncio a todo el mundo. Usted tiene que dirigirse a la audiencia que usted espera atraer a sus reuniones. Si usted intenta llegar a todos, es probable que usted no llegue a nadie.
 Algunos de los grupos de destino más productivos para la publicidad de reuniones de evangelización y seminarios son los adultos jóvenes interesados ​​en religión y profecía. Decida a quiénes está usted más interesado en alcanzar y quiénes están lo más probable interesados. Dirija el destino de su publicidad a ese grupo.
Algunos evangelistas de éxito han utilizado agencias de publicidad. La mayoría de los profesionales saben lo que están haciendo y le pueden dar a usted un asesoramiento práctico. Esto puede ahorrar tiempo, pero puede ser bastante costoso. Pero si usted no aprovecha al máximo sus oportunidades, también eso es un desperdicio de dinero.
Métodos de Publicidad.  La efectividad de los distintos tipos de publicidad depende de la parte del mundo en donde usted viva, si usted está llegando a las personas en las grandes ciudades, ciudades pequeñas o zonas rurales; si usted está tratando de llegar a los hombres o a las mujeres, a jóvenes o viejos. En América del Norte, en general, la combinación de panfleto y TV en la publicidad es la más efectiva.
También es muy efectivo que los miembros de la iglesia traigan a un amigo. Y eso no cuesta casi nada. Otros dos tipos de invitación personal que están teniendo éxito es conseguir que los miembros de la iglesia escriban cartas personales de invitación (y adjunten un folleto) a amigos y a familiares. Los miembros de la iglesia también pueden hacer llamadas telefónicas a amigos personales y a conocidos.
También se puede utilizar a las entidades de la iglesia para ponerse en contacto con la gente. Varios programas de radio y televisión y mensajes de revistas pueden enviar cartas a los interesados. Generalmente hay un cargo por esto. Usted también puede anunciar en los periódicos confesionales, pidiendo a la gente que envíen nombres de amigos, familiares y ex miembros que viven en el área de las reuniones. Esto es necesario hacerlo con mucha anticipación.
Usted puede usar el periódico y la radio, ya sea con publicidad pagada, anuncios de interés público, o reportajes. En los pueblos pequeños y áreas donde hay sólo una o dos estaciones, usted puede fácilmente saturar las ondas de radio de la comunidad. En la mayoría de los lugares, los anuncios públicos son gratis, pero usted tendrá que identificar la Iglesia con este tipo de anuncios, lo que puede ser un problema en áreas de gran perjuicio. La televisión es cara y más eficaz cuando se utiliza junto con publicidad en masa. Es probable que usted necesite tener un espacio mínimo de 30 segundos durante un período de tres días en todas las estaciones con una buena mezcla entre mañana, tarde y durante las horas de mayor audiencia.  Algunas compañías dan espacios gratis si originalmente se compra algunos espacios. Cuando se utiliza la televisión, no se olvide de los espacios de TV por cable.
Los carteles funcionan mejor en las pequeñas ciudades o las comunidades locales. Algunas otras formas útiles de publicidad son las pancartas, carteles, volantes, los paneles en los taxis y autobuses, y la tarjeta para colgar en las agarraderas de las puertas. (Véase el apéndice G, para un ejemplo de una tarjeta para puerta.)

A tenerse en cuenta. Usted debe decidir qué funcionará mejor para su audiencia y lo que está en sus posibilidades.  Entonces sature la comunidad para que toda la comunidad sepa qué está pasando. Anuncie en tantas formas y veces como le sea posible. Los expertos nos dicen que usted tiene que decirle a alguien cinco a siete veces para que una persona observe y pueda recordar.
Antes de poner un anuncio, usted deberá decidir si cuenta con el sistema de alto parlante o los temas. A menos que el evangelista sea bien conocido en la comunidad o tenga alguna característica o habilidad que puede atraer a la gente, será mejor hacer publicidad acerca del tema que promover a la persona.
Hay la tentación de poner demasiadas cosas en un panfleto o cartel. ¿Debe usted poner todos los temas que piensa presentar? Algunas personas pueden esperar hasta la fecha de un tema que les interese, como la "Marca de la Bestia." Si hacen esto, puede que ellos no estén preparados para recibir ese mensaje sin lo  fundamental. Por esta razón, sólo ponga la lista de las noches de la primera semana o dos. No recargue a su público.

Algunos evangelistas tienen boletos y asientos reservados. Esto puede ayudar a las personas a responder de inmediato y a comprometerse a venir. Si usted hace esto, asegúrese de tener las secciones de los mejores asientos reservados para ellos. Planifique usar alrededor del 50% de los asientos que están actualmente reservados. Y su publicidad debe decir cómo conseguir esos boletos y asientos. Los voluntarios tienen que ser capacitados y estar disponibles para recibir esas reservaciones.
Publicidad efectiva. Hay muchas características de la buena publicidad. Estudie la publicidad de  otros evangelistas o productos objetivos que atraigan a su público. Aquí hay algunas reglas simples también para ayudarle:
· Haga su copia atractiva y de buen gusto. El ponerle más de un color y agregarle imágenes aumenta lo  atractivo de un folleto.
· El tipo de impresión debe ser legible y llamativa. Dónde usted coloca la letra también es importante. La gente generalmente lee de arriba a abajo, de izquierda a derecha. Mantenga al comienzo y en la esquina derecha lo que usted quiere que la gente recuerde. Esto puede diferir en algunas culturas, tales como en aquellas donde la gente lee de derecha a izquierda.
· También es importante tener un espacio en blanco en torno a la impresión y las imágenes. La gente no puede leer el texto que está demasiado lleno.
· No estimule intencionadamente la hostilidad o levante argumentos por medio de su publicidad. Esto puede causar un perjuicio en contra del mensaje antes de que la gente tenga la oportunidad de escucharlo. Use su buen juicio.
· Manténgase alejado de la política, y por todos los medios no menosprecie a ningún ministro,  iglesia o religión.
· Nunca use tipos vulgares o sugestivos de publicidad.
· En algunas culturas, el color y el número tienen un gran significado. Sea consciente de esto cuando planifique.
· Sea intachable y justo. No haga preguntas que el evangelista no planea responder. No anuncie servicios que usted no planea presentar. 
· Asegúrese de que su foto y la de su equipo, si los usa en la publicidad, sea la mejor que se pueda hacer. Ustedes quieren vender su imagen y crear en la gente el deseo de venir a las reuniones. También es importante que las fotos sean recientes para que la gente los reconozca cuando lleguen a la reunión.
· Haga preguntas que sean de interés para el grupo de su objetivo. 
Se dice que "Las personas no son tan atraídas por lo que oyen a como lo es por lo que se pueden perder." Así que usted querrá hacerles sentir que ellos se perderán de un evento importante si no asisten.
El depender demasiado de la publicidad traerá decepción. En América del Norte, los expertos estiman que una persona vendrá por cada mil folletos enviados por correo. Y la publicidad sólo puede llevar a la persona la primera vez. Lo que usted haga, o lo que no haga, determinará el regreso de los visitantes.
La mejor forma. Por estas razones, la mejor manera de asegurar una buena asistencia es el animar a los miembros de su iglesia a traer a sus amigos. Los buenos programas de siembra con meses de anticipación son necesarios para obtener buenos resultados.
Algunas reflexiones finales sobre la publicidad. Un aspecto que es bastante controvertido es si usted debe o no identificar a las reuniones como Adventistas. Esto depende del área, cuánto prejuicio hay hacia los Adventistas, y cuán bien conocidos son los Adventistas. Algunos consideran que es engañoso el no  identificar a la Iglesia. Otros sienten que hay muchos quienes no asisten debido a los prejuicios. Esto tiene que ser decidido en oración y en consejo con los líderes locales.
Probablemente no sea necesario poner anuncios después de que las reuniones han comenzado. Una vez que usted tiene una multitud,  trabaje en mantenerla, animando a la gente a traer a sus amigos.
¿Deberá usted usar regalos e incentivos? Este método generalmente no funciona bien con los más ricos y educados. Será bueno considerar cuidadosamente cómo sería aceptado en su área y cultura. Se puede usar con efectividad en un programa para niños.
Sin embargo, hay una serie de características especiales que pueden ayudar a aumentar la asistencia. Una de ellas es un programa especial para niños. Esto se puede llevar a cabo como una escuela bíblica de vacaciones. En algunas áreas, las películas y los videos atraen a la gente. Estos probablemente no funcionarán donde las personas ya tienen acceso a un sin número de videos  y televisión. 

Los coros y grupos musicales especiales siempre son apreciados. Tráigalos, especialmente en las noches claves tales como cuando se presenta la doctrina del sábado. En algunos lugares del mundo la gente asiste fielmente si pueden recibir una Biblia y otros libros. Usted también le puede dar a los participantes la elección de las cintas de audio de temas en algunas de las principales noches.1
CAPÍTULO 4.  
LA PUBLICIDAD PARA EL ÉXITO

FOLLETO
Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las siguientes citas y conteste las preguntas en los espacios provistos: 
1. "Tenemos que tomar todos los medios justificables para llevar la luz de la verdad ante la gente. La _________________ debe ser utilizada, y cada ________________________________  empleado que llame la atención a nuestro trabajo. No permitamos que esto sea considerado como ______________________. "Panfletos, 089 20.3
       2. Propósito.  A menos que la gente sepa acerca de sus reuniones, ellos no vendrían.  El propósito de la publicidad es alcanzar a la comunidad para dejarles saber lo que está pasando. 

¿Está usted de acuerdo con las afirmaciones abajo?  ¿Por qué sí, o por qué no? 
•
La regla más importante de la buena publicidad es saber qué es lo que usted está tratando de alcanzar. _____________________________________________
•
Usted tiene que apuntar a la audiencia que espera atraer a sus reuniones. Si usted intenta llegar a todos, probablemente no llegará a nadie.  __________________________________________________________________
3.  La efectividad.  La efectividad de los diferentes tipos de publicidad depende de la parte del mundo en donde usted viva, si usted está llegando a las personas en las grandes ciudades, ciudades pequeñas o zonas rurales; si usted está tratando de llegar a los hombres o a las mujeres, a jóvenes o viejos. 

Haga una lista de los diferentes tipos de publicidad que usted puede usar. 


1.
___________________________________________________________

2.
___________________________________________________________

3.
___________________________________________________________

4.
___________________________________________________________

5.
___________________________________________________________

6.
___________________________________________________________

7.
___________________________________________________________
4.  Pautas: Las siguientes son las características claves de la buena publicidad: 
· Haga su copia atractiva y de buen gusto.  

· El tipo o la impresión debe ser legible y llamativa. 

· Deje un espacio en blanco alrededor del tipo y de las fotos. La gente no puede leer los textos que están demasiado llenos.
· No estimule intencionadamente la hostilidad o levante argumentos por medio de su publicidad. Esto puede causar un perjuicio en contra del mensaje. Use su buen juicio.

· Manténgase alejado de la política, y no menosprecie a ningún ministro,  iglesia o religión.
· Nunca use tipos vulgares o sugestivos de publicidad.
· En algunas culturas, el color y el número tienen un gran significado. Sea consciente de esto cuando planifique.
· Sea intachable y justo. No haga preguntas que el evangelista no planea responder. No anuncie servicios que usted no planea presentar. 
· Asegúrese de que su foto y la de su equipo, si los usa en la publicidad, sea la mejor que se pueda hacer. Ustedes quieren vender su imagen y crear en la gente el deseo de venir a las reuniones. 
5.   Lo que la publicidad no puede hacer. El esperar o depender demasiado de la publicidad traerá decepción. Y la publicidad sólo puede llevar a la persona la primera vez. Lo que usted hace, o no hace determinará si los visitantes regresarán o no.

¿Cuáles son algunas de las cosas que animan a los visitantes a regresar al programa o reuniones?
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

6.  Las características especiales. Algunas características pueden ayudar a aumentar la asistencia. Una de ellas es un programa especial para niños. Esto se puede llevar a cabo como una escuela bíblica de vacaciones. Coros y grupos musicales especiales siempre son apreciados. Tráigalos, especialmente en las noches claves, tales como cuando se presenta la doctrina del sábado. En algunos lugares, la gente va a asistir fielmente si reciben la Biblia u otros libros.
Capítulo 5
El Evangelismo Uno a Uno
 “…el predicador debe acercarse a los hombres individualmente, y tratar de despertar su interés por las grandes cosas de la vida eterna. Sus corazones pueden ser tan duros como el camino trillado, y aparentemente puede ser inútil el esfuerzo de presentarles el Salvador; pero aunque la lógica no los conmueva, ni pueda convencerlos, el amor de Cristo, revelado en el ministerio personal, puede ablandar el terreno pedregoso del corazón, de modo que puedan arraigarse en él las semillas de verdad.” OE 193.1                                    

Uno de los ministerios espirituales más satisfactorios es el de dar estudios bíblicos personales. Este toma tiempo y energía, pero usted encontrará que es una de las experiencias más gratificantes y desafiantes de la vida.
Al dar los estudios bíblicos uno a uno, recuerde que a las personas no les importan cuánto sabes hasta que sepan cuánto te importa.
El arte de llegar al corazón es un privilegio sagrado. Los ángeles le atenderán a medida que usted visita a  aquellos que están buscando una vida mejor. Al visitar a las personas y orar con ellas, usted se llegará a los corazones y llevará a la gente a Cristo.
Se necesitan más de carisma personal, lógica brillante o articulación inteligente para tener éxito en compartir la verdad bíblica. Usted debe tener un amor genuino por el Señor y el estudiante.
“El Evangelio no ha de ser presentado como una teoría sin vida, sino como una fuerza viva para cambiar la vida. Dios desea que los que reciben su gracia sean testigos de su poder… Quiere que sus siervos atestigüen que por su gracia los hombres pueden poseer un carácter semejante al suyo y que se regocijen en la seguridad de su gran amor. Quiere que atestigüemos que no puede quedar satisfecho hasta que la familia humana esté reconquistada y restaurada en sus santos privilegios de hijos e hijas.” DTG 766.2 
El dar estudios bíblicos es una obra importante. Es una responsabilidad sagrada amar, cuidar y estimular al alumno bajo su cargo a lo largo del camino cristiano. A causa del gozo que usted ha encontrado en seguir a Jesucristo, usted querrá compartir ese gozo y hacerlo una experiencia creciente. En Colosenses 1:28 vemos la meta de los que ministran para Cristo. "A él anunciamos, amonestando y enseñando a todos, en toda sabiduría, para presentar a todo hombre perfecto en Cristo" (NRV).

Al orar por los demás, a través de la influencia del Espíritu Santo, Dios nos concede sabiduría para llegar a ellos. Pero Dios respeta la libertad humana. Podemos elegir servirle o rechazarlo.

La Palabra de Dios contiene el poder que cambia la vida. El mismo Espíritu Santo que inspiró la Biblia le acompañará a usted durante la presentación de sus preciosas verdades a los demás. Y Dios ha prometido fruto de su trabajo, almas en el reino de Dios como resultado de su ministerio.
Cada miembro serio de la iglesia debe aprender los principios de dar estudios bíblicos a través del poder del Espíritu Santo. Incluso si una persona siente que Dios no lo ha llamado a él o ella para dar estudios bíblicos personales, cada uno ha sido llamado a testificar de alguna manera, y si aprendemos los principios de estudiar la Biblia con otros, Dios nos puede usar con mayor eficacia en cualquier método de testificar que él escoja para nosotros.
¿Cómo una persona puede encontrar a alguien con quien estudiar la Biblia? Usted puede encontrar a un familiar  receptivo, a un vecino, a un contacto en la comunidad, a alguien en el lugar de trabajo, o a un amigo que ha estado observando su vida y que ha visto que usted tiene paz y alegría. Puede ser un asunto de simplemente preguntarle si le gustaría estudiar la Biblia con usted

El Señor desea que su palabra de gracia penetre en toda alma. {PVGM 181.1}En gran medida esto debe realizarse mediante un trabajo personal. Este fue el método de Cristo. Su obra se realizaba mayormente por medio de entrevistas personales. Dispensaba una fiel consideración al auditorio de una sola alma. Por medio de esa sola alma a menudo el mensaje se extendía a millares. {PVGM 181.2} No hemos de esperar que las almas vengan a nosotros; debemos buscarlas donde estén. Cuando la palabra ha sido predicada en el púlpito, la obra sólo ha comenzado. Hay multitudes que nunca recibirán el Evangelio a menos que éste les sea llevado. {PVGM 181.3} 
Trabaje y ore fielmente como si fueras el único individuo que se pondrá en contacto alguna vez con esa persona con la buena nueva del amor de Jesús para él o ella. Dios te ayudará. Para usted, como a los discípulos de la antigüedad, Jesús dice: "Venid en pos de mí, y os haré pescadores de hombres." (Mateo 4:19).
Ejemplos.   En este capítulo se ofrecen consejos muy útiles mientras usted se prepara para la evangelización uno a uno. Usted también puede encontrar inspiración en dos excelentes programas incluidos en los apéndices: “B = B; Biblia = Bautismo” (Apéndices H, I), y “Siembre una Semilla” (Apéndice J). 

El Estudio Eficaz de la Biblia
El dar estudios bíblicos no es tan difícil como la mayoría lo imagina, y uno no tiene que ser un erudito de la Biblia para tener éxito. El secreto número uno de la efectividad en el estudio de la Biblia es la oración. Ore antes de estudiar la Biblia, pidiendo que el Espíritu Santo le guíe en el estudio. Ore al dar el estudio, pidiendo constantemente  al Espíritu Santo que le dé las palabras adecuadas y amorosas.
Antes de usted poder enseñar a otros, será útil que usted misma disponga de algunos materiales. Los materiales útiles para estudios bíblicos uno a uno incluye una Biblia, una concordancia de la Biblia, y las guías de la Biblia. Las guías de estudio ayudan a mantener el estudio de la Biblia enfocado y en movimiento, manteniendo el interés del estudiante de la Biblia.
El Tiempo. Ayudará mucho el reunirse con regularidad para que su estudiante pueda esperar con anhelo su visita. Trate de hacer el tiempo de estudio lo más claro posible. Trate de programar el estudio para la misma hora siempre, una vez a la semana. No haga el estudio largo, no más de una hora. La mayoría de las personas no pueden concentrarse por más tiempo que ese. Disminuya la cantidad de información dada, dando tiempo para su aplicación. No permita que el estudiante sienta que él o ella no tienen el tiempo para estudiar porque eso toma mucho tiempo.
Es importante llegar a la hora programada. Tome unos minutos para familiarizarse mejor con su estudiante en cada hora de estudio, y tome tiempo para la oración antes de introducir el tema de estudio.
De 2 en 2. El plan de dos en dos, tal como el Señor envió a los discípulos, es la mejor manera de dar estudios bíblicos. (Lucas 10:1) De esta forma una puede animar a la otra, y pueden aconsejarse, orar y escudriñar juntas la Biblia. No sólo produce los mejores resultados el dar estudios bíblicos de dos en dos,  pero si surgiera una emergencia, haciendo que una de las instructoras de la Biblia falte a una sesión, el estudio aún puede continuar con la otra instructora.
Una maestra. Por lo general, sólo una de ustedes debe ser la instructora en un determinado estudio de la Biblia. Esto ayudará a evitar que el estudiante se sienta como dominado. Una puede estar enviando oraciones silenciosas mientras que la otra habla. Una puede tener la respuesta que la otra pasa por alto. También se pueden animar una a la otra.  La instructora debe sentarse donde pueda mirar de frente al estudiante, cómoda y lo suficientemente cerca para ser escuchada y tener un ambiente amigable.
Un ejemplo de compromiso cuando la lección es sobre las profecías de Daniel: ¿Es tu deseo de conocer mejor a Jesús a través del estudio de las profecías del libro de Daniel?
Un ejemplo de compromiso de la oración: Nuestro Padre Celestial, estamos encontrando que el libro de Daniel es acerca de Jesús. Realmente nos gustaría conocer mejor a Jesús, lo que él es en realidad. ¿Nos guiarías en esa  búsqueda? Gracias. Amén.
Al usted tomar el tiempo para familiarizarse, su estudiante se convertirá en su amigo. Esto ayudará a su estudiante a relajarse. El tiempo de orar ayudará a su estudiante a darse cuenta de la presencia de Dios. Después de la oración, introduzca la lección para que su estudiante sepa el propósito del estudio. Al final, si es posible, provéale los libros al estudiante para que lea sobre el tema de ese estudio.
Fomentar un compromiso en cada estudio de la Biblia. Ayude a su estudiante a tener la seguridad de la salvación, basado en la fe en Cristo y las promesas de la Palabra de Dios. El compromiso puede ser en forma de una oración de la respuesta al tema de estudio.
Su testimonio. Comparta su testimonio personal en pocas palabras, contando su experiencia antes de conocer a Cristo, cómo conoció a Cristo, y la alegría que ha encontrado desde que lo conoció. Mantenga su testimonio personal breve ―de dos a cuatro minutos. Esté preparada para decirle humildemente, pero con valentía: "Yo soy cristiana". Use frases tales como: yo necesitaba ayuda, la encontré en Jesús. Encontré que la Biblia es la voz de Dios para mi alma.
Si usted o el estudiante ha sido siempre un cristiano, comparta ahora cómo el ser adventista ha añadido un significado  y propósito especial a su vida. Luego comparta un pasaje bíblico favorito.
El apoyo y la oración.  La alabanza, el apoyo y la aceptación son una parte importante del estudio y la confraternidad.  Para mejorar y crecer, pida opinión. Sea abierto y veraz en su comunicación, y usted descubrirá la alegría y el entusiasmo de la amistad verdadera. Tome tiempo para escuchar.  Escuchando es como oímos los gritos más profundos por ayuda y comprensión. El escuchar verdadero comunica el mensaje, “le acepto, y valoro su opinión!

Sea consciente de que presentar una información de manera persuasiva y controversial, es destructiva. Deje que la información compartida sea combinada con una vida entregada totalmente a Jesucristo. Entonces agregue ferviente oración intercesora para el derramamiento del Espíritu Santo.  Ayude al estudiante a mantener  fuerte el amor de y para nuestro Salvador. Ayúdele a ejercitarlo por medio de la oración, el estudio y compartiéndolo. Anime la participación en la vida de la iglesia y en compartir las buenas nuevas con los vecinos, los amigos y los parientes.

Ayude al estudiante a entender que todos nosotros necesitamos la gracia de Cristo, de manera que se dé cuenta que los que adoran con él o ella no son perfectos. Ellos podrán ver errores e imperfecciones, pero deberán recordad que Jesús dijo, “no vine a llamar al justo, sino a pecadores al arrepentimiento.” El estudio de la Biblia es diseñado para conducir a la persona a una relación salvadora con Cristo y a una confraternidad dentro de la iglesia; el Espíritu Santo trabajará con el individuo en el proceso de la santificación.

La Organización de un Estudio Bíblico
Hay cinco partes principales de un estudio bíblico: 

Elija el tiempo apropiado. Es importante que usted sea un amigo del estudiante de la Biblia, así que tome algunos minutos al comienzo de cada tiempo de estudio para profundizar su amistad.
· Introducción de la lección y la oración. Una breve introducción de su tema aclarará el propósito del estudio. Luego continúe con una oración sincera, pidiendo la guía del Espíritu Santo en su estudio de la Palabra de Dios.
· El estudio de la lección. La pregunta y la respuesta se acercan, permitiendo que el estudiante lea la respuesta del texto de la Biblia, ayudando a mantener el interés del estudiante. Eso también ayudará al estudiante a establecer la confianza en la Palabra de Dios. Evite estar en desacuerdo en un punto de la doctrina hasta que haya tenido tiempo de estudiar a fondo la Biblia. La explicación podría estar  en una lección futura. Es importante recordar que es la obra del Espíritu Santo convencer al estudiante de su necesidad de Cristo y de sus enseñanzas. En cualquier tema que se presente, eleve a Jesús como el centro de toda esperanza. Recuerde el consejo de Elena G. de White sobre el maravilloso amor de Cristo alcanzando al corazón,  "cuando la mera reiteración de doctrinas no logre nada." (El Deseado de Todas las Gentes, p. 832).
· El compromiso y la oración. Comience con la primera lección haciendo una pregunta comprometedora para la conclusión de su tiempo de estudio. A menudo se puede dar un breve testimonio personal que motivará a su estudiante en su compromiso. Selle el compromiso con una oración. Anime a su estudiante a orar cuando él o ella se sienta cómodo hacerlo.
· La próxima cita y despedida. Lo mejor es salir después de su oración sin comentarios, excepto para confirmar la hora de su próxima cita. En el momento oportuno, tendrá que invitar a su estudiante a asistir a la iglesia o a una reunión evangelizadora con usted.
La Invitación
Cuando usted esté dando un estudio bíblico y llevando al estudiante a través del proceso de aceptar a Cristo como Señor y Salvador, será de ayuda que usted comparta su experiencia, invitándola a que se una a usted. Estos son algunos ejemplos de lo que usted podría decir:

Estoy segura que usted siente como yo que nuestra vida espiritual es más importante, y que es una prioridad el encontrar la verdadera realización espiritual y la paz en estos días difíciles. 
Es el privilegio del cristiano experimentar la seguridad genuina de la vida eterna y la paz. Recuerdo que, antes de conocer a Cristo como mi Salvador personal, sentí que algo hacía falta. Les agradezco a los amigos que me ayudaron a conocer lo que Cristo realmente vino a hacer por mí, y desde entonces yo nunca he sido la misma. Desde que di mi vida a Cristo, he encontrado la paz y gran alegría en decirles a otros donde pueden ellos encontrar la seguridad de la vida eterna con Cristo.
· Amigo, amiga, ¿ha llegado usted al lugar en su vida espiritual donde, si su vida terminara hoy, usted sabría con seguridad  que usted tiene la vida eterna? La Biblia dice que podemos tener esa duda. En 1 Juan 5:13 leemos: "Esto os escribo... para que sepáis que tenéis vida eterna." Dios quiere que usted tenga esa seguridad.
· Amigo, amiga, quiere usted recibir ese regalo de la vida eterna que Cristo quiso darle al dejar el cielo y venir a morir en la cruz?
· Lo podemos hacer hablando con Dios en oración. ¿Le gustaría repetir las palabras después de mi si esa es la o ración de su corazón?    

Señor Jesús, yo deseo que tú entres en mi vida ahora mismo. Me arrepiento de mis pecados y te pido que me perdones. Me doy cuenta que yo no puedo salvarme a mí misma. No puedo ser lo suficiente buena para merecer la vida eterna; así que, pongo mi confianza en ti. Y te acepto como mi Salvador personal, Creo que tú moriste por mí, y te recibo como Señor y Maestro de mi vida.  Acepto tu regalo de vida eterna, y te agradezco por ello. Amén.
Favor lea Juan 6:47 conmigo: “De cierto, de cierto os digo: El que cree en mí, tiene vida eterna.” 
Leamos también Juan 1:12, “Mas a todos los que le recibieron, a los que creen en su nombre, les dio potestad de ser hechos hijos de Dios.”
Estas son las promesas de Dios. ¡Bienvenido a la familia de Dios!”

CAPÍTULO 5. EVANGELISMO UNO A UNO
FOLLETO
Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las citas abajo y conteste las preguntas en los espacios provistos. 
1.  El predicador debe acercarse a los hombres _____________________e, y tratar de despertar su interés por las grandes cosas de la vida eterna. Sus corazones pueden ser tan duros como el _______________________, y aparentemente puede ser inútil el esfuerzo de presentarles el Salvador; pero aunque la lógica no los conmueva, ni pueda convencerlos, _____________________________, revelado en el _____________________________, puede ablandar el terreno pedregoso del corazón, de modo que puedan arraigarse en él las semillas de verdad.” Obreros Evangélicos, pág. 193. (1915)

 2.  Gratificante. Uno de los ministerios espirituales que da más satisfacción es el dar estudios bíblicos personales. Toma tiempo y energía, pero usted lo encontrará como una de las más gratificantes y desafiantes experiencias de la vida. El dar estudios bíblicos es una obra importante. Es una responsabilidad sagrada de amar, cuidar y estimular al estudiante bajo su cuidado a lo largo del camino cristiano. A causa del gozo que usted ha encontrado en seguir a Jesucristo, usted querrá compartir esa alegría para hacer de ella una experiencia creciente.

¿Cuáles son algunas maneras que usted usaría para encontrar a alguien con quien estudiar la Biblia?

______________________________________________________________________
Trabaje y ore fielmente como si usted fuera la única persona que alguna vez contactará a ese individuo con las buenas nuevas del amor de Jesús. Dios le ayudará  así como a los discípulos de la antigüedad, Jesús le dice, “Sígueme, y yo os haré pescadores de hombres.” (Mateo 4:19).

3.  El estudio efectivo de la Biblia.  El dar estudios bíblicos no es tan difícil a como muchos lo imaginan, y uno no tiene que ser un erudito de la Biblia para tener éxito. Estas son algunas pautas para el éxito:

· El secreto número uno del estudio efectivo de la Biblia es la oración. Ore antes del estudio bíblico, invitando al Espíritu Santo a guiarle en el estudio. Ore a medida que usted da el estudio, pidiéndole constantemente  al Espíritu Santo que le dé las palabras adecuadas y amorosas.    
· Antes de que usted pueda enseñar a otros, es muy útil que usted misma tenga algunos materiales,  incluyendo una Biblia, una concordancia de la Biblia y guías bíblicas
· Reúnase regularmente de tal forma que su estudiante anhele su visita. Trate de programar el estudio para la misma hora, una vez a la semana. No haga el estudio muy largo ―no más de una hora.  
· El plan de dos-en-dos, a como el Señor envió a los discípulos, es la mejor manera de dar estudios bíblicos. Uno puede animar al otro, y consultarse mutuamente, orar y juntos escudriñar la Biblia.
· Generalmente,   solo uno de los dos debe ser el instructor en cada estudio bíblico para prevenir que el estudiante se sienta dominado.  
· Tome tiempo para conocerse; conviértanse en amigos. Esto ayudará a su alumno a relajarse. 
· Impulse una decisión en cada estudio bíblico. Ayude a su estudiante a tener la seguridad de la salvación, basado en la fe en Cristo y en las promesas de la Palabra de Dios.
· Comparta su testimonio personal brevemente contando su experiencia antes de conocer a Cristo, cómo conoció a Cristo, y el gozo que usted ha encontrado desde que conoció a Cristo.
· La alabanza, el apoyo y la aceptación son una parte importantes del estudio y el compañerismo. 

· La información presentada en forma forzada y argumentativa es destructiva. Deje que la información compartida sea combinada con una vida completamente entregada a Jesucristo.  
· Ayude al estudiante a entender que ninguno de nosotros es perfecto, ya seamos miembros de la iglesia o no.  
4.  La organización de un estudio bíblico.  Haga una lista de cinco partes principales de un estudio bíblico. 
1.
__________________________________________________________
2.
__________________________________________________________
3.
__________________________________________________________
4.
__________________________________________________________

5.
__________________________________________________________
· Estoy segura que usted siente como yo, que nuestra vida espiritual es muy  importante, y para encontrar la verdadera realización espiritual y que la paz en estos días difíciles es una prioridad.
5.  El compartir su experiencia. Al dar un estudio bíblico y ayudar al estudiante a caminar a través del proceso de aceptar a Cristo, ayudará el que usted comparta su experiencia, invitándola a que se una a usted. He aquí un ejemplo de lo que podría decir: 
Estoy segura de que usted siente como, que nuestra vida espiritual es más importante, y que es una prioridad en estos días difíciles el encontrar la verdadera realización espiritual y la paz.  Es el privilegio del cristiano experimentar una genuina seguridad de vida eterna y paz. Antes de  conocer a Cristo como mi Salvador personal, recuerdo haber sentido que algo hacía falta. Agradezco a los amigos quienes me ayudaron a conocer lo que Cristo en realidad vino a hacer para mí,  y yo nunca he sido la misma desde entonces. Desde que di mi vida a Cristo, he encontrado la paz y gran gozo en decirles a otros dónde pueden ellos encontrar la seguridad de la vida eterna en Cristo.

6.  Haga una lista por lo menos de cinco personas a quienes usted puede ofrecerles estudios bíblicos. Ore por esos nombres. 
1.
_________________________________________________________
2.
_________________________________________________________
3.
_________________________________________________________
4.
_________________________________________________________
5.
_________________________________________________________
“…Este fue el método de Cristo. Su obra se realizaba mayormente por medio de entrevistas personales. Dispensaba una fiel consideración al auditorio de una sola alma. Por medio de esa sola alma a menudo el mensaje se extendía a millares…” PVGM 181.2  
Capítulo 6
Evangelismo amigable: De Amigo a Amigo

“Sólo el método de Cristo será el que dará éxito para llegar a la gente.  El Salvador trataba con los hombres como quien deseaba hacerles bien. Les mostraba simpatía, atendía a sus necesidades y se ganaba su confianza.  Entonces les decía: “Seguidme.” (MC 102.3)
El método bíblico de la evangelización es la fiel proclamación de la verdad de la Escritura en unión del testimonio vivo de aquellos que han sido cambiados por esa verdad. Cuando Jesús salía enseñando el mensaje del evangelio de salvación, él enseñó el amor y el perdón; él ejemplificó la bondad y compasión. Él fue a los pecadores con el fin de convencerlos de sus pecados; él no se sentó en la sinagoga esperando por la gente que vinieran a él. La primera palabra que Jesús dijo cuando comenzó su ministerio fue: ¡Arrepentíos! Como dice Mateo, “Desde entonces comenzó Jesús a predicar, y a decir: Arrepentíos, porque el reino de los cielos se ha acercado.” (Mateo 4:17). Tenemos que llevar ese mismo mensaje al mundo, hablando la verdad con amor de un corazón cambiado por el Salvador, mostrando compasión y haciendo amigos para Jesús.
El ejemplo de Cristo es la base para un evangelismo de alcance llamado Evangelismo Amigable. Este evangelismo comienza con nuestra fuerza personal en Cristo y su fuerza en nosotras. Comienza con nuestra profunda relación con el Dios vivo. Si tu vida está llena, resultará natural contar a otros de lo que llenará sus vidas de gozo. Así que comience por profundizar y disfrutar de su relación con Dios. Entonces usted tendrá algo profundo y maravilloso para compartir.
Es importante que recordemos que la evangelización significa más que solo guiar a alguien a recibir a Cristo como su Salvador. Las “buenas nuevas” del cristianismo implican más que sólo guiar a alguien a comenzar  una jornada con Cristo. Esto incluye “terminar” con Cristo. Recibir a Cristo es solamente el primer paso. Es un paso muy importante, pero es sólo el comienzo. En Evangelismo Amigable podemos ayudar a amigos durante una larga y enriquecedora jornada con Cristo.

Evangelismo Amigable significa cuidar de las personas. El mejor evangelismo se lleva a cabo en un contexto de mutua confianza y respeto. Este sucede entre amigos. Como cristianos, ¿cómo podemos construir lazos de amistad? 
1. Como cristianos tenemos que interesarnos por las personas que esperamos alcanzar. 
2. Como cristianos tenemos que aceptar a las personas que esperamos alcanzar. 
3. Como cristianos tenemos que amar a la gente que esperamos alcanzar. 
4. Como cristianos tenemos que establecer relaciones significativas con la gente que esperamos alcanzar. 
5. Como cristianos tenemos que estar cerca de las personas que alcanzamos.
6. Como cristianos tenemos que ayudar a las personas que alcanzamos a superar los tiempos difíciles. 
¿Por qué la gente, en los días de Jesús,  lo amaban tanto?  Porque él los amaba primero y mucho. ¿Cómo aprendemos a amar a Dios?  Mediante el diario descubrimiento de su amor por nosotros y compartiéndolo.  Afiancemos nuestros corazones en este versículo: “Porque de tal manera amó Dios al mundo, que ha dado a su Hijo unigénito, para que todo aquel que en él cree, no se pierda, mas tenga vida eterna.” (Juan 3:16).
El evangelismo más eficaz se produce cuando realmente nos amamos y nos preocupamos por los demás. Usted practica Evangelismo Amistoso al demostrar su amor por los demás. Demuéstreselos, no solo les diga.

Me pregunto, ¿cómo puedo hacer eso? ¿Cómo puedo llegar a los demás? Hay muchas maneras. A continuación algunas ideas:

· Piense en ellos. Ore por ellos. Pídale a Dios que se abran oportunidades para que usted muestre su amor por ellos.

· Hable con ellos. Escúchelos.  Sea amigo de ellos. Muéstreles su interés por ellos. Pase tiempo de calidad con ellos. Concéntrese en lo que es importante para ellos.

· Salga y haga cosas buenas para ellos.  Sé el mejor amigo que ellos hayan tenido alguna vez. Permita que el amor de Dios se derrame a través de ustedes sobre ellos. 

· Comparta las verdades de Dios con ellos. Tenga en cuenta que somos “embajadores de Dios, como si Dios les hiciera un llamado por medio de nosotros". Un embajador habla en nombre del líder de su nación y hace un llamamiento a la oposición. Las personas no salvadas son justo lo que éramos una vez —enemigos, objetos de ira, muertos en transgresiones y pecados. Pero Dios los ama y los quiere salvar. Dios les hace un llamado a través de nosotros. Somos "los conductos de la gracia." Esto significa que tenemos que saber lo que la Biblia enseña. Para ser buenos embajadores, tenemos que estar preparados, con una buena comprensión de la Palabra de Dios para que podamos compartirla con los demás. 
· Muéstreles el camino a Cristo:

1.  Comparta con ellos su experiencia de cómo recibió usted a Cristo como su Salvador.

2. Muéstreles cómo ellos pueden hacerlo.

3. Una vez que ellos reciban a Cristo, permanezca cerca de ellos, como si fueran bebés recién nacidos. Un nuevo cristiano necesita mucha orientación. Siga siendo su amigo. Recuerde cómo fue eso cuando usted era un nuevo creyente. Haga por ellos las mismas cosas buenas que alguien hizo para usted, o quizás lo que usted desea que  alguien hubiera hecho por usted.

4. Ayúdeles a cimentarse en la Palabra de Dios.

5. Muéstreles la clase de vida que Dios tiene para sus hijos. Demuéstreselos. Explíqueselos.
6. Hábleles del nuevo enemigo de ellos, Satanás. Ayúdeles a entender lo que él tratará de hacerles y cómo lo hará.

7. Ore por ellos día y noche. Nunca se rinda.

Un ingrediente importante de la amistad es el respeto. Es posible que tengamos la oportunidad de hacer amistad con una persona cuya cultura o religión sea diferente a la nuestra. Es fundamental respetar la cultura y la religión de otra persona. Pablo nos recuerda en 1 Corintios 9:19-23 lo que hemos de ser, “a todos me hice todo, para que de todos modos salve a algunos”.  Éstos son algunos consejos útiles:
1. Tome tiempo para investigar la cultura de la persona o sus creencias religiosas a fin de comprender  sus antecedentes.

2. Tenga cuidado de no ofender por la forma de vestir, una acción inapropiada, o por cosas que usted podría decir. Podría ser necesario que a veces usted tenga que modificar su forma de vestir para que nada interfiera con su comunicación con la persona.
3. Averigüe qué puede haber en común entre sus creencias y las de la persona.

4. Sea humilde. Esté dispuesta a aprender de ellos, así como para enseñarles lo que usted sabe.

5. Encuentre un plano común entre usted y su nueva amiga. ¿Les gusta a ambas ir de caminata, la jardinería, leer, o nadar? Comience con lo que tienen en común. 

Ser amigo es algo que todos podemos ser. Evangelismo Amigable es algo que todos podemos hacer. Tú y yo podemos hacer una diferencia en las vidas de muchos durante nuestras vidas. Si cada creyente fuera amigo de alguien y con suavidad lo llevara a una amistad con Jesucristo, ¡qué mundo veríamos! 

CAPÍTULO 6. 
Evangelismo Amigable: De Amigo a Amigo
FOLLETO
Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las citas abajo y conteste las preguntas en los espacios provistos. 
1. “Sólo el método de Cristo será el que dará _____________________ llegar a la gente. El Salvador ___________ ____________ hombres como quien deseaba hacerles bien. Les mostraba ______________________, atendía a sus necesidades y se ganaba su confianza. Entonces les decía: ''_______________________."  El Ministerio de curación, p. 102.3
· El método bíblico de la evangelización es la proclamación fiel de la verdad de las Escrituras en conjunción con el testimonio vivo de quienes han sido cambiados por esa verdad.
· Cuando Jesús enseñaba acerca del mensaje del evangelio de la salvación, él enseñó el amor y el perdón. Él ejemplificó la bondad y la compasión. Pero él fue a los pecadores con el fin de convencerlos de sus pecados. Él no se sentó en la sinagoga a esperar que la gente viniera a él.
· La primera palabra que Jesús dijo cuando comenzó su ministerio fue ¡Arrepentíos! Como dice Mateo, "Desde entonces comenzó Jesús a predicar, y a decir: Arrepentíos, porque el reino de los cielos se ha acercado." (Mateo 4:17). Tenemos que llevar ese mismo mensaje al mundo, hablando la verdad en el amor de un corazón cambiado por el Salvador, mostrando compasión y haciendo amigos para Jesús.
Es importante que recordemos que la evangelización significa más que solo guiar a alguien a recibir a Cristo como su Salvador. Las “buenas nuevas” del cristianismo implican más que sólo guiar a alguien a comenzar  una jornada con Cristo. Esto incluye “ir hasta el final” con Cristo. Recibir a Cristo es solamente el primer paso. Es un paso muy importante, pero es sólo el comienzo. En Evangelismo Amigable podemos ayudar a amigos durante una larga y enriquecedora jornada con Cristo.

Evangelismo Amigable Significa Ser Compasivo Con La Gente.
La mejor evangelización se lleva a cabo en un contexto de confianza y respeto mutuo. Se lleva a cabo entre amigos. 
Como cristianos, ¿cómo podemos construir lazos de amistad?

1. Como cristianos tenemos que _______________________________ personas que esperamos alcanzar. 

2. Como cristianos tenemos que _______________________________ que esperamos alcanzar. 

3. Como cristianos tenemos que _______________________________ que esperamos alcanzar. 

4. Como cristianos tenemos que _______________________________ con la gente que esperamos alcanzar. 

5. Como cristianos tenemos que _______________________________ personas que alcanzamos.

6. Como cristianos tenemos que _______________________________ que alcanzamos a superar los tiempos difíciles. 
Me pregunto, ¿cómo puedo hacer eso? ¿Cómo puedo llegar a los demás? Hay muchas maneras. A continuación algunas ideas:

· Piense en ellos. _____________. Pídale a Dios que abra oportunidades para que usted muestre su amor por ellos.

· Hable con ellos. ______________.  Sea amigo de ellos. Muéstreles su interés por ellos. Pase tiempo de calidad con ellos. Concéntrese en lo que es importante para ellos.

· Salga y haga cosas buenas para ellos.  Sé el mejor amigo que ellos hayan tenido alguna vez. Permita que el _________________ se derrame a través de ustedes en ellos. 

· Comparta las verdades de Dios con ellos. Tenga en cuenta que somos “_____________________, como si Dios les hiciera un llamado por medio de nosotros". Un embajador habla en nombre del líder de su nación y hace un llamamiento a la oposición. Las personas no salvadas son justo lo que éramos una vez —enemigos, objetos de ira, muertos en __________________. Pero Dios los ama y los quiere salvar. Dios les hace un llamado a través de nosotros. Somos "los conductos de su gracia." Esto significa que tenemos que saber lo que la _______ enseña. Para ser buenos embajadores, tenemos que estar preparados, con una buena comprensión de la Palabra de Dios para que podamos compartirla con los demás. 
· Muéstreles el camino a Cristo:
1.  Comparta con ellos su ____________ de cómo recibió usted a Cristo como su Salvador.

2. Muéstreles cómo ellos pueden hacerlo.

3. Una vez que ellos reciban a Cristo, permanezca cerca de ellos, como si fueran ____________________. Un nuevo cristiano necesita mucha orientación. Siga siendo su amigo. Recuerde cómo fue eso cuando usted era un nuevo creyente. Haga por ellos las mismas cosas buenas que alguien hizo para usted, o quizás lo que usted desea que  alguien hubiera hecho por usted.

4. Ayúdeles a cimentarse en la _____________ de Dios.

5. Muéstreles la __________________ que Dios tiene para sus hijos. Demuéstreselos. Explíqueselos.
6. Hábleles del nuevo enemigo de ellos, ___________. Ayúdeles a entender lo que él tratará de hacerles y cómo lo hará.

7. Ore por ellos día y noche. ___________________.

Un ingrediente importante de la amistad es el respeto. Es posible que tengamos la oportunidad de hacer amistad con una persona cuya cultura o religión sea diferente a la nuestra. Es fundamental respetar la cultura y la religión de otra persona. Pablo nos recuerda en 1 Corintios 9:19-23 lo que hemos de ser, “a todos me hice todo, para que de todos modos salve a algunos”.  Éstos son algunos consejos útiles:

1.
________________________________________________________
2.
________________________________________________________
3.
________________________________________________________
4.
________________________________________________________
5.
________________________________________________________
Ser amigo es algo que todos podemos ser. Evangelismo Amigable es algo que todos podemos hacer. Tú y yo podemos hacer una ____________ en las vidas de muchos durante nuestras vidas. Si cada creyente fuera amigo de alguien y con ternura lo llevara a una amistad con Jesucristo, ¡qué mundo veríamos!

Capítulo 7
Evangelismo de Grupos Pequeños
"La formación de pequeños grupos como base de esfuerzo cristiano, es un plan que ha sido presentado ante mí por Aquel que no puede equivocarse. Si hay un gran número de hermanos en la iglesia, organícense en grupos pequeños…” EV 89.1
“…Si hay muchos miembros en la iglesia, organícense en pequeños grupos para trabajar no sólo por los miembros de la iglesia, sino en favor de los incrédulos. Si en algún lugar hay solamente dos o tres que conocen la verdad, organícense en un grupo de obreros…” 3 JT 84.2
El estudio de la Biblia en un grupo pequeño es una manera maravillosa para formar amistades y crecer juntos espiritualmente. Una de las maneras de mayor éxito para el estudio de la Biblia es el de grupos pequeños. Este método ofrece varias ventajas. Las personas a menudo se sienten menos intimidadas en grupos pequeños, y más dispuestas a compartir, y el grupo puede reunirse en un lugar conveniente, cerca a la ubicación de sus casas. Ser parte de un grupo ofrece una atmósfera de calidez y cuidado. Este método de estudio también permite al grupo avanzar a su propio ritmo. Lo mejor de todo, las amistades crean  asociaciones naturales de discipulado continuo.
Antes de invitar a la gente por primera vez a un grupo de estudio bíblico, comience a orar para que Dios atraiga a los miembros del grupo que él quiere y para lo cual él la habilitará a usted para dirigir y animar.

Uno de los objetivos del grupo pequeño para el estudio de la Biblia es crear una atmósfera de amor y aceptación que estimule los descubrimientos y la libertad de hablar acerca de la Biblia, sin miedo a la vergüenza o la crítica. Esto fomentará la comunión cristiana positiva.
Lo mejor es invitar personalmente a los miembros potenciales del grupo. Sea específico acerca de los detalles del estudio diciéndoles lo que usted está planeando hacer, cuándo usted planea reunirse y cuántas semanas se requieren para el curso de estudio. Una manera de empezar un grupo de estudio bíblico en su vecindario es invitar a varias personas a su casa para tomar un refresco. En esa ocasión hábleles de su interés en iniciar un pequeño grupo de estudio bíblico e invítelos a reunirse con usted. El número de un buen grupo es de seis, pero un grupo más pequeño puede ser eficaz (Mateo 18:20).
Cuando se planifica para un pequeño grupo de estudio, es esencial incluir cinco áreas: 
1. Compartir.  Familiarización
2. Estudio de la Biblia. Aprender acerca de la Palabra de Dios
3. Oración.  Pidiendo la ayuda de Dios
4. Tiempo social.  Reunión fuera del grupo
5. Servicio.  Hacer algo por otra persona
Para tener éxito, mantenga el tiempo fijado. Póngase de acuerdo sobre la duración de cada sesión. Al comenzar el estudio, tómese el tiempo para conocerse. Usted puede pedir a cada uno que comparta brevemente su jornada espiritual. Pídale a Dios que guíe con su Espíritu el tiempo de estudio. Mencione que el objetivo del estudio de la Biblia no es sólo para familiarizarse con los principios bíblicos, pero más esencial, para convertirse en amigos íntimos, con una Persona, Jesucristo.
El objetivo de este pequeño grupo de estudio es fomentar el aprendizaje de las enseñanzas de Jesús y el de seguir al Maestro de maestros. Introduzca el tema del día con una pregunta que los dirija a conocerse al comienzo de cada estudio. Dé una declaración clara y sencilla del propósito cuando usted  introduzca cada estudio o actividad. Tómese el tiempo para conocerse, compártanse inquietudes para la oración, y muestre  interés en los estudiantes. Reserve tiempo para orar por las inquietudes y necesidades del grupo.
La reunión de un pequeño grupo para el estudio de la Biblia puede ser un momento para aprender a orar juntos y buscar la forma de cómo ayudar a llevar las cargas de los demás. Fomentar la participación en respuesta espontánea para orar al final del estudio o en cualquier momento durante el estudio.

El ambiente de la reunión es importante. Fomente un ambiente agradable, en un lugar con buena iluminación y ventilación, un lugar que no sea demasiado caliente o frío. Si es posible, reúnanse en un círculo para buen contacto visual. Evite distracciones tales como mascotas, la televisión o radios. Haga arreglos para el cuidado de niños si es necesario.
Nombre a un coordinador de grupo, y anime a otros en el grupo a que ofrezcan sugerencias. Cultive una actitud amable y alentadora, sin el espíritu de la competencia o la crítica. El objetivo no está en el presentador, sino en la Biblia. Permita que el Espíritu Santo obre de acuerdo a las necesidades de cada miembro. El presentador debe tratar de estimular la discusión con preguntas de dificultades diversas para que todos puedan participar. También seleccione un presentador asistente para que en caso de una emergencia no haya ninguna interrupción.

· Sea sensible. Trate de evitar situaciones embarazosas. Permita a los miembros tranquilos del grupo a observar hasta que se sientan cómodos para tomar parte en el grupo. Pero ayude a la persona dominante a ser considerado. Pídale a una persona hablar directamente acerca de su solicitud personal sólo cuando el grupo pueda beneficiarse y usted esté seguro de que ella o él se sienta cómodo en compartir
·  Insista en la confidencialidad. Debido a la hora de la oración y la aplicación de las Escrituras, los miembros del grupo podrían revelar información personal. Es esencial mantener esa información confidencial en el grupo. Recuérdele esto al grupo cada vez. 
· Un esquema de estudio le dará sentido al estudio y mantendrá el interés del grupo. Al leer la Palabra de Dios, haga preguntas como éstas, (entonces permita que el grupo responda):

¿Qué dice esto acerca de Dios?

¿Qué dice esto acerca de mí?

¿Cómo me pide responder?

¿Qué le dice a la gente para quienes esto fue escrito?
¿Cómo puede aplicarse a nuestras vidas?

¿Qué aprendió usted? ¿Qué observó? ¿Qué descubrió?

¿Qué fue lo que le impresionó?

Si usted tiene un grupo de estudio de mujeres, pregunte, ¿Cómo se aplica este pasaje especialmente a las mujeres? 

Afirmar.   Dé sinceras felicitaciones a medida que los miembros del grupo comparten lo que han aprendido. La aprobación y el reconocimiento estimulan la participación. Para involucrar a otros en el grupo, o si alguien ha dado una respuesta incorrecta, ¿Qué encontraron los demás?,  o ¿Qué descubrió alguien más? o ¿Qué piensa el resto de ustedes?
· Enfoque.  Si la discusión se sale del tema, se podría decir, Lo que hemos estado discutiendo es interesante. Tal vez podríamos volver a discutir esto en otro momento.  Entonces lance una pregunta a la reflexión que lleve al grupo de nuevo al tema de estudio. 

· Fomente una buena atención.  Sea paciente. Dele tiempo a los miembros para que piensen. Evite la tensión o el conflicto mediante el señalamiento de la Palabra de Dios a los miembros, como la autoridad final, en lugar de la tradición o el razonamiento ilógico

· No vacile en decir, yo no lo sé. Esté dispuesto a encontrar la respuesta, o haga que el grupo  encuentre la información sobre el tema.  
· Cuando le sea posible, utilice las ayudas visuales para añadir claridad.
· Anime una respuesta al final, haciendo preguntas tal como, ¿Qué encontró usted útil en nuestro tiempo de estudio?   ¿Aprendió usted algo nuevo en nuestro tiempo de estudio?  Dele las gracias por haber compartido sus pensamientos.    
·  Después del estudio bíblico, un tiempo de oración podría incluir alabanza, petición y acción de gracias. Anímelos a que todos oren, en respuesta al tema de estudio o de las necesidades del grupo. Las oraciones pueden ser breves y espontáneas. Asegúrele al grupo que el silencio es un momento para disfrutar de la presencia de Dios. La oración conversacional es una forma suave de involucrar a los acostumbrados a orar en público.  

· A medida que crece el número de personas en el grupo, haga planes para iniciar otro grupo. 
CAPÍTULO 7. Evangelismo de Grupos Pequeños
FOLLETO
Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las citas abajo y conteste las preguntas en los espacios provistos. 

1.  “La formación de _________________ como base de esfuerzo cristiano, es un plan que ha sido presentado ante mí por Aquel que no puede equivocarse. Si hay un gran número de ____________ en la iglesia, organícense en grupos pequeños…”  EV 89.1 
2. “…Si hay muchos miembros en la iglesia, ______________ en pequeños grupos para trabajar no sólo por los miembros de la iglesia, sino en favor de los incrédulos. Si en algún lugar hay solamente _____________ que conocen la verdad, organícense en un grupo de obreros…” 3 JT 84.2 
3.  El estudio de la Biblia en un grupo pequeño es una manera maravillosa de hacer amistades y crecer juntos espiritualmente. Haga una lista de cinco beneficios más derivados del estudio de la Biblia en pequeños grupos:
1.
________________________________________________________

2.
________________________________________________________

3.
________________________________________________________

4.
________________________________________________________

5.
________________________________________________________

4.  Una manera de empezar un grupo de estudio bíblico en su vecindario es invitando a varias personas a su casa para tomar un refresco. En esa ocasión hábleles de su interés en iniciar un pequeño grupo de estudio bíblico e invítelos a unirse a usted. La cantidad de cinco o seis personas forman un buen grupo, pero puede variar. 
5. Describa brevemente el propósito de las siguientes partes a ser incluidas en la planificación de un estudio en pequeños grupos: 
1.
Compartir __________________________
2.
Estudio de la Biblia ___________________
3.
La oración __________________________
4.
Tiempo social _______________________
5.
Servicio ____________________________

6.  Directrices para un efectivo estudio de la Biblia en grupos pequeños. 

· Introduzca el tema del día con una pregunta que los conduzca a conocerse.  Dé un informe claro y sencillo del propósito cuando presente cada estudio o actividad.   

· Tomen el tiempo para conocerse, compartir inquietudes de oración, y muestre interés en los estudiantes. Ore por las inquietudes y necesidades del grupo.      

· Anime la participación espontánea en la oración al final del estudio, o en cualquier momento durante el estudio cuando pueda ser de gran ayuda.  
· El ambiente de la reunión es importante. Fomente un ambiente agradable, en un lugar con buena iluminación y ventilación, un lugar que no sea demasiado caluroso o frío.   
· Nombre a un coordinador de grupo, pero anime a otros en el grupo a que den sugerencias.  
· Sea sensible.  Trate de evitar situaciones embarazosas.
· Insista en la confidencialidad. 
·  Un esquema de estudio le dará sentido al estudio y mantendrá el interés del grupo.
· Dé sinceros halagos y felicitaciones a medida que la gente comparta lo que han aprendido. 
· Enfoque.  Si la discusión se desvía, llévela de vuelta al tema.
· Estimule una buena atención.  Sea paciente. Dele tiempo a los miembros para que piensen. No vacile en decir que yo no lo sé. Esté dispuesto a encontrar la respuesta, o haga que el grupo encuentre la información sobre el tema.
· Promueva respuestas al final, haciendo preguntas tal como, ¿Qué encontró usted útil en nuestro tiempo de estudio?  
·  Después del estudio bíblico, un tiempo de oración podría incluir alabanza, petición y acción de gracias. Anímelos a que todos oren, en respuesta al tema de estudio o a las necesidades del grupo. 

· A medida que crece el número de personas en el grupo, haga planes para iniciar otro grupo. 
“…Hay que llevar a cabo una gran obra aún y hay que realizar todo esfuerzo posible para revelar a Cristo como el Salvador que perdona los pecados, a Cristo como el portador del pecado, a Cristo como la brillante estrella matutina, y el Señor nos dará su apoyo frente al mundo hasta que hayamos hecho nuestra obra.” EV 52.5
Capítulo 8.
Seminario de Estilo de Evangelismo
“Cada iglesia debe ser escuela práctica de obreros cristianos. Sus miembros deberían aprender a dar estudios bíblicos, a dirigir y enseñar clases en las escuelas sabáticas, a auxiliar al pobre y cuidar al enfermo, y trabajar en pro de los inconversos. Debería haber escuelas de higiene, clases culinarias y para varios ramos de la obra caritativa cristiana. Debería haber no sólo enseñanza teórica, sino también trabajo práctico bajo la dirección de instructores experimentados. Abran los maestros el camino trabajando entre el pueblo, y otros, al unirse con ellos, aprenderán de su ejemplo. Un ejemplo vale más que muchos preceptos.” MC 107.4
El seminario sobre estilo de evangelismo es más formal que los estudios bíblicos de uno-a-uno o el estudio en grupos pequeños, pero no tan formal como una reunión evangelizadora. El estilo seminario invita a un mayor diálogo y participación lo que es común en una reunión evangelizadora. Las mujeres hacen muy bien en la dirección y la organización de seminarios. Un seminario puede llevarse a cabo bajo la dirección de un grupo pequeño o un grupo lo suficientemente grande como para llenar una iglesia o auditorio. Es el estilo, no el tamaño, lo que identifica a un seminario.

La mayoría de los seminarios se pueden llevar a cabo en una sala grande o en un auditorio; las personas que no están familiarizadas con los Adventistas del Séptimo Día a veces se sienten más cómodas en un auditorio. El seminario también se puede adaptar para un grupo pequeño en el hogar. Las mujeres tienden a sentirse muy bien en esta ubicación. 
Si el seminario se reúne en una sala, tendrán que trasladarse a la iglesia en algún momento. Si se trasladan a lo menos una semana antes de presentar la doctrina del sábado, usted podría evitar un malentendido como el de que usted se ha mudado sólo para presentar la doctrina adventista. 

¿Cómo se Prepara Usted para un Seminario? 

Gran parte de la preparación para un seminario de evangelismo será el mismo que para una reunión grande de evangelización. La diferencia está en que el presentador será un educador o maestro en lugar de un evangelista o predicador. Como se mencionó, las mujeres suelen destacarse en este tipo de evangelización. Muchas ya han sido capacitadas como maestras, y otras están dotadas como instructoras.

El material para seminario está generalmente disponible, listo para su uso, aun cuando algunos tendrán que ser traducidos. Puede que también usted necesite adaptar el material y las ilustraciones a su cultura y al área.

Otras modificaciones también pueden ser necesarias. Por ejemplo, es excelente dar una Biblia a cada persona que asiste, pero en algunos lugares el costo podría ser prohibitivo. En ese caso, usted necesitaría alguna otra forma  de enseñar la Biblia, escribiendo los textos en una pizarra, y proyectándolos con proyección de transparencias, o distribuyendo versículos claves en folletos. La evangelización puede tener éxito, incluso si todo lo que uno tiene es una Biblia y un rollo con ilustraciones. 
Es importante que las mujeres trabajemos juntas en la evangelización. Así nos podemos animar unas a otras  y compartir ideas. Podemos orar juntas por los huéspedes y también por nosotras mismas,  manteniendo nuestro equipo a cuentas con Dios. Cuando las mujeres trabajan juntas por un buen propósito, a través de la dirección de Dios ellas pueden lograr más de lo que se imaginaron.

El Seminario de Evangelismo es realzado cuando las mujeres dedicadas de la iglesia vienen con el propósito principal de hacer amistad con los asistentes. Es aún mejor si traen a sus propios amigos, familiares y vecinos cada noche. Está comprobado que las personas son más propensas a unirse a una iglesia si tienen amigos allí, y las amistades son vitales para retener a los nuevos miembros.

Los ayudantes con varios talentos son necesarios para un exitoso seminario. Usted necesitará personas laicas  con buenas habilidades sociales para recibir a los asistentes, otros con habilidades para administrar las cuentas, y una mesa para poner libros; otros para arreglar y desarreglar los muebles y el equipo, y un técnico audiovisual.

Claves para el Éxito
Hay cuatro claves vitales para el éxito de cualquier esfuerzo de evangelización, pero especialmente son importantes en la realización de seminarios.

· Los compañeros de oración oran por el éxito de cada reunión, incluso durante la reunión.
· Enfoque de la Biblia. La gente necesita escucharla a usted decir una y otra vez que usted interpreta la Biblia (por ejemplo, Daniel) "por lo que la Biblia dice;" que usted deja que la Biblia se explique por sí misma. Nosotros no vamos por las enseñanzas de humanos, no seguimos ciegamente a un predicador, y no vemos  los acontecimientos de la actualidad para aprender a interpretar las Escrituras. "Dejamos que la Biblia explique la Biblia.”

· Deje muy claro a la audiencia de su seminario que su propósito es elevar a Jesucristo. Hable de Jesús; déjele saber a la gente que usted ama a Jesús, que tiene una relación personal con él, y que usted quiere que ellos también disfruten una relación personal con Jesús. Esto no se puede enfatizar lo suficiente, no se puede exagerar. 
· Explique que nosotros estudiamos los acontecimientos de los últimos días, no sólo para entender los últimos días, sino también para estar preparados para ellos. Hágales saber que usted está más preocupado por la preparación de ellos para el día del Señor que con el orden exacto de los eventos que tendrán lugar.
El Equipo de Evangelización en el Trabajo
No es prudente tratar de llevar a cabo un seminario de evangelización por usted mismo. Otros necesitan de la experiencia y la bendición. No todos los dones espirituales son los mismos. Los diferentes talentos y personalidades son necesarios en un programa exitoso. El saber lo que hay que hacer le ayudará a usted en la búsqueda de personas que pueden ayudar en hacer que el programa sea exitoso. Otra razón para involucrar a muchas personas es que ellas desarrollen amistad con quienes asistan.
Consejos para los Miembros del Equipo
Ayudar a los miembros del equipo a que entiendan que si se les pide que ayuden con la registración, con el escenario del seminario, o con música especial, esos trabajos son secundarios. Su primera prioridad es de establecer relación con los visitantes. Cada miembro del equipo puede seleccionar dos o tres personas la primera noche para que sean sus personas especiales, sin dejar de ser amable con todos.
Al llegar a conocer a los visitantes, siéntese con ellos en el seminario, aprenda sus nombres y llámelos cuando falten una noche, no para reprenderlos por no venir, sino para mostrarles su interés en ellos, y para demostrarles que usted realmente está interesada en ellos.  

Cuando usted hable con los visitantes, no comparta los temas futuros. Espere hasta que ellos hayan estudiado el tema en sus lecciones y lo hayan oído en el seminario antes de usted discutir sus preguntas.  Usted también puede referirlos a un instructor.

Simpatice con las visitas cuando ellos tengan dificultad con las verdades nuevas para ellos. El escucharles les ayudará. El discutir o condenar sólo duele. Si usted conoce de algunos problemas, compártalos con el instructor.
Sobre todo,  usted está allí para ser un amigo. Si el instructor tiene que salir de forma inesperada, los visitantes sentirán que tienen amigos que conocen bien.

Cuando los visitantes lleguen por primera vez en sábado, invítelos a su casa a comer,  si es posible. Hágales ver cómo usted guarda felizmente el sábado. 
Pautas Para Dirigentes de Seminario
Las siguientes pautas para dirigir un seminario de evangelización fueron escritas por alguien que se unió a la iglesia a través de un seminario de Apocalipsis, y posteriormente también dirigió seminarios de Apocalipsis. Usted encontrará que el liderazgo para grupos pequeños, seminarios, e incluso para reuniones de evangelización, surge como fruto de los nuevos miembros, de su trabajo evangelizador. Tomará mucha capacitación para desarrollar a estos hombres, mujeres y jóvenes como líderes, pero bien vale la pena.

· Use el proyector  y la pantalla todas las noches, o ayudas visuales similares, tales como una computadora, un proyector de video, una televisión grande, una pizarra, o un gráfico. Si es necesario, haga arreglos con su ayudante para que maneje el equipo durante su presentación.

· Dos días antes de que comience su seminario, llame a las personas inscritas y confirme sus reservaciones. Asegúrese de que saben dónde se llevará a cabo el seminario y cómo llegar allá.
· En la noche de apertura y por las siguientes primeras noches, ponga un cartel de bienvenida al frente del patio, y si es necesario otro en la calle principal para dirigir a la gente a la casa, o en la puerta principal de la sala de reuniones. Las flechas direccionales son útiles.
· La primera noche, hago claro a los asistentes que los materiales del seminario son gratuitos. La única obligación de ellos es terminar las clases. Si algo surgiera que les haga imposible terminar, los materiales deben ser devueltos. (En aras de la buena voluntad, podría no requerirse que devuelvan los materiales cuando se esté llegando a las últimas lecciones del seminario.)
· Asegúrese de que el salón esté abierto para usted por lo menos una hora antes del inicio de su reunión la primera noche. (Si se reúnen en una casa, estar preparados para recibir a los huéspedes por lo menos una media hora antes de la hora de inicio.) Verifique la sala con anticipación para saber si habrá suficientes mesas y sillas disponibles. También pregunte si habrá una mesa y una silla para usted. Pregunte si usted deberá dejar el salón de la forma en que lo encontró.
· Si usted tiene un seminario de un grupo pequeño, o si se están reuniendo en una casa, haga que se sienten alrededor de una mesa o en un círculo en la sala. Antes de que la gente llegue para la reunión, tenga arregladas sus mesas y sillas en su lugar. Ponga en cada lugar las dos primeras lecciones, la hoja de encuesta, el lápiz, la regla, un folder, la Biblia y dos folletos. Si el seminario es en un hogar, tenga las  lecciones  organizadas en grupos para entregarlas a las personas cuando se registren, o colocarlas en las sillas.
· Para  las noches siguientes, coloque en la mesa solamente la lección de la siguiente noche. Después de eso, tenga las lecciones pasadas y unas cuantas Biblias siempre disponibles para los nuevos inscritos. Pídale a un ayudante que se haga cargo de los nuevos inscritos.
· Reúna a los ayudantes asignados de su iglesia para asegurarse de que usted tiene suficiente ayuda para la multitud esperada. Para la noche de apertura, usted debe planear tener dos ayudantes por cada 10 a 15 visitantes que se esperen. Reúnase con sus ayudantes anticipadamente para repasar sus deberes. Dele a cada uno las instrucciones por escrito y también oralmente, explicándoles las expectativas de cada responsabilidad. Recuerde a sus ayudantes que su principal razón de estar allí es hacer amistad con la gente nueva.
· Tener uno de los ayudantes para que haga las etiquetas de los nombres a medida que la gente  entre.  Esas etiquetas deberán ser recogidas cada noche a medida que la gente se va,  y guardarlas para la noche siguiente.
· Después de la reunión cada noche, recoger las hojas de prueba y los sobres de ofrendas dejados en las mesas. El dinero debe ser cuidadosamente contado, registrado y entregado al tesorero tan pronto como sea posible. También se deberán registrar cuidadosamente la asistencia, y las puntuaciones de preguntas y respuestas. 
· Mantenga los registros exactos y actualizados.  Después de cada visita, registre la información pertinente en la parte de atrás de la tarjeta.
· Después de un par de noches, usted puede exhibir una mesa con libros, con otro ayudante para que la atienda. Si usted promueve cada librito con anticipación antes de agregarlo a la mesa, la mayoría de la gente lo comprará.  Los siguientes son algunos recordatorios útiles:
· Tenga una caja, la cual se utilizará para la mesa de literatura. 
· Mantenga el dinero de los libros separado del dinero de ofrendas. 
· No se venderán o promoverán libros el día viernes después de la puesta del sol, ni el sábado antes de la puesta del sol. 

· Durante las primeras noches deberá animar a la gente a que traigan a sus amigos. Dígales que la inscripción se mantendrá abierta para las primeras noches.
· Recuerde que los asistentes podrán llenar las lecciones con anticipación por lo que usted sólo tendrá que revisarlas durante la sesión. 
· Si usted planea seguir con una serie de evangelización y no termina las lecciones en clase, asegúrese de dejar claro en la noche de apertura y regularmente durante las noches subsiguientes de que este es un preludio a una presentación más detallada que vendrá posteriormente. 
· La visitación es la clave del éxito. A medida que se desarrollan las amistades y la gente tiene la oportunidad de compartir, usted podrá compartir más plenamente el evangelio. (Para una descripción más detallada de la visitación, vea el Capítulo 12. "La Visitación y la Obtención de Las Decisiones.”).
CAPÍTULO 8.  
ESTILO DE SEMINARIO PARA VANGELISMO
FOLLETO
Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las citas abajo y conteste las preguntas en los espacios provistos. 

1.  “Cada ___________ debe ser escuela práctica de obreros cristianos. Sus miembros deberían aprender a _____________________, a dirigir y enseñar clases en las escuelas sabáticas, a auxiliar al pobre y cuidar al ______________, y trabajar en pro de los inconversos. Debería haber escuelas de higiene, clases culinarias y para varios ramos de la obra caritativa cristiana. Debería haber no sólo enseñanza teórica, sino también trabajo práctico bajo la dirección de __________________ experimentados. Abran los maestros el camino trabajando entre el pueblo, y otros, al unirse con ellos, aprenderán de su ejemplo. Un __________ vale más que muchos preceptos." MC 107.4
2.  El seminario sobre estilo de evangelismo es más formal que los estudios bíblicos de uno-a-uno o el estudio en grupos pequeños, pero no tan formal como una reunión evangelizadora. El estilo seminario invita a un mayor diálogo y participación lo que es común en una reunión de evangelización. Gran parte de la preparación del seminario de evangelismo será el mismo que para una reunión evangelizadora grande. La diferencia está en que el presentador será un profesor o maestro, en lugar de un evangelista o predicador.
3.      Claves para el Éxito.  Hay cuatro claves vitales para el éxito de cualquier esfuerzo de evangelización, las cuales son especialmente importantes al llevar a cabo seminarios. Estas son:
· _________________________oran por el éxito de cada reunión, incluso durante la reunión.
· _______________________. La gente necesita escucharla a usted decir una y otra vez que usted interpreta la Biblia "por lo que la Biblia dice;" que usted deja que la Biblia se explique por sí misma. 
· Deje muy claro a la audiencia de su seminario que su propósito es _____________________. Hable de Jesús; déjele saber a la gente que usted ama a Jesús, que tiene una relación personal con él, y que usted quiere que ellos también disfruten una relación personal con Jesús. 
· Explique que nosotros estudiamos los acontecimientos de los últimos días, no solo para _____________________. Hágales saber que usted está más preocupado por la preparación de ellos para el día del Señor que con el orden exacto de los eventos que tendrán lugar.
4.  Forme un equipo. No es prudente tratar de llevar a cabo un seminario de evangelización sola. Otros necesitan de la experiencia y la bendición. No todos los dones espirituales son los mismos. Varios talentos y personalidades son necesarios en un programa exitoso.

5.  Sugerencias para los Miembros del Equipo:
·   Ayudar a los miembros del equipo a que entiendan que si se les pide que ayuden con la registración, con el escenario del seminario, o con música especial, esos trabajos son ____________. Su primera prioridad es de establecer relaciones con los visitantes. 
· Al usted llegar a ___________ a los visitantes, siéntese con ellos en el seminario, aprenda sus nombres y llámelos cuando falten una noche, no para reprenderlos por no venir, sino para mostrarles su _____________ en ellos, y para demostrar que usted realmente está interesada en ellos.  
· Cuando usted está hablando con los visitantes, no comparta los temas futuros.
· Simpatice con las visitas cuando ellas tengan dificultad con las verdades nuevas para ellas.
· Sobre todo,  usted está allí para ser un amigo. Si el instructor tiene que salir de forma inesperada, los visitantes sentirán que tienen amigos que conocen bien.
· Cuando los visitantes lleguen por primera vez en ___________, invítelos a su casa a comer,  si es posible. Hágales ver cómo usted guarda felizmente el sábado.
6. Hoja de Instrucciones para los Dirigentes del Seminario. Haga una lista de por lo menos diez instrucciones importantes para la planificación y dirección de un seminario de evangelización:
1.
______________________________________________________________________________________________

2.
______________________________________________________________________________________________

3.
______________________________________________________________________________________________

4.
______________________________________________________________________________________________

5.
______________________________________________________________________________________________

6.
______________________________________________________________________________________________

7.
______________________________________________________________________________________________

8.
______________________________________________________________________________________________

9.
______________________________________________________________________________________________

10.
______________________________________________________________________________________________

7.  Aplicación. ¿Cuál fue el concepto más importante que ha aprendió en este capítulo? ¿Cómo le ayudará como dirigente? ___________________________________________________________________
Capítulo 9
Reuniones Evangelizadoras I: 
LA Planificación y La Preparación del evangelismo PÚBLICO
“De los métodos de trabajo de Cristo podemos aprender muchas lecciones valiosas. Él no siguió simplemente un método. De diversas maneras él intentó ganar la atención de la multitud, y una vez que lo lograra,  él les proclamaba las verdades del evangelio. Su principal obra consistía en servir a los pobres, a los necesitados, y a los ignorantes. En la sencillez abrió ante ellos las bendiciones que podían recibir, y así  despertó el hambre de su alma por la verdad, el pan de vida." Review and Herald, 24 de diciembre de 1914.
Sin duda, algunas de ustedes pueden estar pensando: "Sí, yo puedo participar en la evangelización mediante la celebración de estudios bíblicos, dirigiendo en grupos pequeños, o dirigiendo un seminario. ¿Pero ahora ustedes sugieren que yo participe en la celebración de reuniones públicas de evangelización?  ¿Quizás inclusive como el orador? ¿Yo? ¿Una mujer?”

¿Por qué no? Hay muchos que no saben de la salvación y Cristo viene pronto. En general se espera que los hombres sean los evangelistas. Pero tenga en cuenta el enorme trabajo que hay por hacer para llegar a millones de personas para Cristo. ¿No deberán las mujeres y los jóvenes prestar sus talentos para esta urgente tarea? Y considere toda la multitud de mujeres que no pueden ser alcanzadas por el ministerio de los hombres, mujeres a quienes les está prohibido escuchar a los hombres. O aquellas personas cuyos corazones serían tocados por el estilo de una mujer. Piense en el número creciente de personas de todas las edades y sexos quienes están proclamando el evangelio. Vamos a preguntarnos, ¿quién nos puede impedir hacerlo si el Señor nos lleva a proclamar el evangelio?

Desde el inicio de la historia de nuestra iglesia, vamos a tomar sólo dos ejemplos de mujeres que participaron en la evangelización. La fundadora de los Ministerios de la Mujer para la Iglesia Adventista del Séptimo Día,  Sarepta Myrenda Irlandés Henry, fue una evangelista nacional para la Unión de Mujeres Cristianas por la Temperancia y continuó en la evangelización después que ella se unió a la Iglesia Adventista. Cientos aceptaron a Cristo a través de su predicación. Elena G. de White, a la edad de 82 años, realizó una gira por algunas ciudades del este de los Estados Unidos y mantuvo reuniones de evangelización con buenos resultados. También se pueden mencionar otras mujeres en el evangelismo. 

La participación de las mujeres en la evangelización, la gran obra de compartir el evangelio, no necesita detenerse en nuestra generación. Incluso ahora, muchas mujeres en nuestras iglesias a nivel mundial están proclamando públicamente el mensaje del evangelio.

El evangelismo público es una parte importante de nuestra misión como iglesia. Muchos escucharon por primera vez el mensaje a través de reuniones públicas. Es una excelente manera de llegar a un gran número de personas al mismo tiempo. El evangelismo público puede traer la Buena Nueva a miles de personas en un gran auditorio o a unas pocas personas en una pequeña iglesia.

¿A Quiénes Estamos Tratando de Alcanzar?

Se nos ha dado la dirección divina sobre nuestra necesidad de llegar a las masas en el mundo que nos rodea.

“La invitación evangélica debe darse a los ricos y a los pobres, a los encumbrados y a los humildes, y por lo tanto debemos proyectar los medios necesarios para llevar la verdad a nuevos lugares y a todas las clases de gente…” EV 399.4                
“En todos los caminos de la vida hay almas para ser salvadas. Los ciegos andan a tientas en las tinieblas. Dadles la luz y Dios os bendecirá como a sus obreros.” EV 402.5
Siendo que vamos a llegar a todas las personas, tenemos que diseñar una variedad de enfoques para llegar a diferentes grupos, diferentes generaciones y clases de personas.

¿Quiénes son Alcanzados por el Evangelismo Público?
Los enfoques varían conforme varíe  la audiencia. El evangelismo por medio de seminarios puede llegar a las personas que prefieren un estilo de enseñanza o conferencia en lugar de un estilo de predicación. Los grupos pequeños buscan llegar a esas relaciones y vinculación. Muchos de los que no asisten a ninguna iglesia no pueden ser alcanzados al principio con el evangelismo público. Necesitamos encontrar otras formas de llegar a ellos antes de que ellos puedan estar interesados en una reunión pública. Pero a las personas que ya tienen un interés en las cosas espirituales se les pueden alcanzar con el evangelismo público.

Una de las claves para la evangelización eficaz es saber a quiénes está usted tratando de alcanzar con las reuniones públicas. Esto le ayudará a planear varios aspectos del evento, así como el antes y el después de las actividades.

Las Evangelistas
La Oradora.   Una de las decisiones más importantes en la planificación de una serie de reuniones públicas es la elección de la oradora principal.  Esa mujer debe:
· Ser totalmente dedicada a Dios, y alguien que mantiene a Cristo como el centro y lo más elevado en sus presentaciones.  

· Estar absolutamente comprometida y leal a la iglesia, a su misión y sus doctrinas, y dispuesta a trabajar en armonía con el resto de la iglesia.

· Tener una pasión por alcanzar a los perdidos. 
· Tener la capacidad de conducir a otros a Cristo. 
· Ser capaz de hablar eficazmente a grandes multitudes o a grupos pequeños. 
· Tener el “don de gente”,  que pueda relacionarse cordialmente con los demás.
· Ser capaz de delegar responsabilidades. 
· Ser humilde, capacitada para recibir la dirección de Dios y escuchar el consejo de aquellos que pueden asesorarla.   

· Tener otros dones que mejorarán su evangelismo, tales como la flexibilidad, el liderazgo, la administración, misericordia y hospitalidad. 
El Equipo. Debido a que ninguna persona podría tener todos estos dones, la evangelista necesitará en su equipo las personas con los dones de los cuales ella carece. Se necesitarán a los obreros con diversos talentos para que  una serie de evangelismo público sea un éxito. Algunos de los talentos necesarios incluyen:
· Buenas habilidades de relación para hacer amistades con los invitados a las reuniones, amistades que crecerán durante y después de las reuniones.
· Disposición para visitar a las personas y estudiar la Biblia con ellos; miembros entrenados en la visitación, en estudio de la Biblia, y en la obtención de decisiones.
· Capacidad para administrar la mesa de los libros y las cintas adhesivas.   
· Personalidad cálida para saludar a la gente todas las noches.
· Enérgica  y voluntariosa para asegurar que todo esté muy limpio. 

· Amabilidad  para encargarse del estacionamiento, especialmente con grandes multitudes o espacios limitados para estacionar. También podría necesitar proveer información sobre el transporte público. 

· Experiencia técnica con sistemas audiovisuales e iluminación.

· Talento artístico al tiempo de hacer letreros, carteles, volantes, pancartas, etc.,  y para colocarlos  y distribuirlos.

· Ayudantes para servir como ujieres, recoger la ofrenda, poner sillas, abrir y cerrar ventanas, manejar el sistema de calefacción y enfriamiento, etc.

· Voluntarios como socios de oración. Este apoyo puede incluir a personas que no pueden asistir a las reuniones.

El Trabajo con el Pastor
Si va a celebrar reuniones en una iglesia que no sea la suya, desarrolle una buena relación de trabajo con el pastor. El pastor debe estar involucrado en la planificación y organización de la reunión desde el principio para asegurar el éxito. El pastor es la persona clave en el seguimiento de las reuniones. Si el pastor no está interesado en hacer el seguimiento o en la capacitación de los miembros  para el seguimiento, muchos de los nuevos miembros pueden abandonar la iglesia. Siéntese con el pastor para decidir cómo él o ella va a involucrarse en las reuniones; tenga todas las decisiones de planificación confirmadas por escrito. Más tarde, envíe a cada uno notas de confirmación de lo acordado.
Especialmente usted necesitará la ayuda del pastor  para contactarse con las personas clave que le ayudarán a organizar las comisiones para llevar a cabo la reunión. El pastor también debe ser una parte visible de las reuniones para que los visitantes y el pastor puedan conocerse.

Fecha y Hora
Su decisión de cuándo se celebrarán las reuniones también puede afectar su éxito final. Cuando usted decida la fecha de las reuniones, mantenga en cuenta lo siguiente:

· Próximos días festivos.  Esto será diferente de un país a otro.  

· El mayor empleo en la comunidad. ¿Existen variaciones estacionales? 
· Acontecimientos primarios tales como eventos deportivos, días feriados nacionales, o eventos cívicos. 

· El clima.  ¿Lloverá, nevará o hará calor extremo que limite la asistencia? 
Aunque podría no haber una fecha perfecta, considere todos los factores para hacer una buena elección. 
Hora del día: Podríamos olvidar que las reuniones de evangelización se pueden llevar a cabo a cualquier hora del día. No desaproveche la oportunidad de compartir a Cristo cuando las personas son libres para escuchar. Y no olvides a aquellos que trabajan en horas irregulares. A veces se puede programar reuniones para ellos. Se han celebrado seminarios de evangelización al mediodía en las grandes ciudades y se encontró una buena respuesta.
Lugar de Reunión
De la misma forma como usted piensa en el público al planificar el tiempo y lugar para las reuniones, así usted debe considerar al elegir la ubicación. Los factores incluyen los gastos, la conveniencia y cómo se sentiría ese público con relación a cuán adecuado es el lugar de reunión.
Hay una ventaja de usar una iglesia adventista en lugares donde no hay una gran cantidad de prejuicios contra los Adventistas del Séptimo Día porque las personas se familiarizarán con esa iglesia.

Es mejor llevar a cabo una reunión en una iglesia local que llevar a cabo una campaña de toda la ciudad en una ubicación central. Por lo general, cuando varias iglesias deciden celebrar una campaña en la ciudad, ningún grupo es "dueño" ni apoya la reunión.

Las salas son útiles como un terreno neutral cuando se trata de llegar a la gente con prejuicios contra el adventismo. Las salas también dan buen resultado donde no hay edificio de iglesia o si usted está tratando de abrir obra nueva. Otro factor es la accesibilidad. ¿Será accesible a los minusválidos? ¿Pueden las personas con muletas o en sillas de ruedas llegar con facilidad a su reunión? 
 
Muchos tipos de salones pueden ser considerados, por ejemplo,  

	auditorios en escuelas, cafeterías o
 salones de clases
	salas pequeñas

	auditorios de clubes
	carpas

	templos masónicos
	centros cívicos

	salones o salas de reuniones de hotel o motel 
	edificios vacíos

	teatros
	otras iglesias


Si usted tiene una sala grande pero poca asistencia, ¿cómo puede hacer que la sala se vea llena? Extienda las sillas alrededor, mueva la plataforma hacia adelante, y deje los pasillos amplios. Haga un área grande para la recepción en la parte posterior con mesas para los libros y las Biblias.

Decoración: A menudo toma más trabajo hacer una sala atractiva de lo que tomaría hacer lo mismo en una iglesia. Es importante que la sala esté limpia y ordenada, con flores, decoraciones, y telones de fondo. También deberá asegurarse del buen funcionamiento del sistema de calefacción y enfriamiento.

Iluminación.  Independientemente de la sede, la iluminación es importante, por lo tanto nombre a alguien para hacerse cargo de las luces. La luz artificial de la plataforma, el alumbrado para el orador, y la iluminación del auditorio son importantes, especialmente si las visitas estarán leyendo la Biblia. Si usted tiene estacionamiento, recuerde mantenerlo bien iluminado.
Si desea usar una presentación generada por computadora y proyectada en una pantalla, esto podría ser un desafío difícil. Pero usted puede tener las luces de la casa encendidas si está usando un proyector de vídeo con más de 600 lúmenes. Usted tendrá que usar uno con más de 1,000 lúmenes si decide hacer un video de la reunión y usar proyectores en el proceso. Esto dará luz suficiente para que las personas lean sus Biblias y puedan ver la proyección al mismo tiempo.

El sonido es de vital importancia. Asegúrese de que es lo suficientemente fuerte como para que la gente con problemas de audición puedan oír. Verificar con anticipación el sistema de sonido. Asegúrese de que el nivel de sonido sea el mismo en todo el auditorio. El sonido será diferente cuando el auditorio está lleno de gente. Practique con sus participantes para que ellos sepan cómo hablar en un micrófono. Trabaje con su gente de sonido para que sepan todos los requisitos, especialmente para los grupos de canto, dramas y durante las presentaciones de vistas y fotografías,  etc.
Presupuesto y Finanzas
Es importante entender bien la planificación del presupuesto y el manejo de las finanzas de una serie de evangelización. Para tener éxito en la evangelización se requerirán gastos financieros, ya sean pequeños o grandes, para lo cual es vital hacer un presupuesto y mantenerse dentro del mismo. Indicadores claves incluyen: mantener una cuenta corriente separada para el programa de evangelismo, pagar todas las facturas con cheque, y mantener un registro cuidadoso. Para obtener más información y referencias, véase el Apéndice K, "Directrices Financieras y Mantenimiento de Registros." Una muestra de formulario de presupuesto se encuentra en el Apéndice L.

Recibimiento y Saludo
Sus invitados se formarán opiniones acerca de usted y su iglesia antes de que el orador diga una sola palabra. Si las cosas no están bien planificadas, algunos podrían no regresar aún cuando estén de acuerdo con cada palabra del sermón. Los psicólogos nos dicen que la mayoría de nosotros nos formamos una opinión acerca de alguien en los primeros cuatro minutos. Nuestros huéspedes de evangelización harán lo mismo. Por lo tanto tenemos que ser muy cuidadosos en la planificación y capacitación del personal que recibirá y saludará a los invitados, así como lo hacemos con los del propio programa.

Los ujieres y saludadores pueden ser entrenados en una sola sesión antes que las reuniones comiencen. Ellos necesitarán tener por escrito y oralmente las instrucciones específicas en cuanto a cómo llevar a cabo sus funciones. Si usted desea ayudarles a mejorar sus habilidades y comprensión, hay material disponible para una corta sesión.

Es muy importante que todos los asignados a recibir y saludar lleguen mucho antes de la llegada de los primeros huéspedes. Que una persona se ubique fuera de la puerta principal (si el tiempo lo permite), para saludar a la gente y abrir las puertas. Si está lloviendo, téngase a alguien con paraguas para ofrecerla a la gente a medida que salgan de sus vehículos. Esa persona también podría entregar las hojas de anuncios. (Vea la sección en este capítulo sobre "formato del programa.”)

Usted también necesitará personas dentro de cada entrada. El trabajo de ellos será ser amables y cálidos. Ellos podrán entregar bosquejos de sermones, si se usa, así como dirigir a los invitados hacia los materiales de registro, a los percheros para sus abrigos o capas, a los baños, o a las reuniones para los niños.

Registración: El registro provee los nombres y la información en cuanto a qué reuniones asiste cada huésped. Deberá ser de tres a cinco personas las que entreguen los materiales de registro durante las primeras tres noches, dependiendo del tamaño de la reunión. Después de las primeras noches, dos personas por noche serán suficientes. Después de la primera semana, los paquetes de inscripción se podrán pasar durante la reunión pidiendo a las personas nuevas que levanten sus manos durante el periodo de anuncio.

Es importante que las personas que trabajan con la inscripción sean capaces de mantener un ambiente amigable, cálido, e incluso en medio de momentos de tensión. Los ayudantes de inscripción también pueden distribuir las lecciones, hojas de registro, tarjetas de asistencia, y cualquier otro material que se distribuye durante las reuniones de evangelización. Estos suministros a menudo pueden ser papeles presillados juntos. 
Mesa para los libros: Si usted regala libros, o tiene libros para la venta, necesitará una mesa para los libros. Los libros para la venta pueden estar disponibles todas las noches, excepto durante las horas del sábado. Deberán permanecer cubiertos durante ese tiempo. Una persona deberá ser responsable por la operación de la mesa con libros. Es posible que usted quiera ofrecer libros baratos relacionados con los temas a medida que estos sean presentados, y algunos libros de los más familiares del Espíritu de Profecía.
Los Ujieres: Los ujieres son una parte importante del equipo de evangelización. A medida que el auditorio se llena, alguien necesitará hacer pasar a la gente y acomodarlas en los asientos, o poner sillas adicionales si es necesario. Si se distribuyen Biblias en los asientos antes que comience el programa, los ujieres deberán dar Biblias a los que están sentados en las sillas adicionales. Los ujieres se encargarán de tomar las ofrendas o reclutar a personas para que se hagan cargo. En una reunión grande, es más rápido usar cubetas para cada fila.
Si usted tiene un cartel que puede ser actualizado con los títulos de los sermones, los ujieres o los que reciben a los asistentes deberán cambiarlo durante el sermón con el título de la próxima reunión.

Asigne a alguien para mantener un conteo de todas las personas presentes. Contarlos a todos, incluyendo a los niños, adultos, y a todos los ayudantes. Mantenga los números de las reuniones para niños y la de adultos por separado.
Después de la reunión, todas las hojas de registro y todas las tarjetas de respuesta del sermón deberán ser entregadas al pastor y evangelista. Asegúrese que los ayudantes ordenen el auditorio de tal forma que todo quede listo para la próxima reunión.

La Planificación de la Música
La comisión para la música hace los arreglos para el servicio de canto. Haga de la selección de la música un asunto para orar. Anime a los cantantes principales a que practiquen todas las noches. 
La música especial, bien elegida, puede tocar a los corazones que de otra forma no pueden ser alcanzados. No sólo debe ser cuidadosamente bien elegida la música, sino que las palabras deben ser cantadas con claridad, con sentimiento y amor. Los músicos deben hacer hincapié en el mensaje de la música en vez de mostrar su talento musical.

El comité también podría invitar a excelentes grupos corales e instrumentales para presentar un pequeño concierto en las noches especiales. Anime a los que darán la música especial a que se queden durante todo el programa. 

Consiga el mejor teclado disponible, o acompañantes instrumentales. Esto hace un efecto en la calidad de la música especial y servicio de canto. Si es posible, use a los mismos acompañantes durante la mayoría de las noches para darle continuidad.

Formato del Programa

El formato de este programa sugerido es bueno para ser usado en una gran ciudad muy concurrida en la que la gente quiere rapidez, un programa corto. En la planificación de un programa, las diferencias culturales y las expectativas deben ser tomadas en cuenta, pero siempre es importante planificar y medir bien el programa. Cada participante debe estar bien entrenado, tener un programa impreso, y mantenerse dentro del horario establecido.
· Servicio de canto.  Manténgalo en rápida y dinámica evolución para abrir los corazones.

· Oración

· Una corta bienvenida
· Testimonio.  Una entrevista corta de cinco minutos puede ser una verdadera bendición. Entreviste a alguien que haya tenido alguna batalla con el tema de la noche anterior o algún otro tema relevante. Anime a los invitados a compartir la forma como ellos encontraron victoria y paz en Jesucristo. Temas posibles podrían ser:
· ¿Cómo me siento en cuanto a Jesús?

· ¿Cómo me siento en cuanto al sábado?  (después que se haya presentado la doctrina del sábado) 
· ¿Cómo me siento acerca de la Iglesia Adventista? (cuando se presenten sermones de decisión) ¿Cómo fui bendecida por pagar el diezmo?). 

· ¿Qué significa la Palabra de Dios para mí?  
· Anuncios. Mantenga los anuncios a un mínimo. La mayoría de las personas no disfrutan de las reuniones con largos preliminares. Vaya rápido al sermón. Aunque acorte los anuncios, ponga  entusiasmo y énfasis en las próximas reuniones y actividades pertinentes. Para acortar el tiempo de anuncio, entregue a cada uno una hoja con los anuncios de la semana. (Donde la gente disfruta de largos períodos de anuncios, usted no necesita preocuparse por el tiempo. 

· Un apretón de manos. Dependiendo de la audiencia y de la cultura, es bueno invitar a todos a darle la mano a los que están sentados cerca de ellos. Los visitantes empezarán a sentir que son parte de la iglesia.
· Ofrenda.   Es posible que desee recoger una ofrenda durante cada reunión o solamente una vez a la semana. Provea música durante el tiempo de la recolección de la ofrenda.
· Música especial. Coordine la música especial, ya sea por un solista o por un grupo, relacionada con el tema del sermón.  

· Sermón.  El sermón siempre incluye un llamado y generalmente una oración por el evangelista antes o después del llamado. 

· Canto de llamado. Nuevamente, éste debe ser coordinado con el llamado. 

· Despedida. Incluye un recordatorio de la próxima reunión o cualquier detalle especial.  
· Clase bautismal (o "Más Información"). Comenzar esta clase una vez que haya un llamamiento de afección. Se trata de una sesión breve de revisión inmediatamente después de cada reunión de la tarde, impartida por el pastor, de no más de quince minutos, ya que es importante no retener a la gente hasta muy tarde.
Posibilidades Adicionales
Si usted necesita más atracciones para incrementar la audiencia, o está trabajando con una audiencia la cual necesita educación básica en salud y educación familiar, algunos de los siguientes elementos pueden ser añadidos al programa:

· Una  charla o demostración sobre salud. Traiga una oradora bien calificada. Asegúrese de que la información sea exacta, actualizada y de carácter positivo.
· Una charla sobre la vida familiar. Invite a alguien que entienda los asuntos familiares y que haya constituido exitosamente una familia para que pueda compartir algunos de sus problemas y las formas como Dios ayudó a su familia.
· Testimonio. Usted puede incluir un tiempo de testimonio más largo, con una persona diferente que comparta su testimonio todas las noches. Recuerde a las oradoras que ellas están hablando a personas seculares quienes no están familiarizadas con la Iglesia Adventista, su vocabulario y sus costumbres.
· Los centros de salud. Estos y otros proyectos de servicio comunitario se podrían hacer durante el día, tal vez con un examen de salud antes del servicio de la tarde.
· Las consejeras. Si la oradora está capacitada como consejera, ella puede visitar y aconsejar a los que asisten a las reuniones. Muchos deciden seguir a Cristo al mismo tiempo que trabajan en la curación de las heridas en sus familias.
Al planificar los programas para sus reuniones de evangelización, ore a menudo para que usted llegue a saber cuál es la mejor forma para llegar a su proyectado público. También mantenga en mente los recursos disponibles. ¿Cuán preparado está su equipo y su iglesia para hacerlo bien? Es importante para el éxito el trabajo en armonía, y el planificar cuidadosamente, para que Dios bendiga a cada parte de la planificación, cada miembro del equipo, y cada visitante.
Capítulo 9. 
Reuniones Evangelizadoras II: La planificación y La Preparación DEL eVANGELISMO  PÚBLICO
FOLLETO
Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las citas abajo y conteste las preguntas en los espacios provistos. 

1.  “De los métodos de trabajo de Cristo podemos aprender muchas lecciones valiosas. Él no siguió simplemente un método. De diversas maneras él intentó ganar la atención de la _______________, y una vez que lo lograra,  él les proclamaba las verdades del evangelio. Su principal obra consistía en servir a los __________, a los  ___________, y a los ___________. En la ____________ abrió ante ellos las bendiciones que podían recibir, y así  despertó el hambre de su alma por la verdad, el pan de vida." Review and Herald, 24 de diciembre de 1914.

2.  Diga brevemente cómo las dos mujeres de la historia de nuestra iglesia primitiva estuvieron involucradas en la evangelización:

•
Serepta Henry  ____________________________________________
•
Ellen G White _____________________________________________

Recordemos que la participación de las mujeres en la evangelización, y la gran obra de compartir el evangelio, no tienen por qué detenerse en nuestra generación. Incluso ahora, muchas mujeres en nuestra iglesia a nivel mundial están proclamando públicamente el mensaje del evangelio.
3. ¿A quiénes estamos tratando de alcanzar?

Siendo que tenemos que llegar a todas las personas, necesitamos elaborar una variedad de enfoques para llegar a diferentes grupos, diferentes generaciones y clases de personas. “La invitación evangélica debe darse a los ______ y a los pobres, a los encumbrados y a los __________, y por lo tanto debemos proyectar los medios necesarios para llevar la verdad a nuevos lugares y a todas las clases de gente…” EV 399.4
4. Las evangelistas. El equipo de evangelismo incluirá a una oradora principal y un equipo grande de ayudantes con una variedad de talentos.

A. La Oradora.  La oradora principal deberá tener estas características:   
•  Ser totalmente dedicada a Dios, y alguien que mantiene a Cristo como el centro y lo más elevado en sus presentaciones. 

· Estar absolutamente comprometida y leal a la iglesia, a su misión y sus doctrinas, y dispuesta a trabajar en armonía con el resto de la iglesia.

· Tener una pasión por alcanzar a los perdidos.
· Tener la habilidad de conducir a otros a Cristo. 

· Ser capaz de hablar eficazmente a grandes multitudes o a grupos pequeños. 

B. El Equipo. Siendo que ninguna persona podría tener todos estos dones necesarios, la evangelista necesitará en su ________ las personas con los dones de los cuales ella carece para poder llevar a cabo con éxito la obra de evangelismo público. 
Algunos de los talentos necesarios incluyen:
· Buenas habilidades de relación para hacer ___________ con los invitados a las reuniones.
· Disposición para ________ a las personas y estudiar la Biblia con ellos; miembros entrenados en la visitación, en estudio de la Biblia, y en la obtención de decisiones.
· Capacidad para ____________ la mesa con los libros y las cintas adhesivas.   
· Personalidad cálida para saludar a la gente todas las noches.
· Enérgica  y voluntariosa para asegurar que todo esté muy limpio. 

· Utilidad  para encargarse del estacionamiento.  

· Experiencia técnica con sistemas _______________ e iluminación.

· Talento ________ al tiempo de hacer letreros, carteles, volantes, pancartas, etc.
· Ayudantes para servir como __________, recoger la ofrenda, poner sillas,  manejar el sistema de calefacción y enfriamiento, etc.

· Voluntarios como socios de _________. Aquí se puede incluir a personas que no pueden asistir a las reuniones.

5.   El trabajo con el pastor. Siempre es vital trabajar estrechamente con su pastor. Si va a celebrar reuniones en una iglesia que no sea la suya, desarrolle una buena relación de trabajo con el ________. El pastor debe estar involucrado en la planificación y organización de la reunión desde el ___________ para asegurar el éxito. El pastor es la persona clave en el seguimiento de las reuniones. 

6.  El seleccionar la fecha y la hora. Su decisión de cuándo se celebrarán las reuniones también puede afectar su ______ final. Cuando usted decida la fecha de las reuniones, mantenga en cuenta lo siguiente:

· Próximos días __________.  Esto será diferente de un país a otro.  

· El mayor empleo en la comunidad. ¿Existen variaciones estacionales? 

· Acontecimientos primarios tales como ________ deportivos, días feriados nacionales, o eventos cívicos. 

· El clima.  ¿Lloverá, nevará o hará calor extremo que limite la asistencia? 

7.    La elección de la ubicación. Al elegir un ________, tenga en cuenta su público proyectado.  Los factores incluyen los gastos, la conveniencia y la forma en que el público proyectado se sentirá con relación a cuán apropiado es el lugar. Muchos tipos de salas pueden  ser considerados.    

Haga una lista de 5 lugares en su área apropiados para reuniones:  

1.
_______________________________________________

2.
_______________________________________________

3.
_______________________________________________

4.
_______________________________________________

5.
_______________________________________________

8.  El Presupuesto y las Finanzas. Es importante entender bien la planificación del presupuesto y el manejo de las finanzas de una serie de evangelización. Es vital mantenerse dentro del presupuesto. Indicadores claves incluyen: mantener una cuenta corriente separada para el programa de evangelismo, pagar todas las facturas con cheque, y mantener un registro cuidadoso. 

 9.   Recibimiento y saludo. La mayoría de nosotros nos formamos una opinión de alguien muy rápido. Nuestras visitantes evangelistas también harán lo mismo. Por lo tanto tenemos que ser muy cuidadosos en escoger y capacitar a los que recibirán y saludarán a las visitas.         

Haga una lista de 4 grupos en el equipo quienes podrían beneficiarse de un entrenamiento en cómo recibir y saludar con efectividad:
1.
___________________________________________________

2.
___________________________________________________
3.
___________________________________________________
4.
___________________________________________________
10.  La Planificación de la Música. La música especial, bien elegida, puede tocar a los corazones no alcanzados de otra forma. No sólo debe ser cuidadosamente bien elegida la música, sino que las palabras deben ser cantadas con claridad, con sentimiento y amor. Los músicos deben hacer hincapié en el mensaje de la música en vez de mostrar su talento musical.

11. El formato del Programa. Este es un orden sugerente de servicio para el programa:
· Servicio de canto.  Manténgalo en rápida y dinámica evolución para abrir los corazones.

· Oración 

· Una breve bienvenida
· Testimonio.  Una entrevista corta de cinco minutos puede ser una verdadera bendición.
· Anuncios. Mantenga los anuncios a un mínimo. 
· Un apretón de manos. Dependiendo de la audiencia y de la cultura, es bueno invitar a todos a darle la mano a los que están sentados cerca de ellos. 
· Ofrenda.   Es posible que desee recoger una ofrenda durante cada reunión o solamente una vez a la semana. Provea música durante el tiempo de la recolección de la ofrenda.
· Música especial. Coordine música especial con el tema del sermón.    
· El sermón. Siempre incluya un llamado y generalmente una oración por el evangelista. 

· Canto de llamado, coordinado con el llamado. 

· Despedida. Incluye un recordatorio de la próxima reunión o cualquier detalle especial.  

· Clase bautismal (o "Más información"). Comenzar esta clase una vez que haya un llamado de afección. Se trata de una sesión breve de revisión inmediatamente después de cada reunión de la tarde, impartida por el pastor.
12. Posibilidades adicionales del programa.  Si usted necesita más atracciones para aumentar una audiencia, o está trabajando con una audiencia la cual necesita educación básica en salud y educación familiar, considere algunos de estos elementos:

· Una  charla sobre salud por una oradora bien calificada. Asegúrese de que la información sea exacta y actualizada.
· Una charla sobre la vida familiar, por alguien que entienda los asuntos familiares y que haya constituido exitosamente una familia. 
·  Testimonio. Usted puede incluir un tiempo de testimonio más largo, con una persona diferente que comparta su testimonio todas las noches. Recuerde a las oradoras que ellas están hablando a personas seculares quienes no están familiarizadas con la Iglesia Adventista, su vocabulario y sus costumbres.
· Los centros de salud. Estos y otros proyectos de servicio comunitario se podrían hacer durante el día, tal vez con un examen de salud antes del servicio de la tarde. 

Al planificar los programas para sus reuniones de evangelización, ore a menudo para que usted llegue a saber cuál es la mejor forma para llegar a su proyectado público. También, mantenga en mente los recursos disponibles. ¿Cuán preparado está su equipo y su iglesia para hacerlo bien? El trabajo en armonía, y el planificar cuidadosamente, para que Dios bendiga cada parte de la planificación, cada miembro del equipo, y cada visitante.
Capítulo 10.  
Reuniones Evangelizadoras II: Capacitación y Comisiones

 “Un obrero que se ha estado preparando y educando para la obra, que es dirigido por el Espíritu de Cristo, llevará a cabo muchos más que diez obreros que salen a trabajar deficientes en su  conocimiento y débiles en su fe. Uno que trabaje en armonía con el consejo de Dios y en unidad con sus hermanos, será mucho más eficiente para hacer el bien que diez que no comprenden la necesidad de depender de Dios y de actuar en armonía con el plan general de la obra.” EV. 84.5
La Capacitación de los Obreros de la Iglesia
Casi todos los que participan en las reuniones pueden ser beneficiados de la capacitación, y el asesoramiento experto a los nuevos. Usted puede capacitar a la iglesia durante la Escuela Sabática, culto divino, o reunión de oración, cada vez que tenga una participación de la mayoría de los miembros. No se limite a simplemente mostrar los videos, sino a ofrecer oportunidades y motivación para poner en práctica lo que se ha enseñado.

El tiempo de oración es importante en la formación de otros y en el trabajo con ellos. Ore una vez por semana con todos los obreros laicos, incluyendo a los ayudantes en el estacionamiento y a los ayudantes en la guardería infantil. Dé a cada miembro del personal una copia de los nombres de los interesados para que también puedan orar por ellos colectiva e individualmente. Cada semana actualice a todos acerca de la visitación. 

Sorpresivamente, una de las cosas más importantes que puede hacer para mejorar su propio ministerio y para ayudar a capacitar a otros es hacer una cuidadosa evaluación al final de cualquier tipo de reunión pública o programa. El equipo debe hacer una lista de metas y objetivos al comienzo de los esfuerzos de evangelización, en grupos pequeños, o incluso en estudio de la Biblia uno-a-uno. Periódicamente, durante la duración del ministerio, evalúe el progreso para ver cuán lejos han llegado en el cumplimiento de estas metas y objetivos.  Haga una evaluación completa al final.

El formulario de evaluación (véase el Apéndice M) es bastante detallado, pero éste le ayudará a saber cómo salieron las cosas si todos son honestos y serios al llenar el formulario. Algunos asuntos podrían no ser relevantes para un evento de evangelización. Haga ajustes en el formulario para adaptarlo.  Las tres últimas preguntas podrían ser usadas por separado para una evaluación en casi cualquier situación.

Consulte con su distribuidor local, la Agencia de Publicaciones, para encontrar otros recursos que sean útiles en la realización de seminarios para preparar a los laicos en cómo ayudar a la comunidad y en la evangelización amigable. Los materiales también estarán disponibles en el Departamento de Ministerio Personal de la asociación local.
Comisiones Organizadoras
Hay dos razones principales de tener comités para ayudar a planear y llevar a cabo una serie de reuniones evangelizadoras. En primer lugar, ayuda a que más personas se involucren. Segundo, ellos llegan a  sentirse dueños de las reuniones con más probabilidad de que asistan y traigan a sus amigos y vecinos. Ellos no sólo estarán ayudando en las reuniones sino que también estarán aprendiendo para que ellos algún día puedan también dirigir sus propias reuniones. Después de haber decidido el esquema general de sus reuniones, se puede asignar comisiones en función y de acuerdo a sus necesidades locales. Algunos comités importantes incluyen:
Comité Directivo  
Este comité está formado por los jefes de todos los comités. Ellos coordinan las actividades para que todo marche según lo previsto antes y durante las reuniones. Deberán reunirse periódicamente y cada subcomité deberá informar sobre lo que está sucediendo en su área. Si hay problemas en cualquier área, este comité ayuda al subcomité a atender el problema. También será responsable de encontrar o sustituir los presidentes de las comisiones si es necesario.
Comisión de Oración
Este comité organizará intencionalmente un programa de oración y ministerios en la iglesia antes, durante y después de las reuniones. (Consulte también la sección de "Retiros preparatorios y grupos de oración" en el capítulo 2.) Sepan que esta es la tarea más importante para las reuniones. Se logra más con la oración que mediante cualquier otro medio.

Busque formas de aumentar la oración a favor de las reuniones. Las funciones del Comité de Oración puede incluir:

· Lanzamiento de un programa de Guerreros de Oración. En el ejército de Dios, Guerreros de Oración son las "tropas de combate." Si bien es cierto que todos los cristianos oran, los Guerreros de Oración poseen habilidades especiales. Han aprendido el poder de la oración y se ponen la armadura de Dios para orar por todos aquellos que no conocen a Jesús.

· Ser responsable de un encuentro de diez minutos con los Guerreros de Oración para orar cada sábados después del culto divino, y se reunirá con los Guerreros de Oración por una hora de oración conversacional cada mes.
· Organizar y dirigir un programa de caminatas de oración antes de las reuniones. (Vea la sección sobre la caminata de oración bajo el título de "seminarios preparatorios y grupos de oración" en este manual.)
· Ser responsable de anunciar los eventos de oración e invitar a los miembros a orar y a un servicio de consagración antes del inicio de la serie de evangelización.

· Hacer arreglos para que haya una habitación o área cerca de la iglesia designada como una sala de oración durante las reuniones. Anunciar que ese lugar estará abierto para cualquier miembro que desee orar por las reuniones mientras estén en marcha.
· Reclutar  a miembros para orar durante la reunión. Dígales las necesidades y los nombres de aquellos que necesitan que se ore por ellos, así como las victorias ganadas.
Comisión para el Programa de los Niños 
Este comité es responsable de hacer un programa especial para niños de edades entre cuatro a diez años cada noche.

· Los ayudantes para el cuidado de los niños deben ser muy responsables y amigables con los padres. Muchas personas juzgan a una iglesia basado en la calidad del cuidado de sus pequeños.

· Este comité conseguirá personal para cada parte del programa. Cada uno deberá ser adecuadamente seleccionados de tal forma que ninguno tenga un historial de abuso de menores. Esto se puede comprobar con el departamento local de la policía. Mantenga un registro de que usted ha hecho esto.
· El comité tendrá que decidir: 
· Cuántos niños esperan. En la mayoría de las culturas occidentales, se puede estimar de cinco a siete niños por cada cien personas que se esperan que asistan.
· Cuáles materiales querrán usar ellos.
· Artesanías que quisieran que hagan los niños.  

· El programa para los niños consiste de música, artesanías, historias y una lección que puede corresponder con las reuniones nocturnas para los adultos.

· Dependiendo de la cultura y las instalaciones, se debe proveer servicio de guardería infantil para niños menores de cuatro años.

· Tenga varios juguetes resistentes y seguros para los niños pequeños.

· Tenga unos cuantos pañales extras a mano. 
· Necesitará proveer un lugar seguro para que los niños duerman.

Comisión para la Decoración  
Esta comisión será responsable de todas las decoraciones en el auditorio y otras salas que se utilizarán, incluyendo los baños. La comisión debe estar compuesta por personas que tienen talentos y habilidades artísticas. Si usan plantas vivas, la misma comisión debe ser responsable por el cuidado y riego de las plantas.
Comisión para los Alimentos 
La comisión de alimentos se encargará de alimentar a los obreros laicos de la reunión si eso se decide anticipadamente, y de organizar comidas para el sábado, semanas después de la presentación de la doctrina sobre el sábado. Se necesitará mucha comida en esas semanas. Asegúrese de involucrar a personas que tienen experiencia en la organización de servicio de alimentos. 

Comisión de Discipulado 

Esta comisión planificará el seguimiento con los nuevos miembros después de la serie de evangelización. Es muy importante guiar a los nuevos miembros y ayudarles a convertirse en sólidos testificadores adventistas, igual como lo es el bautizarlos. (Véase el Capítulo 14, "Atención a los Nuevos Miembros.")

Comisión de Ujieres y Saludo 

Esta comisión supervisa, recluta y capacita a las personas para saludar y dar la bienvenida a las personas a las reuniones. Si alguien falla en presentarse, los miembros de la comisión deben intervenir y cubrir su asignación. (Ver la sección "Recibimiento y Saludo" en el capítulo 9 para más detalles.)

Comisión para el Hospedaje 

Esta comisión se encarga de hacer arreglos de alojamiento para los laicos y los obreros regulares que participan en una reunión evangelizadora si vienen de lejos.
Comisión para la Música 

La música puede darle  un realce considerable a una reunión evangelizadora. Esta comisión será responsable de toda la música usada durante las reuniones. (Consulte la sección "Planificación de la Música", en el Cap.9 de este manual.)

Comisión para el sistema de Sonido 
Esta comisión se encargará del sistema de sonido para las reuniones. Debido a que la calidad del sonido es muy importante, esta comisión se deberá involucrar en la planificación y realización de las reuniones. Ellos seleccionarán los técnicos de sonido, quienes deberán:
· Usar el sistema de megafonía cada noche, llegar por lo menos 30 minutos temprano cada noche, y una hora temprano en la noche inaugural para comprobar todo el equipo.
· Estar familiarizados con el orden del servicio para que ella o él pueda anticipar el uso de los micrófonos, para evitar un espacio muerto en el programa mientras se ajustan los micrófonos.
· Probar los micrófonos anticipadamente para saber a qué nivel deben ser ajustados los micrófonos de cada persona.
· Grabar el sermón todas las noches si las cintas serán puestas a la disposición. Es bueno duplicar las cintas para la venta.

Comisión para el Estacionamiento 

Esta comisión atiende las necesidades de estacionamiento durante las reuniones. El número de ayudantes en el estacionamiento variará conforme al número de personas y vehículos que han de ser ayudados. Estas sugerencias son para una reunión bastante grande en una cultura del primer mundo. Si usted tiene grandes reuniones:
· Sitúe a dos personas a la entrada del estacionamiento para saludar a todos los que entran y dirigirlos al asistente del estacionamiento.
· Ponga a tres o más personas amables en el estacionamiento para dirigir a la gente a los lugares de estacionamiento, y dirigirlos a la entrada principal del lugar de reunión.
· Asignar a dos personas para dirigir el tráfico fuera del estacionamiento después de la reunión, y dos más en la salida para decirles adiós con las manos y ayudar a los conductores a llegar a la calle.
· Todo el personal de los estacionamientos deberán estar equipados con linternas. Los paraguas serán útiles en los días lluviosos para proteger a los visitantes al caminar desde el estacionamiento.
Comisión para el Transporte
Esta comisión organiza el transporte para dos grupos: Para los visitantes que no tienen otra forma de asistir a las reuniones, y para los ayudantes que no tienen medios para llegar a sus asignaciones, y regresar.
Comisión de Visitación 
La  evangelista no debe ser la única que visita a los interesados. Las obreras bíblicas, los consejeros laicos y los  pastores laicos, así como cualquier miembro capacitado, también pueden hacer visitación. (Para más información, véase el Capítulo 12 sobre "La Visitación y la Obtención de Decisiones".)

Alguien en esta comisión va a organizar y dar a conocer los nombres y direcciones de aquellos que se visitarán. Mantenga un registro de las noches que cada persona asiste a las reuniones. Si los visitantes faltan a una reunión, alguien puede ofrecer visitarlos y ayudarles  a ponerse al día con lo que se perdieron.

Con mucha oración, con una planificación cuidadosa, y con la dedicación de los miembros de la comisión, usted tendrá las bases para un exitoso evento de evangelización. Anímense y afírmense unos a otros a medida que trabajan juntos como un equipo para compartir la Buena Nueva de un Salvador amante.

Capítulo 10. Reuniones Evangelizadoras II:
LA Capacitación y Comisiones 
Folleto
Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las citas abajo y conteste las preguntas en los espacios provistos. 

1.  “Un obrero que se ha estado ____________ y educando para la obra, que es dirigido por el Espíritu de Cristo, llevará a cabo muchos más que diez obreros que salen a trabajar deficientes en su  conocimiento y débiles en su fe. Uno que trabaje en __________ con el consejo de Dios y en unidad con sus hermanos, será mucho más eficiente para hacer el bien que diez que no comprenden la necesidad de _________de Dios  y de actuar en armonía con el plan general de la obra.” EV 84.5
2.  La Capacitación de los Obreros de la Iglesia. Casi todos los que participan en las reuniones pueden ser beneficiados de la capacitación, y el asesoramiento experto a los nuevos. Usted puede capacitar a la iglesia durante la ___________ Sabática, culto divino, o ________________, cada vez que tenga una participación de la mayoría de los miembros. No se limite a simplemente mostrar los videos, sino a ofrecer oportunidades y motivación para poner en práctica lo que se ha enseñado.

3.  ¿Por qué las comisiones? ¿Cuáles son dos razones para tener comisiones para ayudar a planear y llevar a cabo reuniones de evangelización?

1. _______________________________________________________
2. _______________________________________________________
4.  Las Comisiones Organizadoras.  Al planificar las reuniones evangelizadoras, es importante organizar las comisiones para atender a las tareas pertinentes. Estas comisiones son las siguientes: 

A. Comité Directivo: Este comité está formada por los jefes de todos los comités. Ellos coordinan las actividades antes y durante las reuniones. Ellos se reúnen periódicamente con cada sub comisión, los cuales informarán acerca de su área. Si hay problemas, este comité lo atenderá. 
B.  Comisión de Oración: Esta comisión organiza iniciativas de oración y ministra en la iglesia antes, durante y después de las reuniones. Esta es la asignación más importante. Las responsabilidades de la Comisión de Oración pueden incluir: 

· Lanzamiento de un programa de _____________ de la Oración. 
· Hacer arreglos para una reunión de diez minutos con los Guerreros de la Oración para orar cada __________.
· Organizar y dirigir un programa de __________ de oración antes de las reuniones. 
· Anunciar los eventos de oración e invitar a los miembros a _____ y a un servicio de consagración antes del inicio de la serie de evangelización.

· Hacer arreglos para que haya una habitación o área cerca de la iglesia designada como una sala de _________ durante las reuniones. 
· Reclutar  a miembros para orar durante la reunión. Hábleles de las necesidades así como de las victorias ganadas.
C.  Comisión para el Programa de Niños: Es responsable de hacer un programa especial para niños de edades entre cuatro a diez años todas las noches. Las siguientes directrices serán de ayuda: 
· Los ayudantes para el cuidado de los niños deben ser muy ___________ y amigables con los padres. Muchas personas juzgan a una iglesia basados en la calidad del cuidado de sus pequeños.

· Esta comisión conseguirá personal para cada parte del programa. Cada uno deberá ser _______________ seleccionados de tal forma que ninguno tenga un historial de abuso de menores. Esto se puede comprobar con el departamento local de policía. Mantenga un registro de que usted ha hecho esto.
· El comité tendrá que decidir: 
· Cuántos niños esperan. En la mayoría de las culturas occidentales, se puede estimar de ______ a siete niños por cada cien personas que se esperan que asistan.

· Cuáles materiales querrán usar ellos.

· Artesanías que quisieran que hagan los niños.  

· El programa para los niños consiste de _______, artesanías, historias y una lección que puede corresponder con las reuniones nocturnas para los adultos.

· Dependiendo de la cultura y las ___________, se debe proveer servicio de guardería infantil para niños menores de cuatro años. Tenga varios juguetes resistentes y _________ para los niños pequeños, y unos cuantos pañales extras a mano. 

D. Comisión de Decoración: Esta comisión será responsable de todas las decoraciones en el ___________ y otras salas. Involucre a personas que tengan ________ y habilidades artísticas. La comisión también cuidará de las plantas vivas. 
E.  Comisión para los Alimentos: Se encargará de alimentar a los _________ laicos de la reunión si ese fuera el plan, y de organizar _________ para el sábado durante las semanas después que se haya presentado la doctrina sobre el sábado. Involucre a personas que tengan experiencia en la organización de servicio de alimentos. 

F.  Comisión de Atención: Planifica para la atención a los nuevos miembros después que haya finalizado las series evangelizadoras. 

G.  Comisión de Ujieres y Saludo: Supervisa, ______ y capacita a las personas para saludar y dar la bienvenida a la gente que asiste a las reuniones. 
H. Comisión para el Hospedaje: Hace arreglos de ___________ para los laicos y los obreros regulares que participan en una reunión evangelizadora si vienen de lejos.

I.  Comisión para la Música: Será responsable de toda la ________ y músicos durante las reuniones. 

J. Comisión para el Sistema de Sonido: Se encargará del sistema de sonido para las reuniones. Debido a que la calidad del sonido es muy importante, involucre a esta comisión en la planificación y realización de las reuniones. 
K. Comisión para el Estacionamiento: Provee para las __________ de estacionamiento durante las reuniones. El número de ayudantes en el estacionamiento variará conforme al número de personas y vehículos. Si usted tiene grandes reuniones:
· Sitúe a ____ personas a la entrada del estacionamiento para saludar a todos los que entran y dirigirlos al asistente del estacionamiento.
· Ponga a _____ o más personas amables en el estacionamiento para dirigir a la gente a los lugares de estacionamiento, y luego a la entrada principal del lugar de reunión.
· Asignar a ____ personas para dirigir el tráfico fuera del estacionamiento después de la reunión. 
· Todo el personal de los estacionamientos deberán estar equipados con linternas. Los __________ serán útiles en los días lluviosos para proteger a los visitantes. 
L.  Comisión para el Transporte: Hace arreglos para transportar a los visitantes que no tengan otra forma de llegar a las ___________, y a los ayudantes que no tengan otra forma de llegar a sus asignaciones y de regreso. 

M. Comisión para la Visitación: La  evangelista no debe ser la única que visita a los interesados. Las ________ bíblicas, los consejeros laicos y los  pastores laicos, así como cualquier miembro capacitado, también pueden hacer visitación. Esta comisión distribuirá los _________ y direcciones de aquellos que serán visitados. Mantenga un registro de asistencia. Si los visitantes ______ a una reunión, alguien puede ofrecer visitarlos y ayudarles  a ponerse al día con lo que se perdieron.

Para el Éxito: Con mucha oración, con una planificación cuidadosa, y con la dedicación de los miembros de la comisión, usted tendrá las bases para un evento exitoso de evangelización. Anímense y afírmense unos a otros a medida que trabajan juntos como un equipo para compartir la Buena Nueva de un Salvador amante.

Capítulo 11
Reuniones evangelizadoras III:  
Preparación y Presentación del Sermón

“Jesús, cuando se preparaba para una gran prueba o para algún trabajo importante, se retiraba a la soledad de los montes, y pasaba la noche orando a su Padre. Una noche de oración precedió a la ordenación de los apóstoles, al Sermón del Monte, a la transfiguración, y a la agonía del pretorio y de la cruz, así como la gloria de la resurrección.” La Oración, p. 207.3 
“Nosotros también debemos destinar momentos especiales para meditar, orar y recibir refrigerio espiritual. No reconocemos debidamente el valor del poder y la eficacia de la oración. La oración y la fe harán lo que ningún poder en la tierra podrá hacer. Raramente nos encontramos dos veces en la misma situación. Hemos de pasar continuamente por nuevos escenarios y nuevas pruebas, en que la experiencia pasada no puede ser una guía suficiente. Debemos tener la luz continua que procede de Dios.” MC 407.3
El compartir el mensaje de un Salvador amoroso no se limita a cualquier edad o sexo. El pecador enfermo y desalentado a nuestro alrededor necesita de cada uno de nosotros para ayudar a compartirles  la Buena Nueva. Algunos de los que tienen experiencia en liderazgo pueden sentirse más cómodos al hablar a los grupos. Pero cada uno de nosotros puede aprender, sobre todo porque sabemos que estamos siguiendo el mandato del Señor de ir y hacer discípulos.

La mayoría de las mujeres son amables y sociables. Ellas pueden usar esta habilidad para comunicar  las palabras de Cristo a las almas que perecen. Las mujeres que no están acostumbradas a hablar en público, pueden  empezar a hacerlo poco a poco con el anuncio de un himno, orando (está bien que la tengan por  escrito), o tomando cualquier otra parte pequeña hasta que se sientan cómodas. El miedo escénico puede ser superado. Con el Espíritu Santo, podemos ser más que vencedores, incluso en esto.

Guía para la Preparación del Sermón

Se necesita tiempo para preparar un sermón. Esto es cierto tanto para las oradoras principiantes como para las experimentadas. Muchas de las que trabajan en la evangelización de Ministerios de la Mujer no están entrenadas en teología o en la homilética. Ellas podrían no estar experimentadas en la preparación de sermones. Es un trabajo duro. Pero esto es otra habilidad que se puede aprender. A continuación se presentan algunas sugerencias guiadoras en la preparación de un sermón que será de bendición:
· Ore siempre. Conságrese a Dios para el servicio. El Espíritu Santo inspiró a los escritores bíblicos de la antigüedad (2 Tim. 3:16), y el mismo espíritu guiará en la preparación de un sermón. El poder de la oración está disponible para la guía divina.
· Sea Bíblica. Las historias, las noticias y los autores populares pueden ser útiles. Ellos pueden ayudar a ilustrar un principio bíblico o mostrar cómo las verdades bíblicas se siguen aplicando hoy en día. Ellos nos pueden ayudar a llegar a una audiencia totalmente no familiarizada con la Biblia. Pero ellos no son nuestro centro de atención. Nuestra atención debe centrarse en las verdades de las Escrituras. Hay algo universal y eterno acerca de las historias de la Biblia. Úselas tanto como sea posible. "Predica la Palabra", como se dice en 2 Timoteo 4:2.
· Esté preparada. Para preparar un sermón, al igual que cualquier otro discurso, requiere trabajo,  pensamiento y estudio. Permítase tiempo para leer de varias fuentes, pero luego organice sus ideas en sus propias palabras y estilo.
· Organícese. Decida sobre el punto principal que desea, luego apóyelo y explíquelo bien. Manténgase dentro de su tema, y ​​no divague fuera del punto.
· Sea Profesional. Sea fiel al texto, no manipule las Escrituras. Busque e investigue el tema. Cada uno de nosotros podemos ser estudiantes de la Biblia.
· Sea relevante. Relacione las Escrituras a la audiencia. ¿Entenderá la audiencia sus ilustraciones? ¿Estará la audiencia al tanto de los recursos? Use terminología que su audiencia pueda entender. 
· Sea usted misma. No tenga miedo de presentar el tema desde el punto de vista de una mujer. Usted puede presentar un sermón claro, atractivo y bien organizado, pero, hable con su propia voz.
La Creación de Sermones
Realmente sólo tres cosas hay que hacer en cualquier discurso o sermón.
Dígale a la audiencia lo que usted les va a decir. (Introducción)
Dígales. (Cuerpo del sermón)

Dígales lo que les dijo. (Conclusión)

Elena G. de White nos impulsa a mantener a Cristo en el centro de nuestros sermones evangelizadores. "… pero ningún discurso debe predicarse jamás sin presentar a Cristo, y a él crucificado, como fundamento del Evangelio. Los predicadores alcanzarían más corazones si se explayasen más en la piedad práctica. —Obreros Evangélicos, 166, 167 (1915)."-El Evangelismo, p. 139.5
Sí, Cristo debe ser el centro del mensaje, independientemente del tema. Él no es simplemente una sección del sermón. Más bien, Cristo y su enseñanza debe ser el foco central del sermón. La pregunta a responderse es: ¿Cómo esta doctrina refleja o revela a Cristo?

Partes de un Sermón

Introducción. El primer paso en la presentación del sermón es para llamar la atención de su audiencia. Estar constantemente pensando en su audiencia—lo que ya ellos saben y creen, y qué es lo que usted quiere que ellos sepan. Capte el interés de ellos. La mejor manera es mediante alguna experiencia personal o algo relevante para la audiencia. Comience con una historia de interés humano, noticia, o una declaración impactante. Haga que se involucren y se interesen. Y dígales de lo que usted va a hablar.

Cuerpo.  Ahora usted ya está lista para el cuerpo del sermón. Una forma de desarrollar el cuerpo principal del sermón es levantando una pregunta/problema y dar la respuesta/solución.

A.  Hay. . .



B. Entonces usted desea. . .

 Una pregunta que debe contestarse
Presente la respuesta a la pregunta
O un problema a ser resuelto

Dé la solución al problema 
O una necesidad a ser satisfecha

Dé la satisfacción a la necesidad     

Hay ventajas en la elaboración del sermón evangelizador y en la necesidad y modo de satisfacción. Todo el mundo tiene una necesidad. Toda doctrina de la Biblia satisface a una necesidad humana específica. Por ejemplo, el sábado suministra nuestra necesidad de paz interior, para el descanso, por su pertenencia íntima. Usted tendrá que ayudar al público a que se dé cuenta de su necesidad y luego mostrarles cómo satisfacer esa necesidad.         
Elija el material que le ayudará a entender la necesidad y cuál es la respuesta de la Biblia. Busque e investigue. Decida acerca de textos relevantes para el tema. No presente todos los argumentos y textos posibles, limítese a tres puntos claves a lo sumo.

A continuación, organice su material. Sea lógica; movilícese en un orden lógico de una etapa a la siguiente. Piense en cómo se lo explicaría a un niño. Siga la misma secuencia pero use el lenguaje y el razonamiento adulto. Exprese sólo un punto a la vez. Explique con claridad. Luego pase al siguiente punto.

Conclusión. Ate los puntos del sermón con una breve conclusión que conduzca lógicamente al llamado.  Cada sermón deberá llamar a la gente a la decisión. Dígale a la audiencia qué clase de decisión quiere usted que ellos tomen y revise cómo eso les beneficiará. Dígales qué hacer con su decisión. El tipo de decisión variará de acuerdo al tema.
El Uso del Bosquejo de un Sermón Preparado
Si va a usar un bosquejo de un sermón preparado, especialmente por otra persona, las siguientes pautas son de vital importancia.
· Conozca bien el tema.  

· Examine los subtemas. Fíjese bien cómo está organizado el sermón, y cómo progresa. 

· Lea los textos para ver cómo se aplican.
· Lea otras fuentes que aporten más información.
· Ilustre el sermón con historias, noticias, o sus propias experiencias.
· Escriba el sermón palabra por palabra, si es necesario.

· Practique la presentación en voz alta hasta que se sienta cómoda. 
Durante la preparación del sermón, usted debe ser trasladada/transformada por él. Aunque usted conoce la doctrina, ella debe hablarle personalmente a usted de nuevo. Usted será tan conmovida que deseará volver a entregar su vida a Dios. Si te toca, tocará a otros a través del Espíritu Santo.
La Presentación del Sermón
Ahora ya está lista para presentar su sermón. El predicador es el mensajero moderno de Dios. Usted está comunicando el mensaje de Dios. Pero no se le ha dejado a usted para que lo haga sola. El Espíritu Santo la guiará y ayudará. He aquí diez consejos para hablar con efectividad. 

· Tenga confianza. Dios está a cargo. El Espíritu quien guió la preparación de su sermón la capacitará en la presentación.
· Sea sincera. Crea y practique lo que usted predica. 
· Sea práctica.  Hágalo sencillo y simple. Explique “cómo”. 

· Sea entusiasta. Que se propague fuego.
· Sea amigable con la audiencia.

· Busque la forma de relacionarse con su audiencia.
· Deje  que las personas lo vean como el amigo de ellos.   

· Sea interactiva
· No se limite a predicar a la gente, hable con ellos. 
· Haga preguntas. Comuníquese. Pretenda que está hablando con sus hijos o su abuela. 

· Use su diafragma
· Evite la inhalación del pecho.  

· Practique respirar del diafragma.  Se le oirá mejor y demorará más. 
· Use el contacto visual
· No se pegue a sus notas. 

· Mire directamente a la gente, cambiando con frecuencia su Mirada de una persona a otra. 
· Use el lenguaje corporal apropiado. Esto es una gran parte de la comunicación. 

· Sea llena del Espíritu
· Usted es solo el instrumento.   

· Permita que el Espíritu sea el orador.

· Relájese. Nadie puede hacerlo mejor en ese momento y lugar. 
La Ilustración de su Sermón 
Cuando predique o dé estudios bíblicos u otras presentaciones, incluya ejemplos de mujeres de la Biblia. Al planear una reunión, piense en las ilustraciones, ejemplos, idioma, y cantos. ¿Se incluye en ellas a las mujeres  y a los hombres? Incluya a los hombres y a las mujeres, a jóvenes y viejos, ricos y pobres, todas las razas y grupos en su audiencia.
Haga sus ilustraciones sencillas y algo que su audiencia pueda visualizar. Por ejemplo, cuando se hable del sábado como día de reposo, ponga seis vasos de agua y un vaso de jugo sobre una mesa delante de su audiencia. Pregúnteles ¿cuál es una bebida especial? Explique que no todos los días de la semana son iguales. Uno de ellos es santificado y santo, es especial. 
De los siete lindos  bebés, uno es suyo. ¿Cuál bebé es especial? Un bebé no es lo mismo que todos los demás. Un día no es lo mismo que todos los demás. Una vez más, Dios hizo un día especial para nosotros. — Ardis Stenbakken                                      

La gente va a recordar a menudo su ilustración después de haber olvidado el resto del sermón. Por esa razón, es importante que sus ilustraciones sean memorables y al punto.  

Use las ayudas visuales. A menudo la gente recuerda algo que ellos ven mucho más  que lo que oyen. Así que si es posible use las ayudas visuales.

Una precaución al momento de elegir las ilustraciones: usted no deberá contar la historia personal de otra persona como si fuera la suya. Limítese a decir que usted está contando la historia de una amiga o una historia que usted escuchó hablar.
También es importante usar ilustraciones culturalmente apropiadas. La historia no debe ser ofensiva para cualquier persona en la audiencia, y no debe ser sobre un tema con el que la audiencia pueda identificarse. Tomemos el tiempo para explicar de manera que todo el mundo entienda la historia y el punto.

Las ilustraciones apropiadas y bien escogidas,  pueden hacer un sermón memorable y ayudar a impresionar a la audiencia con las verdades presentadas.

Capítulo 11. Reuniones evangelizadoras III:  
Preparación y Presentación del Sermón

FOLLETO
Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las citas abajo y conteste las preguntas en los espacios provistos. 

“Jesús, cuando se preparaba para una gran prueba o para algún trabajo importante, se retiraba a la soledad de los _________, y pasaba la noche ________ a su Padre. Una noche de _________ precedió a la ordenación de los apóstoles, al Sermón del Monte, a la ______________, y a la agonía del pretorio y de la cruz, así como la gloria de la resurrección.” La Oración, p. 207.3 
“Nosotros también debemos _________ momentos especiales para ________, orar y recibir refrigerio espiritual. No reconocemos debidamente el valor del poder y la eficacia de la oración. La _________ y la fe harán lo que ningún _______ en la tierra podrá hacer. Raramente nos encontramos dos veces en la misma situación. Hemos de pasar continuamente por nuevos ___________ y nuevas pruebas, en que la experiencia pasada no puede ser una guía suficiente. Debemos tener la luz continua que procede de Dios.” MC 407.3
No Límites. Compartir el mensaje de un Salvador amoroso no se limita a cualquier edad o sexo. El _________ enfermo y desalentado a nuestro alrededor necesita de cada uno de nosotros para ayudar a compartir las Buenas Nuevas. Algunos de los que tienen experiencia en el ____________ pueden sentirse más cómodos para hablar de los grupos. Pero cada uno de nosotros puede aprender, sobre todo porque sabemos que estamos siguiendo el mandato del Señor de ir y hacer discípulos.

Guía para la Preparación del Sermón.  La preparación de un __________ toma tiempo. Esto es cierto tanto para las oradoras _______________ como para las experimentadas. Podríamos no estar entrenadas en teología o en la homilética, ni experimentadas  en la preparación de sermones. Es un trabajo duro. Pero se puede aprender. A continuación se presentan algunas sugerencias para guiarlos en la preparación de un sermón que será de bendición:

· Ore siempre. _______________ a Dios. El Espíritu Santo inspiró a los escritores bíblicos de la antigüedad, y el mismo espíritu la ________ a usted en la preparación de un sermón. 
· Sea __________. Las historias, las noticias y los autores populares pueden ser útiles para ilustrar principios bíblicos. Ellos nos pueden ayudar a llegar a una audiencia totalmente no ______________ con la Biblia. Pero ellos no son nuestro centro de atención, el cual tiene que ser las Escrituras.
· Esté preparada. Para preparar un sermón, al igual que cualquier otro discurso, requiere ___________,  pensamiento y estudio. Permítase tiempo para leer de varias fuentes, pero luego organice sus ideas en sus propias palabras y estilo.
· Organícese. Decida sobre el punto ____________ que desea, luego apóyelo y explíquelo bien. _____________ dentro de su tema, y ​​no divague fuera del punto.
· Sea Profesional. Sea fiel al texto, no ____________ las Escrituras. Busque e investigue el tema. Cada una de nosotras podemos ser estudiantes de la Biblia.
· Sea relevante. Relacione las ____________ a la audiencia. ¿Entenderá la audiencia sus ilustraciones, la fuente de donde las tomó, y la terminología? 
· Sea usted misma. No tenga _________ de presentar el tema desde el punto de vista de una mujer. 
Elena G. de White nos impulsa a mantener a Cristo en el centro de nuestros sermones evangelizadores. "… pero ningún discurso debe ___________ jamás sin presentar a Cristo, y a él crucificado, como fundamento del Evangelio. Los predicadores alcanzarían más ______________ si se explayasen más en la piedad práctica. —Obreros Evangélicos, 166, 167 (1915)."-El Evangelismo, p. 139.5
Partes de un Sermón. Hay tres partes principales de un sermón. 

· Introducción. El primer paso en la presentación del sermón es para llamar la __________ de su audiencia.  

· Cuerpo.  Ahora usted ya está lista para el cuerpo del sermón. Una forma de desarrollar el cuerpo principal del sermón es ___________ una pregunta/problema y dar la respuesta/solución.

A.  Hay. . .



B. Entonces usted desea. . .

Una pregunta que debe contestarse
Presente la respuesta a la gente
O un problema a ser resuelto

Dele la solución al problema 
O una necesidad a ser satisfecha 
Dé la satisfacción a la necesidad.

· Conclusión.  Ate los puntos del __________ junto con una breve conclusión que conduce lógicamente a la apelación. Cada sermón debería llamar a la gente a la decisión. Dile a la _____________ qué tipo de decisión usted quiere que tomen y revise la forma en que va a beneficiar. Explique qué hacer con su decisión. 
El Uso del Bosquejo de un Sermón Preparado.  Si va a usar un __________ de un sermón preparado, especialmente por otra persona, las siguientes pautas son de vital importancia.
· Conozca ______ el tema.  

· Examine los subtemas. Fíjese bien cómo está ___________ el sermón. 

· Lea los textos para _____ cómo se aplican.

· Lea otras fuentes que aportan más ______________.

· Ilustre el sermón con ____________ noticias, o sus propias experiencias.

· Escriba el sermón ____________ por palabra, si es necesario.

· Practique la ______________ en voz alta hasta que se sienta cómoda. 

La Presentación del Sermón.  Ahora usted ya está lista para presentar su sermón. Usted está comunicando el ___________ de Dios, pero no se le ha dado a usted para hacerlo sola. El Espíritu Santo la guiará y ayudará. He aquí _____ consejos para hablar con efectividad. 

· Tenga confianza. Dios está a _______. El Espíritu quien guió la preparación de su sermón la capacitará en la presentación.
· Sea sincera. Crea y _________ lo que usted predica. 
· Sea práctica.  Hágalo sencillo y simple. Explique “cómo”. 

· Sea entusiasta. Que se _____________ fuego.

· Sea amigable con la audiencia.

· Busque la forma de ______________ con su audiencia.

· Deje  que las personas la vean como la amiga de ellas.   

· Sea interactiva

· No se limite a ____________ a la gente, hable con ellos. 

· Haga preguntas. Comuníquese. Pretenda que está __________ con sus hijos o su abuela. 

· Use su diafragma

· Evite la _____________ del pecho.  

· Practique respirar desde el diafragma.  Se le ______ mejor y demorará más. 

· Use el contacto visual

· No se ________ a sus notas. 

· Mire directamente a la _______, cambiando con frecuencia su Mirada de una persona a otra. 

· Use el lenguaje __________ apropiado. Esto es una gran parte de la comunicación. 

· Sea llena del Espíritu

· Relájese. Nadie puede hacerlo _______ en ese momento y lugar.
Cuando predique o dé estudios bíblicos u otras ______________, incluya ejemplos de mujeres de la Biblia. Al planear una reunión, piense en las ilustraciones, ejemplos, idioma, y cantos. ¿Se incluye en ellas a las mujeres  y a los hombres? Incluya a los hombres y a las mujeres, a jóvenes y viejos, ricos y pobres, todas las razas y grupos en su audiencia.
Capítulo 12
La Visitación y la Toma de Decisiones 

“La misión de Cristo fue sanar a los enfermos, alentar a los desesperanzados, vendar a los quebrantados. Esta labor de restauración debe ser hecha entre los dolientes necesitados de la humanidad.” MB 75.1
“Dios no solamente pide vuestra caridad sino vuestro semblante alegre, vuestras esperanzadas palabras, el apretón de vuestra mano. Aliviad a algunos de los afligidos de Dios. Algunos están enfermos y han perdido la esperanza. Devolvedles la luz del sol. Hay almas que han perdido su valor; habladles, orad por ellas. Hay quienes necesitan el pan de vida. Leedles de la Palabra de Dios. Hay una enfermedad del alma que ningún bálsamo puede alcanzar, ninguna medicina curar. Orad por estas [almas] y traedlas a Jesucristo. Y en toda vuestra obra Cristo estará presente para impresionar los corazones humanos." —Manuscrito 105, 1898. MB 75.2
 “Con la unción del Espíritu Santo, que le dé una preocupación por las almas, no despedirá a la congregación sin presentar ante ella a Jesucristo, el único refugio del pecador, haciendo un fervoroso llamamiento que llegue al corazón de los oyentes. Debe pensar que tal vez no habrá de encontrarse nunca más con estos oyentes hasta el gran día del Dios Todopoderoso” (Testimonios, tomo 4, pág. 316. Año 1879). El Evangelismo, p. 207.5
“En todo discurso debieran efectuarse fervorosos llamamientos a los oyentes para que abandonen sus pecados y se vuelvan a Cristo.” (Testimonios, tomo 4, pág. 396. Año 1880). El Evangelismo, p. 208.1
Independientemente de cuán maravilloso sea el sermón o estudio, si no hay ninguna decisión, ¡no se ganó un alma! Por esta razón, en cada sermón y en cada estudio se debe hacer un llamado a la gente para que tomen una decisión, sea grande o pequeña. Elena G. de White dijo: "En todo discurso debieran efectuarse fervorosos llamamientos… " (El Evangelismo, p. 208.1). En el vocabulario de Dios, una palabra favorita es "ahora" (Isaías 1: 18 y 2 Corintios 6:2). Otra palabra favorita es "Hoy" (Hebreos 3:7, 15; 4:7). Estas palabras dejan claro que una decisión es crucial.
La apelación debe ser hecha en un espíritu de sinceridad. Esto es en realidad un asunto de "vida o muerte"! (Ezequiel 3:17-19). Al igual que un bombero rescata a las víctimas de un edificio en llamas, el equipo de evangelización está arrebatando las almas de la destrucción espiritual y eterna!
Cómo Llevar a un Interesado a Aceptar a Cristo 
No importa cuándo o dónde se encuentre usted con alguien que está interesada, usted quiere ayudarla a aceptar a Cristo como su Salvador y Señor. Si está en la reunión pública, y ha tomado la decisión de aceptar a Cristo en un llamado al altar, siga adelante con ella e invítela inmediatamente después del llamado a sentarse con usted. Si es en el hogar, usted querrá preguntarle si quiere aceptar a Cristo.

Afírmela y alabe a Dios por su decisión de seguir a Cristo. Revise la verdad de que la salvación viene sólo por gracia y no por nuestras propias obras.

Comparta con ella los siguientes pasos para venir a Cristo, usando los textos siguientes: 
· Juan 3:16. Creer que Dios te ama. Haga hincapié en que Dios la ama y lo demostró al morir en la cruz por ella. Dígale que vuelva a leer el texto y sustituir "aquel" con su propio nombre.

· Hechos 11:18. Deje que el Espíritu Santo le guía al arrepentimiento. Haga hincapié en que Dios es el que nos lleva al arrepentimiento. No tenemos ningún interés en el arrepentimiento por nosotros mismos; amamos nuestros propios pecados. A menudo nos sentimos mal por los resultados del pecado, pero no por el pecado que causó la muerte de Cristo en la cruz. Sólo Dios puede ayudarnos a tener un verdadero arrepentimiento.

· 1 Juan 1:9. Confiese sus pecados a Dios. A medida que el Espíritu produzca el arrepentimiento en su corazón, ella sentirá la necesidad de confesar pecados específicos a Dios. Invítela a que haga esto inmediatamente. Anímela con la promesa de que Él la perdonará allí mismo y que la limpiará de todo pecado y maldad.

· Apocalipsis 3:20. Invite a Jesús a entrar en el corazón. Repita la promesa de que Jesús entrará, si le invitamos. Hable con ella de manera positiva en cuanto a invitarlo a Él a entrar en su corazón.

Después de compartir los cuatro textos anteriores, ayude a la persona a experimentar la seguridad de la salvación, compartiendo con ella los próximos dos textos:
· Marcos 11:24. Jesús declara que eso es posible si creemos. Asegúrele que cuando ella invita a Jesús a su corazón, es cierto, no porque ella lo siente, sino porque Jesús lo ha prometido. Construimos nuestra fe, no en nuestros sentimientos sino en lo que Dios ha prometido.
· 1 Juan 5:11-13. Uno puede saber que ella o él tiene la vida eterna. No hay duda. Podemos saber que tenemos vida eterna siempre y cuando confiemos en Cristo. Su seguridad es nuestra por la eternidad.
Cuidadosamente pregúntele si le gustaría invitar a Cristo a su vida. “Jean, siento que mientras usted está escuchando estos versículos, usted está dispuesta a dedicar su vida a Cristo ahora mismo. ¿Es eso cierto?" Por lo general la gente dirá que sí.

Ahora invite a la persona a ponerse de rodillas e invitar a Jesús a su vida. Ore la oración del pecador, pidiéndole a ella a que repita después de usted. Usted podría decir: "Querido Jesús, yo soy una pecadora. Me doy cuenta de que no puedo salvarme a mí misma. Te necesito desesperadamente. Por favor, ven a mi corazón ahora mismo. Gracias, Amén." La oración debe ser breve y al punto.

Dele la bienvenida a la familia de Dios. Pregúntele si Jesús entró. Ella debe responder con un fuerte sí, no porque ella lo sintió, sino por la promesa de Jesús.

Ahora haga que ella llene una tarjeta de decisión y acordar una hora para llevarla al Camino a Cristo (Happiness Digest) y para ayudarla a lanzar su nueva vida. 
Finalmente comparta con ella que Jesús se ha convertido en su Salvador. Ahora el siguiente paso es permitirle que él sea el Señor de su vida. El resto de las reuniones le ayudarán a ella entender cómo Cristo puede ser el Señor de su vida. Hágale saber que usted estará disponible para ayudarla en este nuevo viaje.

Si la evangelista le pide a la gente responder a un llamado al altar y aceptar a Cristo, usted debe ir al altar con los interesados e ir por los pasos anteriores con él o ella.
Decisiones en la Casa
Algunas de las tareas más importantes de una reunión de evangelización es lo que sucede cuando alguien del equipo de evangelización hace una visita a la casa de un interesado. A veces el evangelista y el pastor hacen la visita, pero a menudo es el evangelista o el pastor con un laico del equipo, o un miembro de Ministerios de la Mujer. Esta persona ha sido reclutada y capacitada por el Comité de Visitación. (Ayuda mucho disponer de un Seminario de Dones Espirituales antes de las reuniones, y luego usar aquellos que tienen el don de ánimo y visitación.)

Hay una serie de cosas que se llevan a cabo en una visita a la casa. El equipo de la iglesia tiene la oportunidad de familiarizarse con la familia o individuo, tal vez aprender acerca de los problemas financieros, enfermedades, problemas de pareja, el hábito de fumar, o evidencia de alcoholismo. El empleo de una persona, la educación o la experiencia también pueden afectar su decisión. 
Los miembros del equipo que hagan estas visitas deberán tener ciertas cualificaciones, incluyendo:

· Tener una relación amorosa con Dios, Salmo 116:1

· Tener una pasión por compartir el amor de Dios, Jer. 20:9

· Intercesores dedicados a las almas, Santiago 5:16

· Capaces de enfocarse en la familia, Hechos 16:34

· Obreros diligentes, Santiago 2:20, 26

· Estar dispuestos a visitar semanalmente a los candidatos, Hechos 20:20

· Confiables y de acuerdo a la Comisión de Visitación, Prov. 27:17

· Grupos de oraciones, 1 Cor. 12:20, 21

· Optimistas,  Fil. 4:13

· ¡Estar dispuestos a estudiar! ¡Aprender! ¡Crecer! 2 Tim. 2:15

Visitación
Se debe animar a las mujeres a hacer visitas evangelizadoras. Afortunadamente, ellas suelen tener un don natural para esto, pero la formación puede ayudarles a evitar riesgos. La visitación hecha con cuidado y en oración puede tener muchos beneficios. La visita domiciliaria apoya la evangelización pública de varias maneras:

· La formación de una audiencia.  Enfatice la visitación durante las primeras semanas de las reuniones. A veces un audio o video y una copia del esquema general y/o la lección de una reunión a la que faltó, colgado en la agarradera de la puerta, es todo lo que se necesita para alentar a un invitado a regresar, sobre todo al comienzo.
· El mantener una audiencia.  La visitación ayuda más que nada a mantener una audiencia consistente en la asistencia. La visitación ayuda a descubrir los problemas que usted pudiera ayudar a resolver para que la gente pueda asistir.       

· La preparación de la gente para la decisión.  Antes de que la gente pueda tomar una decisión, sus preguntas deben ser contestadas. A menudo las palabras que se hablan en privado hará mucho más bien que un sermón completo. La gente puede discutir con la lógica, pero cuando usted permite que el amor de Cristo brille a través de usted personalmente, los corazones más duros pueden ser tocados  y suavizados.
“Durante años se me ha mostrado que el trabajo de casa en casa es el que hará que la predicación de la Palabra tenga éxito… Pero si nuestros obreros pudiesen visitar a esos simpatizantes para explicarles más plenamente la Palabra de verdad, para revelarles la verdad en contraste con el error, éstos se afirmarían. EV 317.5

 “Hay que buscarlas como el pastor busca a su oveja perdida. Deben hacerse diligentes esfuerzos personales en favor de ellas.” —Obreros Evangélicos, 377 (1915).EV 318.3 
¿Quiénes deben Visitar?

· Las personas que conocen el mensaje básico y están dispuestas y son capaces de aprender más. 
· Las personas que tienen una fuerte relación con Cristo. 
· Las personas que pueden relacionarse con la gente. 

· Las personas que se sienten llamadas a visitar. Los que inicialmente se sienten temerosos harán bien con el estímulo y la formación de un mentor experimentado.
Habilidades para la Visitación
Probablemente el mayor temor respecto a la visitación es que no sabremos qué decir, o que la gente va a hacer preguntas que no podemos contestar. Esto es posible. Sin embargo, recuerde que su presencia e interés en ellos es de mayor valor que cualquier cosa que usted diga, siempre y cuando usted sea cariñosa y amable. En cuanto a las preguntas, una buena respuesta siempre es: "Yo no sé. Pero voy a averiguar. "Usted no tiene que saberlo todo. Esto incluso puede abrir una oportunidad para llevar al pastor a que se reúna con ellos. Éstos son algunos otros consejos.

· Cómo responder a las preguntas planteadas por el interesado

· No discuta
· Use dos o tres textos. Comente y aclare brevemente.
· Deje folletos, revistas y libros sobre el tema. 
· Evite responder a las preguntas aún no cubiertas en la serie. (Anímelos a asistir a la próxima reunión.)
· Pregunta clave para hacer
· ¿Qué piensa usted?

· Nunca haga preguntas directas o preguntas a las que usted podría obtener un “No”. 
· Cómo detectar un interés real
· El entusiasmo
· Los  cambios de estilo de vida durante las reuniones. 
· La disposición para decirle a usted cómo están disfrutando de las reuniones 
· Tipo de preguntas que hacen
Momento para las Visitas
En general habrá cuatro visitas principales, y más si es necesario. Estas visitas tendrán lugar: 
· Durante las primeras dos semanas de la serie de reuniones 
· Justo después de la presentación de la doctrina del sábado
· Alrededor del tiempo cuando usted esté haciendo llamados para las decisiones para el bautismo 

· Después del bautismo, para el discipulado 

La Visita para Conocerse  

· Haga esta visita durante las dos primeras semanas de la serie. 
· Usted puede hacer esta visita en el lugar de reunión o en sus hogares. A veces es menos amenazante visitarles en el lugar de la reunión mientras que usted esté inicialmente familiarizándose. Sin embargo, si usted tiene una larga serie, probablemente tendrá que ser en el hogar.
· Pregunte acerca de…

· Contacto anterior.
· Cómo escucharon de la serie.
· Los amigos adventistas.
· Estudio de cursos bíblicos.
· Su propia iglesia y con qué frecuencia asisten. 
· Dónde y cuándo trabajan. Esto puede ayudar a descubrir problemas potenciales del sábado. Los hijos. 

La primera visita: La primera visita es sobre todo una visita para llegar a conocerse. Aprenda lo que pueda acerca de la persona, pero no los interrogue. Pregúnteles cómo les gustan las reuniones y fomente la asistencia. Si tienen quejas sobre las reuniones, agradézcaselos. Si hay un malentendido, usted puede aclarar lo que sucedió, pero no esté a la defensiva.

Durante esta visita usted querrá preguntar, "¿Ha decidido usted dar su vida completamente a Jesús?" También es útil preguntar: "¿Qué cambios quiere usted que Jesús haga en su vida?" Si la respuesta es negativa, puede indagar qué es lo que les impide tomar estas decisiones. No presione. Responda con amabilidad a sus preguntas. Y ore con ellos. Usted podría decir: "Vamos a orar por estas decisiones ahora.
Es bueno pedirles a los candidatos que oren. Si no saben cómo orar, explíqueles que es como hablar con un amigo. Pregúnteles cuáles serían las necesidades por las cuales les gustaría orar. Puede añadir algunas de las necesidades evidentes. En forma sencilla indique quién orará primero. Elógielos cuando oren. Si escogen no orar, usted diga una oración corta y sencilla. Usted podría preguntarles si les gustaría repetir la oración después de usted, si el problema pareciera ser la timidez o la inexperiencia.
Agradezca a los candidatos por su fidelidad en la asistencia y asegúreles que usted les espera ver en la próxima reunión. Haga la visita corta y positiva. 
La segunda visita: La segunda visita debe ser amable, y usted debe felicitarlos por su asistencia. Si ellos han faltado a reuniones, ayúdeles a obtener la información de las reuniones perdidas. ¿Tienen ellos algunas preguntas? Si usted puede contestarlas, hágalo. Si no puede, dígales que usted buscará la respuesta y la compartirá con ellos.

Usted querrá ayudarles a tomar la decisión de guardar el sábado, si no lo ha hecho. Puede empezar diciendo: "Hemos visto que hay dos días de culto, el domingo, creado por el hombre, y el sábado, creado por Cristo. Yo he escogido obedecer a Jesús. ¿Cuál es su elección? "Si hubiera una respuesta positiva, deles sus felicitaciones. Responda a sus preguntas, pero no aplique presión. Una vez más, anímelos a asistir regularmente.
Durante el tiempo de oración, una vez más es bueno para usted y para los candidatos orar. Repita el procedimiento de la semana anterior. Si los candidatos no oran, nuevamente permítales una vez más que repitan después de usted. Después anímelos diciendo: "Fue fácil, ¿verdad?" "¡Ahora prueben ustedes hacerlo!” Si no quieren orar, una vez más, no presione, pero diga usted una simple oración.
Este podría ser un buen momento para invitarlos a su casa para la comida del sábado, para que así ellos comiencen a sentir el gozo de la observancia del sábado. También será una oportunidad para presentarlos a otros miembros de la iglesia para que hagan amistades y ayuden a responder preguntas.
Si tienen preguntas sobre el sábado, aquí están algunos de los textos que pueden usarse para ayudar a responder sus preguntas u objeciones:  

Objeción




Respuesta
Sábado Judío



Génesis. 2:1-3; Marcos 2:27

¿Cuál día?




Lucas 23:53-56; 24:1

Mi propio día




Números 22:6; Marcos 7:7

Clavado en la cruz



Hechos 13:42-44; 17:2; 18:4

Día cambiado



Salmo 89:34; Mateo 5:17, 18

Día del Señor



Isaías 58:13; Marcos 2:28

Salvado por gracia



Romanos 3:31; Santiago 2:18-20, 26

La tercera visita: Una vez más y siempre, la amistad es más importante. Incluso si la persona no acepta ser bautizada ahora, si mantiene una amistad, ese paso puede llegar más tarde. 

Repita el mismo procedimiento que en las visitas uno y dos, felicítelos por su asistencia y ayúdelos a entender o a obtener el material que hayan perdido por ausencia. 

La decisión que debe tomarse en esta visita es la decisión de ser bautizados. Si ellos han firmado una tarjeta expresando que desean el bautismo, felicítelos. Explíqueles brevemente que el bautismo significa aceptar plenamente a Jesús como Señor y Salvador y unirse a la confraternidad de su iglesia. Explíqueles lo que sucede en el bautismo, especialmente si ellos nunca han visto un bautismo por inmersión. Explíqueles cuidadosamente todo el procedimiento, así como cuándo y dónde se reunirán. Anime a la persona que llevará a cabo el bautismo para que se reúna con los candidatos y les indique paso a paso lo que sucederá.
Si ellos no han tomado una decisión para el bautismo, trate de identificar el problema. Haga preguntas: "¿Cuál es el problema? ¿Qué más? "Ofrezca soluciones y dé consejos prácticos. Contar de su experiencia personal es lo mejor. Comparta textos de la Biblia. Deles otra oportunidad para tomar la decisión. Es posible que usted deseará compartir una historia sobre personajes de la Biblia que tomaron decisiones para Cristo. Si no pueden o no quieren tomar una decisión, una vez más, no presione. Invítelos a continuar asistiendo. Si las reuniones están por finalizar, haga arreglos para estudios bíblicos personales, si es posible.

Una vez más, la oración es importante. Ambos deben orar si es posible. Agradezcan a Dios por la decisión tomada y oren por el valor del candidato para ser fiel a la decisión tomada. Si la decisión no ha llegado todavía, oren para que el Espíritu Santo continúe revelando la verdad. Si la decisión no se ha hecho a causa de algunas objeciones en particular, aquí hay algunas respuestas posibles:

	Objeción
	Texto Bíblico
	Historia de la Bíblia

	Esposo/Esposa
	Efesios 4:15
	Lot y su esposa

	Pareja no casada
	Hebreos 13:4 - 1 Tesalonicenses 4:11,12
	Rahab

	Trabajo/Negocios
	Salmo 37:25 - Mateo 6:31-33
	Levi Mateo

	Padres
	Hechos 5:29
	Hijos de Zebedeo

	Amigos/Popularidad
	Juan 15:14
	Amigos de Job

	Iglesia
	Hechos 17:30
	Pablo

	Demorar
	2 Cor. 6:2 - Hebreos 3:7, 8
	Eunuco

	Sacrificios
	Juan 3:16
	Ruth, Moisés


La cuarta visita: La cuarta visita debe ser de gozo y celebración y el comienzo de muchas más al usted ayudar a los nuevos miembros a formar parte de la familia de la iglesia. Es un tiempo de consolidación. Los bautizados deben recibir las felicitaciones y la confirmación. Debe haber un tiempo para orar, ayudando al nuevo miembro a obtener una mayor confianza y comodidad en la oración. Usted deseará iniciar el programa de discipulado, la introducción de la persona a la iglesia y su lenguaje particular, los rituales y la cultura.

Si la persona que usted visita aún no está bautizada, usted tendrá que ayudarle a identificar la razón. Usted puede ofrecer soluciones, compartiéndoles lo que se hizo por ellos en el Calvario. Comparta lo que usted cree son los beneficios de la opción correcta y las consecuencias de una mala elección. Pero, de nuevo, no presione. Dígales que usted va a continuar orando por ellos y que le gustaría continuar visitándoles. Repita el patrón de la oración de las visitas anteriores. El Espíritu Santo todavía puede trabajar, y usted deseará mantener el contacto. Asegúrese de invitar a la persona a asistir a la iglesia, y trate de continuar los estudios bíblicos.

Visitas sobre Temas Específicos
Decisión de aceptar a Cristo en la última visita: Al visitar a las personas que han indicado que quieren aceptar a Cristo como su Salvador personal, asegúrese de:
· Reconocer la afirmación que hicieron. 
· Revisar brevemente el plan de salvación. 
·  Asegúrese que ellos están dispuestos a asumir ese compromiso. 

·  Espere a que lo hagan. 
Visita sobre la Doctrina del Sábado: Antes de presentar la doctrina del sábado, visítelos para ver si tienen preguntas sobre cualquier tema que ya fue presentado. Asegúrese de que estén claros en lo que se ha presentado y que lo hayan aceptado, en especial los siguientes temas:
· La deidad de Cristo.
· La Salvación por la gracia.
· La aceptación de Cristo. 
· Principios de interpretación—esquemas de la profecía.
· El cuerno pequeño.
Una vez que la persona que ha sido visitada ha aceptado a Jesús como Señor y Salvador, el siguiente paso más importante es aceptar el sábado.

Su primera pregunta será: "¿Tiene alguna pregunta?" Ellos probablemente la tendrán, y quizás no les será difícil contestar. Pregúnteles: "¿Qué piensa usted acerca del mensaje sobre el Sábado del Séptimo Día? ¿Fue Bíblicamente claro? "Coménteles a ellos su respuesta para asegurarse de que tienen claro que el Sábado es el Sábado de la Biblia. Si no lo tienen claro con la Biblia, responda a sus preguntas. Déjeles literatura para que lean. Invítelos al Seminario sobre el Sábado durante el tiempo de la Escuela Sabática. Si este mensaje es claro Bíblicamente, diga, "¿Ha pensado usted en guardar el Sábado?”

Si recibe una respuesta negativa, dígales que usted estará orando por ellos mientras ellos piensan y oran acerca de la observancia del sábado. Haga hincapié en la necesidad de seguir la verdad revelada en Jesús. Al hacerles estas preguntas ellos comenzarán a pensar en la observancia del sábado. Déjeles literatura acerca del sábado.

Si recibe una respuesta positiva, anímelos a seguir su conciencia. Comparta con ellos su testimonio personal del sábado. Invítelos al Seminario sobre el Sábado y déjeles unas literaturas acerca del sábado.

Si hay un problema de trabajo en el día Sábado, determine si hay un fuerte compromiso de guardar el Sábado. Asegúrese de que ellos están dispuestos a lidiar con esto. Ellos necesitan un fuerte compromiso para seguir adelante. Si ellos no están dispuestos a tratar con el Sábado todavía, anímelos a orar y pensar en ello.

Si tienen un problema de trabajo en Sábado, pero que están dispuestos a tratar con ello, comparta las escrituras acerca de la observancia del Sábado como tal en Éxodo 20:8-11. Dígales que el Sábado es para su beneficio. Comparta Mateo 11:28-30 e Isaías 56:2. Comparta su propio testimonio, o el testimonio de alguien que usted conoce, en cuanto a conseguir el Sábado libre. Anime a la persona a seguir pidiéndole al jefe el Sábado libre. Anime a la persona, haciéndole saber que usted estará con ella cuando tome esa decisión. Asegúrele que toda la iglesia orará por ella, que Dios arreglará todo en el presente trabajo o en otro si lo ponemos en sus manos. Es posible que usted querrá compartir Mateo 6:25-33.
Sea muy compasiva pero aún exigente. Esta es una decisión trascendental. Sea muy comprensiva pero anclada en la promesa de que Dios lo solucionará. Dios nos urge pero no nos fuerza.
El asunto del hábito de fumar: Si el candidato al bautismo tiene un problema con el hábito de fumar, hay varias maneras como usted puede ayudarlo. Averigüe primero si hay un verdadero deseo de dejar de fumar. Ayúdelo a expresar el deseo de dejar de fumar. Asegúrese de que la decisión es firme. Dele a la persona literatura sobre cómo dejar de fumar. Hay una serie de promesas sobre la superación que usted puede compartir:
· 1 Corintios 15:57
Dios quiere darle la victoria.
· Romanos 13:14
No hace ninguna provisión para la carne.
· 1 Corintios 10:13
La victoria en la tentación, no de la tentación.
· Filipenses 4:13
Todas las cosas son posibles a través de Cristo.
· Marcos 11:24
Así lo es, si creemos. 
Si usted puede hacerlo con amabilidad, pídales por sus cigarrillos como una ayuda para ellos. Luego, ayúdelos a hacer una promesa a Dios para dejar de fumar. Si la persona está dispuesta a hacer esta promesa, arrodíllense y oren. Anime a la persona a decir una breve oración pidiendo la victoria. Usted dice una oración corta primero. Dígales qué decir. Levántense de la oración y felicítelos.  Dígales que usted pasará por allí el día siguiente para celebrar las primeras 24 horas de la victoria.
Si no son capaces de dejar de fumar por su cuenta, ayúdelos a encontrar un programa para dejar de fumar que les ayude. O anímelos a consultar a su médico acerca de esto.
La Toma de Decisiones en la Reunión
Las apelaciones eficaces toman tiempo. El tiempo adecuado debe ser reservado para la toma de decisiones. Se recomienda que se permita de entre el 10% y 20% del tiempo total de la presentación para este fin.

Anuncio anticipado.  En algún momento apropiado durante el sermón, a veces es útil informarle a la audiencia de antemano que usted va a pedirles que tomen una decisión, que un tema muy importante está siendo presentando y que ellos necesitan estar preparados para tomar la decisión. Esto ayuda a la gente a formarse una opinión con anticipación.
Ejemplo:  “Al final de este mensaje esta noche, les voy a hacer un llamado a que pasen al frente para que dediquen sus vidas a Cristo por medio del bautismo.”
Puntos de apelación. Las apelaciones pueden ser intermitentes en varios puntos del sermón, tales como enfatizar algunos puntos significativos, llamados breves en preparación para la apelación final, preguntas a la audiencia para ser si están de acuerdo con usted en un punto determinado, aún cuando este sea un punto de vista común. Esto les ayudará a superar el miedo para hablar o para tomar una decisión. 

A la audiencia se le puede pedir responder de varias maneras, tal como: 
· Levante la mano mientras está sentado.
· Escriba en la tarjeta.
· Póngase de pie.
· Levante la mano mientras está de pie.
· Lleve la tarjeta al centro de decisión. 
· Ir al altar.
Se debe guiar a las personas paso a paso. Evite un "gran salto". Ayúdeles a aceptar a Cristo como Creador y Salvador. Procure que luego lo acepten como Señor. Entonces estarán preparados para aceptar las ideas tal como el diezmo, el bautismo, la feligresía de la iglesia y el sábado.

Al hacer un llamado al altar, lo mejor es no empezar preguntando: "¿Hay alguien...? Pedro no llamó a alguien; él llamó a "todo el mundo!" (Hechos 2:38). En su lugar, comience con la pregunta "¿Cuántos quisieran…?" Luego, prosiga en secuencia las siguientes preguntas:
"¿Cuántos más…?" "¿Uno más...?" Entonces, personalice el “uno más” diciendo: un hombre que lucha con el tabaco, esa dama que teme perder su trabajo, esos jóvenes en drogas.

Al hacer la primera presentación de un tema difícil, como el sábado o el bautismo, solicite una decisión suave como pidiéndoles que levanten la mano. Más tarde, pedir una respuesta fuerte tal como poniéndose de pie. Los diferentes sermones requieren diferentes tipos de decisiones. Esto también es bueno para variar la secuencia.
Seis Estrategias

Hay seis estrategias para ayudar a las personas a tomar decisiones. Se pueden usar solas o en combinación durante el sermón. También se puedes usar en el hogar.

· La escalera. Juan 4:7-26

Esta conduce a los candidatos paso a paso. Un ejemplo de esto sería: "Todo aquel que quiera decir "Gracias, Jesús, por haberme mostrado tu verdad, "pónganse de pies." Más tarde tal vez quiera decir, "Levanten sus manos para decir: 'Señor, ayúdame a ser obediente a ti y a guardar tu santo Sábado. '"Siga  diciendo," Todos los que en realidad así lo deseen, vengan al altar.”

· Beneficios. Mat. 19:29
Muéstreles los beneficios  de que gozarán al haber tomado esa decisión. 
· Las alternativas opuestas. Deut. 30:19

Contraste las bendiciones por obedecer a Jesús con las maldiciones por seguir a Satanás. 
· Las alternativas paralelas
Esta es la inversa de la última estrategia. Al candidato se le dan dos alternativas positivas de donde puede elegir. Ejemplo: El bautismo en la noche del Miércoles o el Sábado por la mañana. 

· La justicia social. Juan 3:16

Principio:   Una acción merece una reacción correspondiente. Aplicación: Ya que Jesús me ama, él dio su vida por mí. Porque yo lo amo, voy a darle mi vida a él.
· La consistencia cognitiva. Juan 14:15

Concepto: El candidato podría estar positivo para Cristo pero negativo para el Sábado. La tarea del predicador es mostrar que Cristo es positivo para el Sábado. Si la perspectiva se mantiene positiva para Cristo y está convencido de que Cristo es positivo para el Sábado, entonces la perspectiva tiende a ser positiva para el Sábado para mantener la consistencia cognitiva. Aplicación: Atar el Cristo amado a su despreciado mandato tan inextrincado que mientras se acepta una parte, la perspectiva está obligada a aceptar la otra. Además del aumento de las decisiones cada vez mayores, este concepto facilita la predicación Cristo-céntrica.
El Arte de Hacer Llamados
· Pedir. El uso de la oración intercesora. 
· Creer. Inspirar fe en que la oración ha sido contestada. 
· Reclamar. Reclame la respuesta ahora. Ir y actuar con fe. 

Capítulo 12  ─La Visitación y la Toma de Decisiones 

FOLLETO

1. Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las citas abajo y conteste las preguntas en los espacios provistos. 

“Con la unción del Espíritu Santo, que le dé una preocupación por las almas, no despedirá a la congregación sin __________ ante ella a ___________, el único refugio del _________, haciendo un fervoroso llamamiento que llegue al corazón de los oyentes. Debe pensar que tal vez no _______ de encontrarse nunca más con estos oyentes hasta el gran día del Dios Todopoderoso” (Testimonios, tomo 4, pág. 316. Año 1879). El Evangelismo, p. 207.5
“En todo discurso debieran efectuarse ___________ llamamientos a los oyentes para que abandonen sus _____________ y se vuelvan a Cristo.” (Testimonios, tomo 4, pág. 396. Año 1880). El Evangelismo, p. 208.1
2. Cómo Llevar a Un Interesado a Aceptar a Cristo
No importa cuándo o a dónde se encuentre usted con alguien que está interesada, usted quiere ayudarla a aceptar a Cristo como su Salvador y Señor. Si está en la reunión pública, y ha tomado la decisión de aceptar a Cristo en un llamado al altar, siga adelante con ella e invítela inmediatamente después del llamado a sentarse con usted. Si es en el hogar, usted querrá preguntarle si quiere aceptar a Cristo.

Comparta con ella los siguientes pasos para venir a Cristo, usando los siguientes textos: 

· Juan 3:16. Creer que Dios te ______. Haga hincapié en que Dios la _____ y lo demostró al morir en la cruz por ella. Dígale que vuelva a leer el texto y sustituir "aquel" con su propio nombre.

· Hechos 11:18. Deje que el Espíritu Santo le guía al _____________. Haga hincapié en que Dios es el que nos lleva al arrepentimiento. No tenemos ningún interés en el arrepentimiento de nosotros mismos; amamos a nuestros propios pecados. A menudo nos sentimos mal por los ____________ del pecado, pero no por el pecado que causó la muerte de Cristo en la cruz. Sólo _____ puede ayudarnos a tener un verdadero arrepentimiento.

· 1 Juan 1:9. Confiese sus __________ a Dios. A medida que el Espíritu produzca el arrepentimiento en su corazón, ella sentirá la necesidad de _______ pecados específicos a Dios. Invítela a que haga esto inmediatamente. Anímela con la promesa de que él la ____________ allí mismo y que la limpiará de todo pecado y maldad.

· Apocalipsis 3:20. Invite a Jesús a entrar en el _________. Repita la promesa de que Jesús entrará, si le invitamos. Hable con ella de manera __________ en cuanto a invitarlo a él a entrar en su corazón.

3. Decisiones en la Casa
El trabajo más importante de una reunión de evangelización sucede durante la visita a la casa de un interesado. A veces el evangelista y el pastor hacen la visita, pero otras veces es el evangelista o el pastor con un laico del equipo, a menudo miembro de Ministerios de la Mujer. 

Los miembros del equipo que hagan estas visitas deberán tener ciertas calificaciones, incluyendo:

1. Tener una relación amorosa con Dios, Salmo 116:1

2. Tener una pasión por compartir el amor de Dios, Jer. 20:9

3. Intercesores dedicados a las almas, Santiago 5:16

4. Capaces de enfocarse en la familia, Hechos 16:34

5. Obreros diligentes, Santiago 2:20, 26

6. Estar dispuestos a visitar semanalmente a los candidatos, Hechos 20:20

7. Confiables y de acuerdo a la Comisión de Visitación, Prov. 27:17

8. Grupos de oraciones, 1 Cor. 12:20, 21

9. Optimistas,  Fil. 4:13

10. ¡Estar dispuestos a estudiar! ¡Aprender! ¡Crecer! 2 Tim. 2:15
Se debe animar a las mujeres a hacer visitas evangelizadoras. Afortunadamente, las mujeres suelen tener un don natural para esto, pero la formación puede ayudarles a evitar riesgos. 

4.  Beneficios. La visitación, hecha con cuidado y oración, puede tener muchos beneficios. Nombre cuatro o más maneras de cómo las visitas a los hogares apoyan la evangelización pública.
1. ____________________________________________________________
2. ____________________________________________________________

3. ____________________________________________________________

4. ____________________________________________________________
5. ¿Quiénes deben visitar?

· Las personas que conocen el mensaje básico y están dispuestas y son capaces de aprender más. 
· Las personas que tienen una fuerte relación con Cristo. 

· Las personas que pueden relacionarse con la gente. 

· Las personas que se sienten llamadas a visitar. Los que inicialmente se sienten temerosos harán bien con el estímulo y la formación de un mentor experimentado.
6. Habilidades para la Visitación
Probablemente el mayor temor respecto a la visitación es que no sabremos qué decir, o cómo contestar a las preguntas. Recuerde que su presencia e interés en ellos es de mayor valor que cualquier cosa que usted diga, siempre y cuando usted sea cariñosa y amable. En cuanto a las preguntas, una buena respuesta siempre es: "Yo no sé. Pero voy a averiguar." Esto incluso puede abrir una oportunidad para llevar al pastor a que se reúna con ellos. Éstos son algunos otros consejos.

· Cómo responder a las preguntas planteadas por el interesado

· No discuta
· Use dos o tres textos. Comente y aclare brevemente.
· Deje folletos, revistas y libros sobre el tema. 

· Evite responder a las preguntas aún no cubiertas en la serie. (Anímelos a asistir a la próxima reunión.)
·  Una pregunta clave para hacer es ¿qué piensa usted?

· Nunca haga preguntas directas o preguntas a las que usted podría obtener un “No”.

· Cómo detectar un interés real

· El entusiasmo.
· Los  cambios de estilo de vida durante las reuniones. 

· La disposición para decirle a usted cómo están disfrutando de las reuniones. 

· Tipo de preguntas que hacen.
7.  El tiempo de las visitas. En general habrá cuatro visitas principales, y más si es necesario. Explique cuándo sucederán estas visitas.
· _________________________________________________________________________________
· _________________________________________________________________________________
· _________________________________________________________________________________
· _________________________________________________________________________________

La primera visita: La primera visita es sobre todo para llegar a conocerse. Aprenda lo que pueda acerca de la persona, pero no la interrogue. Pregúntele cómo le gustan las reuniones y fomente la asistencia. Si tiene quejas sobre las reuniones, agradézcaselo. Si hay un malentendido, usted puede aclarar lo que sucedió, pero no esté a la defensiva.

La segunda visita: La segunda visita debe ser amable, y usted debe felicitarla por su asistencia. Si la persona ha faltado a reuniones, ayúdela a obtener esa información. Conteste cualquier pregunta. Si usted no puede, dígale que usted buscará la respuesta.

En la tercera visita: Como siempre, la amistad es más importante. Incluso si la persona no es bautizada ahora, si usted mantiene una amistad, ese paso puede llegar más tarde. Repita el mismo procedimiento que en las visitas uno y dos, felicítela por su asistencia y ayúdela a entender o a obtener el material que haya perdido por ausencia. 

La cuarta visita: Debe ser de gozo y celebración y el comienzo de muchas más al  ayudar al nuevo miembro a formar parte de la familia de la iglesia. Felicite a los que se han bautizado. Tenga un tiempo para orar, ayudando al nuevo miembro a ganar confianza.  Inicie el programa de discipulado, la introducción de la persona a la iglesia en su propio lenguaje particular, ritual y cultural.

Si la persona que usted visita aún no está bautizada, ayúdele a identificar la razón.

Repita el patrón de la oración de las visitas anteriores. El Espíritu Santo todavía puede trabajar, y usted deseará mantener el contacto. Asegúrese de invitar a la persona a asistir a la iglesia, y trate de continuar los estudios bíblicos.

· Usted puede ofrecer soluciones, compartiéndoles lo que se hizo por ellos en el Calvario. 
· Comparta lo que usted cree son los beneficios de la opción correcta y las consecuencias de una mala elección. Pero, de nuevo, no presione. 

· Dígale a la persona que usted va a continuar orando por ella y que le gustaría continuar visitándola.
· El Espíritu Santo todavía puede trabajar. Invite a la persona a asistir a la iglesia, y trate de continuar los estudios bíblicos. 
8.  Visitas sobre temas específicos 
A.  Decisión de aceptar a Cristo en la última visita. Al visitar a las personas que han indicado que quieren aceptar a Cristo como su Salvador personal, asegúrese de:
· Reconocer la afirmación que hicieron. 

· Revisar brevemente el plan de salvación. 

·  Asegúrese de que la persona está dispuesta a asumir ese compromiso.
· Espere a que lo haga.
B.  Visita sobre la Doctrina del Sábado: Antes de presentar la doctrina del Sábado, visite a los interesados para ver si tienen preguntas sobre cualquier tema que ya fue presentado y que lo hayan aceptado, en especial los siguientes temas:
· La deidad de Cristo.
· La salvación por la gracia.
· La aceptación de Cristo. 
· Principios de interpretación—esquemas de la profecía.
· El cuerno pequeño.
C.  El asunto del hábito de fumar. Si el candidato al bautismo tiene un problema con el hábito de fumar, hay varias maneras de ayudar. ¿Hay el deseo de dejar de fumar?  Asegúrese de que la decisión es firme. Dele a la persona literatura sobre cómo dejar de fumar. Comparta promesas sobre la superación.
· 1 Corintios 15:57
Dios quiere darle la victoria

· Romanos 13:14
No hace ninguna provisión para la carne

· 1 Corintios 10:13
La victoria en la tentación, no de la tentación

· Filipenses 4:13

Todas las cosas son posibles a través de Cristo

· Marcos 11:24

Así lo es, si creemos 

9.  La toma de decisión en la reunión. Las apelaciones eficaces toman tiempo. Dé entre el 10% y 20% del tiempo total de la presentación. Se le puede pedir a las personas responder en varias formas. Esto incluye:
· Levante la mano mientras está sentado

· Escriba en la tarjeta

· Póngase de pie

· Levante la mano mientras está de pie

· Lleve la tarjeta al centro de decisión 

· Ir al altar

10. Seis estrategias. Hay seis estrategias para ayudar a las personas a tomar decisiones. Se pueden usar solas o en combinación —en el sermón o en la casa.

· La escalera. Juan 4:7-26

Esta conduce a los candidatos paso a paso. Un ejemplo de esto sería: "Todo aquel que quiera decir "Gracias, Jesús, por haberme mostrado tu verdad, "pónganse de pies." Más tarde tal vez quiera decir, "Levanten sus manos para decir: 'Señor, ayúdame a ser obediente a ti y a guardar tu santo sábado. '"Siga esto diciendo," Todos los que en realidad así lo deseen, vengan al altar.”

· Beneficios. Mat. 19:29

Muéstreles los beneficios  de que gozarán al haber tomado esa decisión. 

· Las alternativas opuestas. Deut. 30:19

Contraste las bendiciones de obedecer a Jesús con las maldiciones de seguir a Satanás. 

· Las alternativas paralelas

Esta es la inversa de la última estrategia. Al candidato se le dan dos alternativas positivas de donde puede elegir. Ejemplo: el bautismo en la noche del miércoles o el sábado por la mañana. 

· La justicia social. Juan 3:16

Principio:   Una acción merece una reacción correspondiente. Aplicación: Ya que Jesús me ama, él dio su vida por mí. Porque yo lo amo, voy a darle mi vida a él.
· La consistencia cognitiva. (Juan 14:15)  Concepto:  El candidato podría estar positivo para Cristo pero negativo para el sábado. La tarea del predicador es mostrar que Cristo es positivo para el sábado. Si la perspectiva se mantiene positiva para Cristo y está convencido de que Cristo es positivo para el sábado, entonces la perspectiva tiende a ser positiva para el sábado para mantener la consistencia cognitiva. Aplicación: Atar el Cristo amado a su despreciado mandato tan intrincado que mientras se acepta una parte, la perspectiva está obligada a aceptar la otra. 
Capítulo 13
El Servicio Bautismal
“El que administra el rito del bautismo debe tratar de que esta ocasión ejerza una influencia solemne y sagrada sobre todos los espectadores. Cada rito de la iglesia debe ser dirigido de manera que su influencia sea elevadora. Nada debe hacerse en forma común o despreciable, ni ponerse al nivel de las cosas comunes. Es necesario enseñar a nuestras iglesias a tener mayor respeto y reverencia por el sagrado servicio de Dios.” (EV 231.2)-  Ministerio Pastoral, p. 191.1
El bautismo es un símbolo de la muerte a la vida vieja y el comienzo de una nueva vida en Jesucristo. Esto demuestra el deseo de una persona para convertirse en miembro de la familia de Dios. Esto demuestra la voluntad de recibir el Espíritu Santo y usar los dones del Espíritu en el ministerio a los demás.

Aquellos que demuestren evidencia de haber experimentado el nuevo nacimiento, y que estén disfrutando de una experiencia espiritual en el Señor Jesús, están preparados para el bautismo y la feligresía de la iglesia. Cada candidato para el bautismo debe recibir instrucción en cuanto a las enseñanzas fundamentales de la Iglesia Adventista antes de ser bautizado. Nuestro Señor Jesús nos da esta directriz clara, “Por tanto, id, y haced discípulos a todas las naciones, bautizándolos en el nombre del Padre, y del Hijo, y del Espíritu Santo;  enseñándoles que guarden todas las cosas que os he mandado; y he aquí yo estoy con vosotros todos los días, hasta el fin del mundo. Amén. (Mat. 28:19-20)
Aunque la iglesia no insiste en re-bautismo de los que vienen de otras comuniones religiosas que ya han sido bautizados por inmersión y que han vivido una vida cristiana coherente en armonía con la luz que entonces tenían, si se desea, se anima el rebautizo.
El bautismo se puede realizar en interiores o al aire libre, dondequiera que haya agua suficiente para sumergir a una persona. La ceremonia debe llevarse a cabo adecuadamente, de buen gusto y en un lugar seguro.

Explique a los candidatos al bautismo que el bautismo se hace por inmersión, y que los diáconos y diaconisas les ayudarán en este servicio. Las túnicas de color oscuro, (el color blanco puede ser impúdico cuando está mojado)  de material pesado y adecuado son útiles, pero si no están disponibles, se le debe pedir a los candidatos que se vistan de tal manera que estén modestamente vestidos. El candidato tendrá que traer una toalla y una muda de ropa, y un gorro de baño para las mujeres o lo que sea necesario para ellas arreglarse el cabello.

La Planificación del Servicio
Cantos de alabanza y testimonio, un tiempo de regocijo y oración, y de ánimo en la Palabra son apropiados en un servicio bautismal. 

Se debe dar la oportunidad a los candidatos para el bautismo para que afirmen su aceptación de las creencias doctrinales de la Iglesia Adventista del Séptimo Día en la presencia de la iglesia o un comité designado. Esto se puede hacer antes del bautismo. Se le debe pedir al cuerpo de la iglesia a que voten sobre la aceptación de los candidatos a la iglesia, sin perjuicio de bautismo.
Después de la ceremonia bautismal, se le debe extender la mano derecha a los nuevos miembros en señal de compañerismo y confraternidad, seguido por unas palabras de bienvenida por parte del pastor o anciano, en nombre de toda la iglesia. Se puede presentar un certificado de bautismo a los candidatos. También se les puede dar un regalo, tal vez un libro, en recuerdo de aquel día.

Algunas iglesias invitan a los amigos especiales o tutores de cada candidato para que lleguen después del bautismo y leer con ellos las disposiciones de los recién bautizados. También tienen una oración especial por ellos, pidiendo al Señor que envíe su Espíritu sobre ellos de una manera especial.

La Afirmación de las Creencias
Voto bautismal. De acuerdo con el Manual de la Iglesia, “Los candidatos al bautismo y los que se van a recibir en la feligresía de la iglesia por profesión de fe, deben confirmar su aceptación de las creencias doctrinales de la Iglesia Adventista del Séptimo Día en presencia de la iglesia o de otro grupo debidamente designado. El pastor o el anciano debe dirigir las siguientes preguntas al (los) candidato(s), cuyas respuestas pueden ser por consentimiento verbal o levantando la mano.”

1. ¿Cree usted en la existencia de un solo Dios: Padre, Hijo y Espíritu Santo, que constituyen una unidad de tres Personas coeternas?

2. ¿Acepta la muerte de Jesucristo, en el Calvario, como el sacrificio expiatorio por sus pecados y cree que por la gracia de Dios, mediante la fe en su sangre derramada, es salvo del pecado y de su  penalidad?

3. ¿Acepta a Jesucristo como su Señor y Salvador personal creyendo que Dios, en Cristo, ha perdonado sus pecados y le ha dado un nuevo corazón, por lo cual renuncia a los caminos pecaminosos del  mundo?

4. ¿Acepta por la fe la justicia de Cristo reconociéndolo como su intercesor en el santuario celestial, y acepta la promesa que asegura que Dios le dará la gracia transformadora y el poder para vivir una vida centrada en Cristo y llena de amor, tanto en su hogar como ante el mundo?

5. ¿Cree usted que la Biblia es la Palabra inspirada de Dios, y que constituye la única regla de fe y práctica para los cristianos? ¿Se compromete a dedicar regularmente tiempo para la oración y el estudio de la Biblia?  
6. ¿Acepta que los Diez Mandamientos son una expresión del carácter de Dios, y que los mismos revelan su voluntad? Siendo así, ¿se propone usted, por el poder de la presencia de Cristo en su corazón, guardar esta ley, incluyendo el cuarto mandamiento, el cual requiere que observemos el séptimo día de la semana como el sábado del Señor y como monumento conmemorativo de la creación?                                                 

7. ¿Anhela usted la pronta venida de Jesús, que San Pablo llama la bendita esperanza, cuando “esto mortal se vestirá de inmortalidad”? ¿Es su propósito prepararse personalmente para encontrarse con el Señor, y, al mismo tiempo, hacer todo lo posible para dar testimonio de su amorosa salvación, usando sus talentos en el esfuerzo personal de conquistar almas, con el fin de ayudar a otros a prepararse para su gloriosa aparición?

8. ¿Acepta la enseñanza bíblica de los dones espirituales, y cree que el don de profecía es una de las señales que identifican a la iglesia remanente?

9. ¿Cree usted en la organización de la iglesia, y se propone adorar a Dios y sostener a la iglesia con sus diezmos y ofrendas, con su esfuerzo personal y su influencia?

10. ¿Cree que el cuerpo es templo del Espíritu Santo, y que es su deber honrar a Dios cuidando del mismo, evitando el uso de todo lo que es perjudicial; absteniéndose de comer alimentos inmundos; del uso, la fabricación o la venta de bebidas alcohólicas y tabaco, en cualquiera de sus formas para consumo humano; y del abuso o mal uso y del tráfico de narcóticos u otras drogas?

11.  Conociendo y comprendiendo los principios bíblicos fundamentales, tal como los enseña la Iglesia Adventista del Séptimo Día, ¿es su propósito, por la gracia de Dios, cumplir su voluntad ordenando su vida de acuerdo con estos principios?

12. ¿Acepta la enseñanza del Nuevo Testamento acerca del bautismo por inmersión, y quiere ser bautizado de esa manera como una manifestación pública de su fe en Cristo y del perdón de sus pecados?

13. ¿Cree que la Iglesia Adventista del Séptimo Día es la iglesia remanente mencionada en la profecía bíblica, y que personas de todas las naciones, razas y lenguas son invitadas a formar parte de esta comunión y serán aceptadas en su feligresía? ¿Desea ser miembro de esta congregación local de la iglesia mundial?

El pastor sirve como el líder espiritual y consejero de la iglesia. El pastor, con la asistencia de los ancianos, se espera que planifique y lleve a cabo todos los servicios espirituales de la iglesia. El trabajo unido en estrecha colaboración con el pastor ordenado y el liderazgo de la iglesia es importante en la planificación del servicio bautismal.
En ausencia de un pastor ordenado, el anciano podrá solicitar al presidente de la asociación o misión que se hagan arreglos administrativos para el rito del bautismo para aquellos que desean unirse a la iglesia.
Apoyo Continuo
La continuidad del amor incondicional y la amistad son muy importantes para el nuevo creyente. Una comida de hermandad después del bautismo les dará a los candidatos el momento de compartir la alegría de la comunión y alabanza. Un guardián espiritual o tutores pueden ser elegidos para estar en contacto con el candidato o candidata para animarlo y ofrecerle la amistad. Si el candidato o candidata aún no es parte de un pequeño grupo de estudio, el ayudarlo o ayudarla a encontrar un grupo será una bendición.
Capítulo13. 
El Servicio Bautismal
FOLLETO

Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las citas abajo y conteste las preguntas en los espacios provistos. 
1.  “El que administra el rito del bautismo debe tratar que esta ocasión ejerza una influencia solemne y sagrada sobre todos los espectadores. Cada rito de la iglesia debe ser dirigido de manera que su ______________________________________. Nada debe hacerse en forma común o despreciable, ni ponerse al nivel de las ___________________________________. Es necesario enseñar a nuestras iglesias a tener mayor respeto y reverencia por el sagrado servicio de Dios.” –El Ministerio Pastoral, p. 192.   

2.  Lugar.  El bautismo puede llevarse a cabo _______ de un local o fuera al aire libre, siempre que haya suficiente ______. La ceremonia debe realizarse apropiadamente, de buen gusto y en un lugar seguro.

3.  La planificación del servicio:
· Los cantos de alabanza y ___________, un tiempo de regocijo y oración y el estímulo de la ____________ son apropiados en un servicio bautismal.
· Se le debe dar la oportunidad a los ____________ para el bautismo para afirmar su aceptación de las __________ doctrinales de la Iglesia Adventista del Séptimo Día en presencia de la iglesia o de un _________ designado. Esto se puede hacer antes del bautismo. Se debe llamar a toda la iglesia a _____ sobre la aceptación de los candidatos a la iglesia, sujeto al bautismo.
· Después de la ___________ bautismal, se le debe extender la _______ derecha a los nuevos miembros en señal de _____________, seguido por unas palabras de bienvenida por parte del pastor o anciano, en nombre de toda la iglesia. Se puede presentar un _____________ de bautismo a los candidatos tal vez junto con un libro en recuerdo de ese día.
· Algunas iglesias invitan a los amigos ______________ de cada candidato, para llegar después del bautismo y leer con ellos la afirmación de los recién bautizados. También tendrán una ___________ especial por ellos, pidiendo al Señor que envíe su Espíritu sobre ellos de una manera especial.
4. La afirmación de las creencias.

De acuerdo con el Manual de la Iglesia, “Los candidatos al ____________ y los que se van a recibir en la feligresía de la iglesia por profesión de fe, deben confirmar su aceptación de las _____________ doctrinales de la Iglesia Adventista del Séptimo Día en presencia de la iglesia o de otro grupo debidamente designado. El pastor o el anciano debe ________ las siguientes preguntas al (los) candidato(s), cuyas respuestas pueden ser por consentimiento verbal o levantando la mano.”¿Cree usted en la existencia de un solo Dios: Padre, Hijo y ________________, que constituyen una unidad de tres Personas coeternas?  
· ¿Acepta la muerte de Jesucristo, en el _________, como el sacrificio expiatorio por sus __________ y cree que por la gracia de Dios, mediante la fe en su sangre derramada, es salvo del pecado y de su  penalidad?

· ¿Acepta a Jesucristo como su Señor y ___________ personal creyendo que Dios, en Cristo, ha perdonado sus pecados y le ha dado un nuevo corazón, por lo cual renuncia a los caminos pecaminosos del  mundo?

· ¿Acepta por la fe la ____________ de Cristo reconociéndolo como su intercesor en el santuario celestial, y acepta la ___________ que asegura que Dios le dará la gracia transformadora y el poder para vivir una vida centrada en Cristo y llena de amor, tanto en su hogar como ante el mundo?

· ¿Cree usted que la Biblia es la ___________ inspirada de Dios, y que constituye la única regla de fe y práctica para los cristianos? ¿Se compromete a dedicar regularmente tiempo para la _________ y el estudio de la Biblia?  
· ¿Acepta que los Diez Mandamientos son una expresión del carácter de Dios, y que los mismos ___________ su voluntad? Siendo así, ¿se propone usted, por el poder de la presencia de Cristo en su corazón, ________ esta ley, incluyendo el cuarto mandamiento, el cual requiere que observemos el séptimo día de la semana como el _________ del Señor y como monumento conmemorativo de la creación?
· ¿Anhela usted la pronta venida de Jesús, que San Pablo llama la bendita esperanza, cuando “esto mortal se vestirá de inmortalidad”? ¿Es su propósito prepararse ___________ para encontrarse con el Señor, y, al mismo tiempo, hacer todo lo posible para dar ______________ de su amorosa salvación, usando sus __________ en el esfuerzo personal de conquistar almas, con el fin de ayudar a otros a prepararse para su gloriosa aparición?

· ¿Acepta la enseñanza bíblica de los ________ espirituales, y cree que el don de profecía es una de las ___________ que identifican a la iglesia remanente?

· ¿Cree usted en la organización de la iglesia, y se propone _______ a Dios y sostener a la __________ con sus _________ y ofrendas, con su esfuerzo personal y su influencia?

· ¿Cree que el cuerpo es __________ del Espíritu Santo, y que es su deber honrar a ______ cuidando del mismo, evitando el uso de todo lo que es perjudicial; absteniéndose de _______ alimentos inmundos; del uso, la fabricación o la ________ de bebidas alcohólicas y ________, en cualquiera de sus formas para consumo humano; y del abuso o mal uso y del tráfico de narcóticos u otras drogas?

· Conociendo y comprendiendo los principios __________ fundamentales, tal como los _________ la Iglesia Adventista del Séptimo Día, ¿es su propósito, por la gracia de Dios, cumplir su voluntad ordenando su vida de acuerdo con estos principios?

· ¿Acepta la __________ del Nuevo Testamento acerca del bautismo por inmersión, y quiere ser _____________ de esa manera como una manifestación pública de su fe en Cristo y del perdón de sus pecados?

· ¿Cree que la Iglesia ___________ del Séptimo Día es la iglesia remanente mencionada en la profecía bíblica, y que personas de todas las naciones, razas y lenguas son __________invitadas a formar parte de esta comunión y serán aceptadas en su feligresía? ¿Desea ser miembro de esta congregación local de la iglesia mundial?

5.  La dirección del servicio
El pastor sirve como el _________ espiritual y consejero de la iglesia. El pastor, con la asistencia de los ancianos, se espera que ____________ y lleve a cabo todos los servicios espirituales de la iglesia. El trabajo unido en estrecha colaboración con el pastor ____________ y el liderazgo de la iglesia es importante en la planificación del servicio bautismal.

En ausencia de un pastor ___________, el anciano podrá solicitar al presidente de la asociación o misión que se hagan arreglos administrativos para el rito del bautismo para aquellos que desean _________ a la iglesia.
6. Apoyo continuo 
La continuidad del amor _____________ y la amistad son muy importantes para el nuevo creyente. Una comida de hermandad después del ___________ les dará a los candidatos el momento de __________ la alegría de la comunión y alabanza. Un guardián espiritual o tutores pueden ser elegidos para estar en contacto con el candidato o candidata para ___________ y ofrecerle la amistad. Si el candidato o candidata aún no es parte de un pequeño grupo de estudio, el ayudarlo o ayudarla a encontrar un grupo será una bendición.
Capítulo 14
la Atención a los Nuevos Creyentes

La atención a los nuevos creyentes es una parte muy importante de la evangelización, tan importante que debe ser planeado cuidadosamente antes de comenzar cualquier tipo de campaña. Las amistades que han sido formadas durante pequeños grupos, en seminarios, o durante una serie de evangelización deben mantenerse después del bautismo. Podemos hacer una obra maravillosa involucrando a los nuevos creyentes en las actividades de la iglesia, creando así vínculos que se fortalecerán a medida que crecemos juntos espiritualmente.
Las mujeres aman a los bebés. Y la mayoría del cuidado de los bebés es realizado por mujeres. Por lo que parece completamente apropiado que las mujeres deben estar involucradas en el proceso de atención. Cualquier mujer que haya tenido un bebé también le dirá que el parto es doloroso y que criar a los niños es un trabajo duro.

Dar estudios bíblicos también es un trabajo duro., y el evangelismo también lo es. Probablemente lo haríamos con menos frecuencia si no fuera por el gozo de ver a alguien aceptar a Cristo; los ángeles se regocijan. Pero así como no abandonamos a un bebé al nacer, no debemos abandonar al recién bautizado.

En Mateo 28 (NRV), Jesús nos dice que hagamos cuatro cosas: 1) id; 2) haced discípulos; 3) bautizándolos; y 4) “…enseñándoles que guarden todo lo que os he mandado.” Como iglesia nos va bien en cuanto a los números uno y tres, hacemos bastante bien con el número cuatro antes del bautismo. Pero después del bautismo tal vez no enseñamos o guiamos muy bien. 

En 1 Corintios 3:2,  Pablo llama a los Corintios: "recién nacidos en Cristo." Y añade: "Os dí a beber leche, y no alimento sólido, porque aún no podíais soportarlo." No debemos asumir que sólo porque las personas sean bautizadas son cristianos maduros, entendiendo plenamente todas las verdades que son familiares para nosotros. Tenemos que continuar enseñándoles, ser sus amigos, y modelar el gozo de la salvación. Debemos involucrarlos en las actividades de la iglesia, creando fuertes lazos, y también enseñarles cómo preparar a otros para el bautismo.

Hay que ayudarles pacientemente—“Hay que tratar con paciencia y ternura a los recién llegados a la fe, y los miembros más antiguos de la iglesia tienen el deber de encontrar la forma de proporcionar ayuda, simpatía e instrucción para los que han salido de otras iglesias por amor a la verdad, y que en esta forma se han separado de la obra pastoral a la que habían estado acostumbrados. La iglesia tiene la responsabilidad de asistir a esas almas que han ido en pos de los primeros rayos de luz recibidos; y si los miembros de la iglesia descuidan este deber serán infieles al cometido que Dios les ha dado.” (The Review and Herald, 28 de abril de 1896  El Evangelismo, p. 258.1

Atención vigilante y estímulo—“Después que las personas se han convertido a la verdad, es necesario cuidarlas. El celo de muchos ministros parece cesar tan pronto como cierta medida de éxito acompaña sus esfuerzos. No se dan cuenta de que muchos recién convertidos necesitan cuidados, atención vigilante, ayuda y estímulo. No se los debe dejar solos, a merced de las más poderosas tentaciones de Satanás; necesitan ser educados con respecto a sus deberes; hay que tratarlos bondadosamente, conducirlos, visitarlos y orar con ellos. Estas almas necesitan el alimento asignado a cada uno a su debido tiempo.” (El Evangelismo, p. 258.2)
Ayudar a los Nuevos Miembros a Sentirse en Casa 

Las personas se resisten al cambio. Un cambio es difícil. Pero cuando las personas son bautizadas, les pedimos que cambien de iglesia, o si no han sido miembros de una iglesia, el cambio se hace aún más difícil. Les pedimos cambiar su día de reposo, lo que ellos comen y beben, su recreación, a veces a sus amigos, y tal vez incluso su trabajo. Tenemos que ser pacientes y amables, permanecer cerca de ellos durante este proceso.

Una de las mejores maneras de ayudar a los recién bautizados a hacer frente a todos estos cambios, para ayudarles a convertirse en cristianos maduros, es siendo su amigo o asegurarse de que ellos tengan nuevos amigos en la iglesia. Los estudios demuestran que las personas necesitan tener por lo menos cinco amigos en una iglesia u organización antes de que se sientan como en casa y que estén dispuestos a quedarse. Una parte importante del discipulado es ayudar a los nuevos miembros a hacer amigos. A continuación algunas formas  de cómo usted puede ayudar:
· Tener una comisión para nuevos miembros, responsable de la integración de nuevos miembros. También se puede asignar a amigos especiales para cada nuevo miembro, y vigilarlos para ver que  estén funcionando bien.
· Un banquete para nuevos miembros una o dos veces al año donde los nuevos miembros sean destacados. Los amigos especiales pueden introducir a los nuevos miembros a la congregación, mencionando sus intereses, pasatiempos y la forma cómo llegaron a la iglesia, etc. Esta comisión  debe incluir a nuevos miembros.
· Visitación a los nuevos miembros una vez por semana durante el primer mes, y luego una vez al mes por el primer año. Compartirles libros especiales tales como libros devocionales, los libros del Espíritu de Profecía, o revistas. 

· Esté vigilante a cualquier señal de problemas, tales como la ausencia a la Escuela Sabática o culto divino, o fracaso en hacer amigos. No se sorprenda de lo que algunos hagan incluso después del bautismo. Es difícil cambiarle a una persona su estilo de vida de la noche a la mañana. Sea amable. Nunca condene. Manténgase cerca. Anime. Manténgalos leyendo y estudiando.

Cuando yo enseñaba la clase de Discipulado en nuestro distrito, preparé un tamaño reducido de los estudios bíblicos para que fueran cuatro estudios en cada página y que nuestros miembros pudieran llevarlos en sus Biblias y tenerlos a mano para referencia en cualquier tema. —Ione Richardson

Incluya a los Nuevos Miembros en los Grupos de la Iglesia

Junte a los nuevos creyentes con alguien cercano a ellos en edad e intereses, o con una familia amigable. Si ya hay alguien cerca de ellos, lo más natural es juntarlos como amigos.

Estos amigos deben rendir cuentas a otra persona que se asegurará de que la amistad es beneficiosa para ambos. Es aún mejor proveerles dos o más amigos especiales en caso de que una amistad no pueda hacerlo.  

Una excelente introducción a la iglesia es un retiro para nuevos creyentes. Esto puede hacerse a nivel de asociación local.  Muchos aspectos del estilo de vida y actitudes de los Adventista del Séptimo Día son agradables y fácilmente aceptados en un ambiente de retiro. Es más fácil aprender a cómo guardar el Sábado cuando usted lo está celebrando con los demás. Es más divertido probar una nueva dieta cuando usted lo hace junto a otros.
La formación de amistades maravillosas ayuda a los nuevos miembros a sentirse realmente como en casa. El apoyo de una red de amigos les ayudará a ser responsables y a sobrellevar los cambios más importantes. Es un ambiente agradable para entrenar y equipar a los nuevos miembros para llegar a participar activamente en alcanzar a otros.

También es importante invitar a los nuevos miembros a la cena o al almuerzo del sábado. El tener cada semana un almuerzo en la iglesia donde todos traen un plato para compartir para los visitantes y nuevos miembros y miembros regulares, ayuda a crear amistades con miembros más maduros. Pero a veces los que son tímidos, poco atractivos, o diferentes son ignorados y tienen dificultad para hacer amigos. Ellos pueden ser más propensos a dejar la iglesia.

Una mejor solución pudiera ser que las familias o los solteros inviten a los nuevos miembros a sus hogares para las comidas y la amistad. Enfocarse más en la amistad que en el entretenimiento. Invitar a personas a que visiten y enseñarles la bondad, el amor y el interés en ellos es más importante que preocuparse por la comida. En otras ocasiones se puede disfrutar de actividades juntos donde no se implican alimentos.

Capacite y Equipe a los Miembros Nuevos
Una persona no es realmente un miembro activo hasta que él o ella se convierta en discípulo que produzca. Si queremos discípulos en nuestras iglesias, tendremos que enseñarles antes del bautismo, y capacitarlos después. Esta capacitación incluirá varios aspectos.

· Clases adicionales sobre doctrinas. Las personas no pueden absorber la totalidad del mensaje de los Adventistas del Séptimo Día la primera vez que lo escuchen. Deberán escucharlo una y otra vez.
· Clases especiales para los nuevos creyentes. Estas clases pueden llevarse a cabo durante el tiempo de la clase de escuela sabática, en una reunión de oración, en la tarde del sábado, o en cualquier momento conveniente para los nuevos creyentes. Ellos podrán seguir las guías de estudio de la Biblia que no se usaron antes de que ellos fueran bautizados, o algunos de los seminarios del mensaje completo,  o sólo las 28 Creencias Fundamentales, etc.  Los nuevos miembros pueden incluso invitar a amigos, familiares o vecinos a estos seminarios.
· Orientación sobre cómo estudiar la Biblia y orar. Un estudiante de la Biblia y con experiencia cristiana podría estudiar algunos de los libros excelentes y de seminarios con ellos. Pero, sobre todo, deberá estudiar la Biblia y orar con ellos, primero dándoles un modelo de cómo se hace y luego ayudarles a elegir los temas bíblicos, libros o capítulos de estudio y entrenamiento. Ayudarles a enfocarse en descubrir lo que Dios es, cuál es su carácter, y cómo podemos llegar a ser semejantes a él.
· También es importante el ayudarles a ser responsables ante los demás en su vida espiritual. Un grupo pequeño puede ser un ambiente favorable para ayudar a las personas a ser responsables del uno al otro y con amor animarlos en sus esfuerzos por cambiar sus estilos de vida.
· El mayor potencial para los nuevos creyentes es durante los primeros tres años en la iglesia. Después de eso, muchos de sus amigos serán amigos de la iglesia, y ellos tendrán menos contacto con la gente fuera de la iglesia.
· Ayudar a los nuevos miembros a aprender cómo dar una presentación del evangelio y a compartir su propia experiencia cuando aceptaron a Cristo. Esto se puede aprender con facilidad en un grupo pequeño. Deles sugerencias, a medida que aprenden nuevas verdades de la Biblia, sobre la forma de compartir con mucho tacto lo que han aprendido.
· Provea oportunidades para que traigan a sus amigos, parientes y vecinos a los eventos tales como seminarios y ministerios que sean patrocinados por la iglesia, así como estudios bíblicos, grupos pequeños o seminarios en sus hogares.
· La reunión de oración puede ser evangelizadora y una oportunidad para que ellos inviten a su familia. Mantenga en marcha las clases de testigos. Puede usar algunos de los materiales disponibles en su división o país, o incluso la sección de material en este manual.
· Provea oportunidades para que ellos puedan  testificar a medida que usted los capacita  en las clases. Llévelos con usted como aprendices al salir a testificar. Primero deles un ejemplo de cómo hacerlo y luego anímelos a intentarlo. 
No debemos esperar que todos los miembros nuevos testifiquen de la misma manera o que trabajen en los mismos ministerios como los demás miembros. Dios ha dado a cada creyente dones espirituales, talentos y habilidades para "el perfeccionamiento de los santos, para la obra del ministerio, para la edificación del cuerpo de Cristo." Ef. 4:12,13. Estos talentos y dones no son para que los malgastemos en nosotros mismos, sino que son para la terminación y proclamación del evangelio.
Cuando los nuevos miembros son animados y formados para descubrir sus propios dones espirituales y a usarlos en un ministerio que se adapte a sus dones, ellos tendrán gran alegría y satisfacción y serán de bendición para la iglesia y la comunidad. Podemos ayudar a los nuevos miembros a descubrir sus dones espirituales a través de seminarios o clases de dones espirituales.
No sólo debemos ofrecer oportunidades a los nuevos miembros para que descubran sus dones espirituales, pero también debemos asegurarnos de involucrarlos rápidamente en un ministerio o tarea que se adapte a sus dones. Esto debería ser una parte de nuestro plan general para el discipulado. Y nuestros planes para el discipulado deben ser incluidos desde el principio en nuestra planificación integral para la evangelización.
Los Cambios en el Estilo de Vida 
A los nuevos miembros les toma tiempo para cambiar sus estilos de vida, para modificar su alimentación, el ejercicio y otros hábitos de salud. La orientación les ayudará en estas áreas. Por lo general, los nuevos miembros están ansiosos y dispuestos a hacer estos cambios con un buen ejemplo, animo y tacto adecuado. No es suficiente simplemente decirle a las personas que cambien su dieta; debemos enseñarles cómo hacerlo e invitarlos a nuestras casas para las comidas, y a participar en la preparación.
Cuando se hable de los cambios de estilo de vida, no resalte lo que ellos están renunciando, sino que enfóquese en lo que están ganando al adoptar nuevos patrones.
Al  celebrar seminarios de salud para los nuevos miembros, usted puede animarlos a invitar a miembros de la familia para que asistan a los seminarios. (Vea las sugerencias en "Preparación de la Comunidad", el Capítulo 3).
Uno de los cambios más difíciles en el estilo de vida, por supuesto, es la observancia del Sábado. Se debe dedicar tiempo para dialogar por qué Dios nos dio el Sábado. Debemos destacar una y otra vez que Dios nos dio el Sábado para que pudiéramos tener tiempo de calidad con él para desarrollar una fuerte relación íntima con él.
Tómese el tiempo en forma individual y en las clases o seminarios para explicar cómo usted se prepara para el Sábado, y algunas de las actividades que los adventistas disfrutan. Enfóquese en lo positive.
Una de las mejores maneras de mostrar a los nuevos miembros cómo guardar el sábado es dejando que ellos lo guarden con usted. Invítelos a su casa para el recibimiento del Sábado el viernes a la puesta del sol. Invítelos para las comidas del Sábado y llévelos con usted el Sábado por la tarde a ministrar a otros, a orar juntos, salir a la naturaleza, y finalmente juntos a la despedida del sábado. (Un amigo especial o mentor podría ser el que hace esto con el nuevo miembro, o podría ser un grupo de personas los que pasen tiempo con el nuevo miembro.
Preguntas que Hacen los Nuevos Creyentes 
· ¿Cómo guardar el Sábado? Aquí usted tiene una oportunidad perfecta para estudiar lo que la Biblia dice acerca de la observancia del Sábado. Es importante dar seguimiento con una invitación para que esté con usted y su familia durante varios Sábados.

· ¿Cuál es una de las mejores formas de decirle a mi familia acerca de lo que he aprendido?  Esto ofrece una oportunidad para enseñarle a los nuevos miembros a testificar. Anímelos a ser discretos en su testimonio, y que presenten los temas ordenadamente para no crear antagonismos indebidos. Deles la literatura apropiada para que la compartan con sus familias. Vaya con ellos y apóyelos al ellos testificar.  Sea su mentor en el proceso de su testificación.
· Mi familia está enojada conmigo por unirme a la iglesia. ¿Qué hago ahora?  Anímelos con su experiencia o la de otros al enfrentar antagonismo y más tarde ser reconciliados. Usted y su iglesia local tendrá que ser familia de esa persona por el tiempo que sea necesario.

· He perdido a muchos de mis amigos a causa de los cambios drásticos en mi vida. ¿Qué debo hacer? Es por esto que es tan importante ayudarles a formar  una red de amigos en la iglesia incluso antes de que se unan a ella. Esto podría significar que vamos a querer ser uno de sus amigos. Debemos ayudarles con ese apoyo en este momento difícil. Un grupo pequeño puede ser especialmente favorable.
· Me gustaría jugar golf en Sábado. ¿Está bien hacer eso?  Aquí está su oportunidad para educar a su nuevo miembro positivamente sobre la observancia del Sábado e invitarlo a guardar el Sábado con usted. Asegúrese de tener un oído atento y no condenar, recordando que no podemos forzar las opciones.
· ¿Tiene usted una escuela donde yo pueda enviar a mis hijos?  Darle información sobre la escuela adventista más cercana. Mejor aún, llevarlos a hablar con los maestros y el director, y hacer un recorrido por la escuela. Puede ser que la iglesia tenga que recaudar dinero para ayudar a los nuevos miembros a mandar a sus hijos a una escuela adventista, pero es una maravillosa inversión y la mejor forma de evangelismo.
Crisis que los Nuevos Miembros Pudieran enfrentar y sus posibles soluciones

Crisis de desánimo.  Él o ella no cumplen con los altos estándares en la iglesia.

Síntomas. El ausentismo en la iglesia, o cualquier otro cambio en la asistencia.


Soluciones.  A menudo se puede ayudar si la crisis es detectada rápidamente. Se le puede dar esperanza con una llamada telefónica, una palabra de ánimo, una oración, una nota o una visita.

Crisis de integración.  Él o ella no pueden hacer amigos en la nueva iglesia.  


Síntomas.  Llega tarde a la iglesia, se sienta solo, rara vez asiste a las reuniones  sociales, se guarda para sí mismo. 


Soluciones.  Él o ella necesitan atención personalizada inmediata para ayudarle a hacer amigos en la iglesia. Asegúrese de darle invitaciones personales a las comidas y a los eventos sociales, visitas por los miembros y llamadas telefónicas. Será necesario que personas amorosas y cálidas rodeen a este nuevo miembro. 

Crisis del estilo de vida. A él o ella no le está siendo fácil integrarse en su estilo de vida el sistema de los valores bíblicos y de la iglesia. Esto puede suceder de  uno a un año y medio después del bautismo. 


Síntomas.  No asiste a la Escuela Sabática y a la reunión de oración y muestra tener una superficialidad en general acerca de su experiencia cristiana.


Soluciones.  Este miembro necesita períodos devocionales significativos. De uno-a-uno o un pequeño grupo de estudio de la Biblia, oración y testificación puede ayudar a esta persona a experimentar un crecimiento espiritual personal.
Crisis de liderazgo. Él o ella se han desanimado por las imperfecciones de los miembros de la iglesia.

Síntomas.   Esta crisis a menudo se expresa en críticas, chismes, la ruptura de confidencias, o sentimientos generales de desánimo.

Soluciones.  Una o dos visitas que se centren en la fundación divina de la iglesia, y la humanidad de los dirigentes, pudiera ser suficiente para ayudar a estas personas. Un ingrediente importante necesario para ayudarlos a través de este período es el amor y el cariño. 
Las reuniones de seguimiento también ayudan. Tenga una variedad de reuniones y servicios. Haga de las reuniones de oración una evangelización. Inicie grupos pequeños.  Asegúrese de que haya una reunión para ellos asistir cuando su serie se haya terminado. Tenga una clase de escuela sabática para los nuevos miembros. 

Capítulo 14. 
La Atención a los Nuevos Creyentes  

FOLLETO
Instrucciones: Llene los espacios en blanco en las citas abajo y conteste las preguntas en los espacios provistos. 

1. “Hay que tratar con ___________ y _________ a los recién llegados a la fe, y los miembros más antiguos de la iglesia tienen el deber de encontrar la forma de proporcionar ayuda, simpatía e instrucción para los que han _________ de otras iglesias por amor a la verdad, y que en esta forma se han separado de la obra pastoral a la que habían estado acostumbrados. La iglesia tiene la responsabilidad de ________ a esas almas que han ido en pos de los primeros rayos de luz recibidos; y si los miembros de la iglesia descuidan este deber serán infieles al cometido que ______ les ha dado.” (The Review and Herald, 28 de abril de 1896  El Evangelismo, p. 258.1

2.  Planifique con anticipación. La ___________ a los nuevos creyentes es tan importante por lo que un programa de discipulado debe ser cuidadosamente planeado antes de _________ cualquier tipo de alcance. Las amistades formadas durante los grupos pequeños, seminarios, o en una serie de evangelización deben mantenerse después del __________. Con un programa bien planeado para discipular a los nuevos creyentes, podremos hacer una obra maravillosa involucrándolos en las actividades de la iglesia.

No debemos ________ que, las personas, por el solo hecho de ser ____________ son cristianos maduros, y que ellos ___________ todas aquellas verdades que para nosotros son familiares. Debemos continuar enseñándoles, ser sus amigos, y modelar el gozo de la salvación. Debemos _____________ en las actividades de la iglesia y enseñarles a cómo preparar a otros para el bautismo.

3.  Participación social.  Nombre dos tipos de actividades sociales que su iglesia podría usar para ayudar a integrar a los nuevos miembros.
1. __________________________________________
2. __________________________________________
4.  La capacitación y el equipar a los nuevos miembros. Una persona no es  en pleno un miembro participante hasta que ella o él llegue a ser un discípulo. Si queremos discípulos, tendremos que enseñarles antes del bautismo, y capacitarlos posteriormente. Esta capacitación incluirá varios aspectos.

· Clases adicionales sobre doctrinas. Las personas no pueden absorber la totalidad del mensaje de los Adventistas del Séptimo Día la primera vez que lo escuchan. Deberán escucharlo una y otra vez.

· Clases especiales para los nuevos creyentes, llevadas a cabo durante el tiempo de la clase de Escuela Sabática, reunión de oración, o en cualquier tiempo conveniente para los nuevos creyentes. Ellos podrían _______ a amigos, familiares o _________ a estos seminarios.

· Orientarlos sobre cómo estudiar la ________ y orar. Un estudiante de la Biblia con experiencia podría estudiar con ellos. Sobre todo, estudiar la ______ y  orar con ellos. Enfóquese en aprender cómo es _____ y cómo podemos llegar a ser semejantes a él.

· Ayudarlos a __________ la responsabilidad ante la vida espiritual de los demás. Un grupo pequeño ayuda a las personas a ser ___________ mutuamente,  y a ser amorosos animando sus esfuerzos para cambiar sus estilos de vida.
· El mayor potencial para __________ a los nuevos creyentes es durante sus primeros tres años en la iglesia.  Después de eso, muchos de sus amigos serán amigos de la iglesia, y podrían tener menos contacto con las personas fuera de la iglesia. 
· Ayudar a los nuevos miembros a __________ a dar una presentación del mensaje y _________ su propia experiencia en aceptar a Cristo. Deles ideas de cómo compartir con discreción lo que ellos han aprendido.

· Dar oportunidades para atraer a sus _________, familiares y vecinos a los seminarios y ministerios llevados a cabo o patrocinados por la iglesia, al igual que a estudios de la _________ o seminarios en sus casas.

· Una reunión de oración puede ser ___________ y una oportunidad para invitar a los familiares. Mantenga en marcha las clases sobre cómo testificar con los materiales que están disponibles en s u división o en este manual. 

· Proveer oportunidades para _________. Llévelos como aprendices en sus giras de testificación. Deles ejemplo de cómo hacerlo; luego anímelos a intentar hacerlo.

5. Cambios en el estilo de vida.  A los nuevos miembros les toma ________ para cambiar sus estilos de vida. Por lo general, los nuevos miembros están ansiosos y dispuestos a hacer estos ________ mediante el ejemplo, tacto y ánimo. Pero no es suficiente con simplemente decirle a las personas que cambien su diera; debemos _____________ cómo  hacerlo. 
Cuando se hable de los cambios de estilo de vida, no resalte lo que ellos están renunciando, sino que ____________ en lo que están ganando al adoptar nuevos patrones.

6. La observancia del Sábado. Describa cuatro formas de ayudar a los nuevos miembros a familiarizarse con el regocijo y las actividades de la observancia del sábado. 
1. _________________________________________________________

2. _________________________________________________________

3. _________________________________________________________

4. _________________________________________________________
7.  Preguntas que hacen los nuevos creyentes: 

· ¿Cómo guardar el Sábado?  Aquí usted tiene una oportunidad perfecta para estudiar lo que la ________ dice acerca de la observancia del Sábado. Dele seguimiento con una invitación para que esté con usted y su familia durante varios Sábados.

· ¿Cuál es una de las mejores formas de decirle a mi familia acerca de lo que he aprendido?  Esto ofrece una oportunidad para __________ a los nuevos miembros a testificar. Anímelos a ser discretos en su testimonio, y que presenten los temas ____________. Deles la literatura apropiada para que la compartan con sus familias. Vaya con ellos y apóyelos al testificar.  
· Mi familia está enojada conmigo por unirme a la iglesia. ¿Qué hago ahora?  Anímelos con su ____________ o la de otros al enfrentar antagonismo y más tarde ser reconciliados. Usted y su iglesia local tendrá que ser familia de esa persona por el tiempo que sea necesario.

· He perdido a muchos de mis amigos a causa de los cambios drásticos en mi vida. ¿Qué debo hacer? Es por esto que es tan ____________ ayudarles a formar  una _____ de amigos en la iglesia incluso antes de que se unan a ella. Un grupo pequeño puede ser especialmente favorable.
· Me gustaría jugar golf en Sábado. ¿Está bien hacer eso?  Aquí está su oportunidad para educar a su nuevo miembro positivamente sobre la observancia del ________ e invitándolo a guardar el _______ con usted. Escuche sin condenar, recordando que no podemos _________ las opciones.

· ¿Tiene usted una escuela donde yo pueda enviar a mis hijos?  Deles información sobre la escuela ____________ más cercana. Mejor aún, llevarlos a hablar con los __________ y el director, y hacer un recorrido por la escuela. Puede ser que la iglesia tenga que recaudar ________ para ayudar a los nuevos miembros a mandar a sus hijos a una escuela adventista, pero es una maravillosa inversión y la mejor forma de evangelismo.
Capítulo 15

Evaluación

Una vez que se haya terminado el estudio de la Biblia, el grupo pequeño o la serie de evangelización, y las actividades de seguimiento se hayan llevado a cabo, ¿qué sucederá a continuación? ¿Volverá usted a caer en la rutina ordinaria, o tomará el tiempo para evaluar y aprender de los éxitos y errores? Un líder sabio siempre se evalúa para así mejorar.
Hay varios tipos  de evaluación. Al comienzo de cualquier grupo pequeño, seminarios, estudio de la Biblia o el esfuerzo de evangelización, el equipo debe hacer una lista de metas y objetivos. Periódicamente durante el ministerio, tomar tiempo para evaluar. ¿Cómo le fue en el cumplimiento de estas metas y objetivos? Y al final del evento, llevar a cabo una evaluación detallada. Trate de involucrar a cada miembro del equipo en este proceso, y compartir la información por lo que puede ser utilizada para mejorar los eventos futuros.

Aunque las evaluaciones miran los aspectos específicos del evento, en el fondo hay varias preguntas.
• ¿Qué hemos hecho que nos parece exitoso? ¿Cómo podríamos mejorar aún más?
• ¿Qué haríamos de otra manera? ¿Qué hemos dejado fuera? ¿Qué necesita ser añadido, cambiado o eliminado?

Formulario de Evaluación
El formulario de evaluación incluido en este manual (Véase el Apéndice M) es bastante detallado, pero le ayudará a identificar los puntos fuertes y los débiles, si todo el equipo es honesto y minucioso al llenarlo. Haga todo lo posible para asegurar la transparencia, la confianza y la confidencialidad. Para las evaluaciones por escrito, por lo general es mejor hacer que los que lo contesten no den sus nombres, aunque la evaluación de la muestra tiene espacio para el nombre.

Algunos artículos pueden no ser relevantes para su evento de evangelización. Usted puede adaptar la forma según sea necesario. Las tres últimas preguntas podrían ser usadas por separado para una evaluación en casi cualquier situación.
Recuerde que la evaluación es una herramienta valiosa para el crecimiento. Trabaje con el equipo de evangelización en analizar la información de los formularios de evaluación. Oren por sabiduría, y tome decisiones en cuanto a las mejoras específicas que se pueden hacer para el futuro. ¡Prepare un informe y use estas ideas para hacer del próximo evento un éxito aún mayor, para la gloria de Dios!
Capítulo 15 
La Evaluación

Folleto
Una vez que haya finalizado el estudio de la __________, el grupo pequeño, o una serie de evangelización, y se hayan completado los eventos de seguimiento, ¿qué pasa después? ¿Vuelve a caer usted en la _______ ordinaria, o se toma el tiempo para evaluar y aprender del éxito y de los errores? Un líder sabio siempre se evalúa para así mejorar.

Hay varios tipos de evaluación

· Al ___________ de cualquier grupo pequeño, seminario, estudio de la Biblia, o esfuerzo de evangelización, el equipo debe hacer una lista de _____ y objetivos.
· Periódicamente, durante el _________, tome tiempo para evaluar. ¿Cuán bien está usted cumpliendo estas metas y objetivos? Y al final del evento, lleve a cabo una evaluación ___________.
· Trate de involucrar a cada miembro del equipo en este ________, y comparta la información para lo que pueda ser utilizada para mejorar los eventos futuros.
Aunque las evaluaciones miran los aspectos ___________ del evento, en el fondo hay varias preguntas.

• ¿Qué hemos ______ que nos parece exitoso? ¿Cómo podríamos _______ aún más?
• ¿Qué ____________ de otra manera? ¿Qué hemos dejado _______? ¿Qué necesita ser añadido, ______________ o eliminado?

Formulario de Evaluación:

· El formulario de evaluación incluido en este manual (Véase el Apéndice M) es bastante ____________, pero le ayudará a identificar los puntos fuertes y los débiles, si todo el equipo es ___________ y minucioso al llenarlo. Haga todo lo posible para asegurar la _______________, la confianza y la confidencialidad. 
· Para las evaluaciones por escrito, por lo general es mejor hacer que los que lo contesten no ____ sus nombres, aunque la evaluación de la muestra tiene espacio para el nombre.

· Algunos puntos pudieran no ser ___________ para su evento de evangelización. Adapte el _____________ según sea necesario. Las últimas tres preguntas podrían usarse por separado para una evaluación en casi cualquier situación.
Recuerde…
· La evaluación es  una herramienta valiosa para el _____________ y la mejora.  

· Trabaje con el equipo de _______________ al analizar la información en los formularios de evaluación.

· Ore por _________, y decida sobre mejoras específicas que se pueden hacer para el futuro. 

· Prepare un ___________ y use esas ideas para que el próximo evento sea aún más exitoso, ¡para la gloria de Dios!

Apéndice A

Citas de Elena G.  de White Sobre los Métodos de Cristo para la Evangelización 

“Si queréis acearos a la gente en forma aceptable, humillad vuestros corazones delante de Dios y aprended sus caminos. Obtendremos mucha instrucción para nuestra obra de un estudio de los métodos de trabajo de Cristo y de su manera de encontrarse con la gente. En la narración evangélica encontramos el relato de cómo trabajaba por todas las clases, y de cómo mientras trabajaba en las ciudades y los pueblos, millares eran atraídos a su lado para escuchar su enseñanza. Las palabras del Maestro eran claras y distintas, y eran pronunciadas con simpatía y ternura. Llevaban consigo la seguridad de que eran la verdad. Era la sencillez y el fervor con que Cristo trabajaba y hablaba lo que atraía a tantas personas a él.” El Evangelismo, pág. 44.2
“En sus enseñanzas. Cristo no sermoneaba como lo hacen los ministros actuales. Su obra consistía en edificar la armazón de la verdad. Juntó las preciosas joyas de las cuales se había apropiado el enemigo colocándolas en la armazón del error. El las reengastó en la trama de la verdad, para que todos los que recibieran la palabra pudieran ser enriquecidos por este medio.” Manuscrito 104, 1898. El Evangelismo, pág. 46.5
“El gran Maestro tenía en sus manos todo el mapa de la verdad, pero no lo descubría enteramente a sus discípulos. Les abría únicamente aquellos temas que eran esenciales para su progreso en la senda del cielo. Había muchas cosas con respecto a las cuales su sabiduría le hizo guardar silencio.” (EV 47.2)

“Los que presentan la verdad no han de entrar en controversia. Han de predicar el Evangelio con tal fe y fervor que se despierte interés. Por las palabras que hablen, las oraciones que ofrezcan y la influencia que ejerzan, han de sembrar las semillas que llevarán frutos para la gloria de Dios. No ha de haber incertidumbre. La trompeta ha de dar un sonido certero. Debe llamarse la gente al mensaje del tercer ángel. No obren los siervos de Dios como hombres que duermen sino como hombres que se preparan para la venida del Señor.” (EV 92.2)
 “Durante los años del ministerio terrenal de Cristo, mujeres piadosas colaboraron en la obra que el Salvador y sus discípulos llevaban a cabo. Si los que se oponían a esta obra hubiesen podido encontrar cualquier cosa extraña en la conducta de esas mujeres, esto habría bastado para cerrar la obra de inmediato. Pero mientras las mujeres trabajaban con Cristo y los apóstoles, toda la obra era conducida en un plano tan elevado que la colocaba por encima de toda sombra de sospecha. Las mentes de todos eran dirigidas hacia las Escrituras, antes que a los individuos. La verdad se proclamaba en forma inteligente y de manera tan sencilla que todos podían comprenderla.” (EV 54.3)
“Hay que amonestar al mundo. Velad, esperad, orad, trabajad, y no permitáis que nada se haga con rivalidad y vanagloria. Que no se haga nada para aumentar el prejuicio, y en cambio hágase todo lo posible por disminuirlo, dejando entrar la luz, los brillantes rayos del Sol de justicia, para que iluminen las tinieblas morales. Hay que llevar a cabo una gran obra aún y hay que realizar todo esfuerzo posible para revelar a Cristo como el Salvador que perdona los pecados, a Cristo como el portador del pecado, a Cristo como la brillante estrella matutina, y el Señor nos dará su apoyo frente al mundo hasta que hayamos hecho nuestra obra.” Carta 35, 1895. El Evangelismo, pág. 52.5
“Las verdades que debemos proclamar al mundo son las más solemnes que jamás hayan sido confiadas a seres mortales. Nuestra tarea consiste en proclamarlas. El mundo debe ser amonestado, y el pueblo de Dios tiene que ser fiel a su cometido... (EV 92.4)
“Nuestro éxito dependerá de que llevemos a cabo la obra con la sencillez con que Cristo la realizó, sin introducir en ella ninguna actividad teatral.” El Evangelismo, pág. 106.5 

“…Pero la obra de mayor éxito es aquella que mantiene al yo tan lejos de la vista como sea posible. Es la obra de dar línea sobre línea, precepto sobre precepto, aquí un poco y allá otro poco; acercándose al corazón humano con simpatía. (Carta 48, 1886). —El Evangelismo, pág. 115.2
“Existe el peligro de pasar demasiado rápidamente de un punto a otro. Dad lecciones cortas y frecuentes...”  El Evangelismo, pág. 115.3
“…Enseñadles cómo entregarse a Dios, cómo creer, cómo reclamar las promesas. Sea el profundo amor de Dios expresado en palabras de ánimo, en palabras de intercesión” (EV 118.1)

“… En primer lugar hay que presentar las verdades que son comunes y hay que ganar la confianza de los oyentes.” El Evangelismo, pág. 124.3
“Cristo difícilmente intentó alguna vez probar que la verdad era verdad. Ilustraba la verdad en todas sus enseñanzas, y entonces dejaba a sus oyentes en libertad para aceptarla o rechazarla, según su elección. No forzaba a nadie a creer...” El Evangelismo, pág. 129.2
“Si deseamos convencer a los no creyentes de que tenemos la verdad que santifica el alma y transforma el carácter, no debemos echarles en cara en forma vehemente sus errores. Así los obligamos a sacar la conclusión de que la verdad no nos hace bondadosos y corteses, sino ásperos y rudos.” (EV 130.8)
“Todas las personas cuyos corazones simpatizan con el corazón del Amor Infinito, procurarán reivindicar y no condenar…” El Evangelismo,  pág. 131.7
“…Los que intentan corregir a otros, debieran presentar las atracciones de Jesús. Debieran hablar de su amor y de su compasión, presentar su ejemplo y sacrificio, revelar su espíritu, y no necesitarán siquiera tocar el tema del vestido. No hay necesidad de hacer del asunto del vestido el punto principal de vuestra religión. Hay algo más valioso de lo cual hablar. Hablad de Cristo, y cuando el corazón esté convertido, todo lo que no esté en armonía con la Palabra de Dios, se eliminará…” El Evangelismo, pág. 201.4
“…Más tiempo debe dedicarse a educar pacientemente a los demás, dando a los oyentes la oportunidad de expresarse. Es instrucción lo que muchos necesitan, línea sobre línea, precepto sobre precepto, aquí un poco y allá otro poco.”  El Evangelismo, pág. 248.5
“..Decid a aquellos a quienes visitáis que el fin de todas las cosas está cerca. El Señor Jesucristo abrirá los corazones y hará sobre las mentes impresiones duraderas. Procurad arrancar a los hombres y mujeres de su insensibilidad espiritual. Decidles cómo hallasteis a Jesús y cuál ha sido vuestra felicidad desde el día en que empezasteis a servirle. Decidles qué bendición es para vosotros sentaros a los pies de Jesús para aprender las preciosas lecciones contenidas en su Palabra. Habladles de las alegrías que se experimentan en la vida cristiana…”  El Evangelismo, pág. 355.1
“Decía a quien quería: “Sígueme,” y el que oía la invitación se levantaba y le seguía. Roto quedaba el hechizo del mundo. A su voz el espíritu de avaricia y ambición huía del corazón, y los hombres se levantaban, libertados, para seguir al Salvador.” MC 15.4
“…El tema de lo que enseñaba Cristo era la Palabra de Dios. A los que le interrogaban les respondía sencillamente: “Escrito está,” “¿Qué dice la Escritura?” “¿Cómo lees?” Cada vez que un amigo o un enemigo manifestaba interés, Cristo le presentaba la Palabra…” MC 13.4 
“Sólo el método de Cristo será el que dará éxito para llegar a la gente. El Salvador trataba con los hombres como quien deseaba hacerles bien. Les mostraba simpatía, atendía a sus necesidades y se ganaba su confianza. Entonces les decía: "Seguidme." Ministerio de Curación, p. 102.3
“…Mientras procuráis atraer a otros al círculo del amor de Cristo, la pureza de vuestro lenguaje, el desprendimiento de vuestro servicio, y vuestro comportamiento gozoso han de atestiguar el poder de su gracia. Dad al mundo una representación de Cristo tan pura y justa, que los hombres puedan contemplarle en su hermosura.” El Ministerio de Curación, pág. 113.5
“Conságrate a Dios todas las mañanas; haz de esto tu primer trabajo. Sea tu oración: "Tómame ¡oh Señor! como enteramente tuyo. Pongo todos mis planes a tus pies. Úsame hoy en tu servicio. Mora conmigo, y sea toda mi obra hecha en ti...” El Camino a Cristo, pág. 70.1
 “Nuestro santo y seña debe ser: ¡Adelante, siempre adelante! Los ángeles de Dios irán delante de nosotros para prepararnos el camino. No podemos deponer nuestra preocupación por las regiones lejanas antes de que toda la tierra esté iluminada por la gloria del Señor.” El Evangelismo, pág. 513.2
Apéndice B

Formulario de encuesta de miembros 
Nombre: _____________________________________________
_____________________

   


Apellido





      Nombre


Dirección __________________________________________________________________
__________________________________________________________________________


Teléfono: _____________________________           ___________________

En la casa



    En el trabajo
Por favor indicar las actividades en que usted está dispuesto y capacitado para participar:
____ Carpintería

____ Mecánica


Otras
____ Cuidado de los niños 
____ Pintura


_____________________________

___   Clerical


____ Plomería


_____________________________
____ Construcción

____ Costura


_____________________________
____ Cuidado de los ancianos
____ Telefonista                    _____________________________
____ Electricidad

____ Transporte
           _____________________________


____ Servicio de alimentos
____ Tutoría (idioma)

_____________________________
____ Jardinería

____ Tutoría (lectura)

_____________________________
____ Servicio de limpieza
____ Trabajo en el patio        _____________________________
Por favor, chequé el tiempo apropiado en la lista a continuación e indique su disponibilidad para el proyecto del Plan Buen Vecino:
 ____ Domingos
____ Fines de semana
____ Al atardecer 
____Estacional (Favor especificar): ________________________________________
____ Otro (Favor especificar):_____________________________________________

Apéndice C

Sitios Web

www.adventistwomensministries.org 

El sitio oficial de Ministerios de la Mujer de la Asociación General 
www.nadwm.org 

El sitio oficial de Ministerios de la Mujer de la División Norteamericana 

www.gcchildmin.org 

El sitio oficial del Departamento de Ministerio Infantil de la Asociación General
www.adventsource.org
El centro oficial de distribución de recursos de liderazgo para la División Norteamericana. AdventSource tiene libros, seminarios y DVDs para ayudar en la preparación de su iglesia.

www.adventistevangelism.com
El sitio de Color Press para folletos personalizados, además de otros servicios para ayudarle en su campaña de evangelización.
www.empoweredchurch.org
El sitio de Amazing Facts con toda clase de recursos de apoyo. 
www.growthgroups.us
Pequeños grupos simples, prácticos y reproducibles que trabajan en el adventismo. El sitio web está lleno de todo, desde la capacitación y sermones hasta archivos de audio y vídeo que se pueden descargar.
www.handbills.org
El sitio web de Hamblin ofrece una serie completa de folletos y material de apoyo para sus reuniones evangelización.

www.lifestylematters.com
Seminarios relacionados con la salud para conectarse con su comunidad.

www.gospelharvest.org
El software de Amazing Facts para el seguimiento de la asistencia al seminario de evangelismo.
www.seminarsunlimited.org
Seminars Unlimited ofrece ayuda completa para sus reuniones de evangelización desde la consulta hasta impresión de folletos y servicio de correo. Llamar al  800-982-3344

www.nadei.com
El Instituto de Evangelismo de la División Norteamericana educa, equipa y faculta para el ministerio evangelizador. 

Presentaciones Evangelizadoras Preparadas 
Share Him (anteriormente Evangelismo Global) ha preparado sermones de evangelización para ser usados por pastores y miembros laicos. Para más información ir a  www.sharehim.org.

La serie de evangelismo The New Beginnings  es también un recurso poderoso de sermons y diapositivas y pueden obtenerse de  www.adventsource.org.

Libros
Answers to Difficult Bible Texts, (disponible en inglés, de Amazing Facts)

Servicio Cristian, por Elena G. de White (disponible en su Agencia de Publicaciones)

Sharing Our Faith with Friends without Losing Either,  por Monte Shalin (disponible en inglés en su Agencia de Publicaciones o en AdventSource)

El Evangelismo, por Elena G. de White (disponible en su Agencia de Publicaciones)

Good Things Come in Small Groups, escrito por un pequeño grupo (disponible en inglés en AdventSource)

Light Your World for God, por Ernestine y Mark Finley (disponible en inglés en AdventSource)

El Ministerio de Curación, Elena G. de White (disponible en su Agencia de Publicaciones)

The Radical Prayer, por Derek Morris (disponible en inglés en su Agencia de Publicaciones)

Health for the Harvest, por Robert S. Folkenberg, Jr. (disponible en inglés en AdventSource)

Just Walk  Across the Room, por Bill Hybels (disponible en inglés en AdventSource)

Path to the Heart, por Glen Coon (disponible en inglés en Amazing Facts)

Prayer Warriors, por Ron Halvorsen  (disponible en inglés en AdventSource)

Thirty Days to a More Effective Prayer Life, por Joe Engelkemier (disponible en inglés en su Agencia de Publicaciones)

Christ’s Way of Reaching People, por Philip Samaan (disponible en inglés en su Agencia de Publicaciones o en AdventSource)

New Testament Witnessing, por Elden K. Walter (disponible de AdventSource)

Evangelismo Infantil
Forever Stories Funpack

Un programa completo de evangelismo que viene en un estuche conveniente de transporte. Este equipo todo-en-un-lugar ofrece todo lo necesario para llevar a cabo reuniones para niños de 4-11 años de edad durante una serie de evangelismo. También se usa para clubes bíblicos de barrio, la iglesia de niños, y programas de seguimiento para escuelas bíblicas de verano (EBV).

Incluye un juego de cinco volúmenes de historias de siempre, cinco libros divertidos, un libro guía, dos videos, dos libros para colorear, y dos copias. El precio es de alrededor de $ 90.00. Disponible en www.adventsource.org  o llamar a  800-328-0525.

APÉNDICE D

PERFIL DE MIEMBROS DE LA FAMILIA O AMIGOS
Nombre:  ____________________________________________________________

Ocupación: __________________________________________________________
Edad:____________         Ciudad de nacimiento:  ____________________________
Estado civil:
____ Casado(a) 

Nombre del esposo(a)__________________
____ Soltero(a)
____ Divorciado(a)
____ Viudo(a)
Nombre de los hijos y sus edades: _________________________________________
Intereses especiales/Recreación: __________________________________________
_____________________________________________________________________
Habilidades o talentos especiales: _________________________________________
Problemas especiales, inquietudes o necesidades: ____________________________
Antecedentes religiosos: _________________________________________________
Actitud hacia los adventistas:  _____________________________________________
Conceptos erróneos acerca de los adventistas:  _______________________________
Conocimiento de la Biblia: ________________________________________________
Otros familiares que sean cristianos: ________________________________________
Otros adventistas que ella o él conozca bien: _________________________________
Otra información relevante: ______________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________
APÉNDICE E

ENCUESTA DEL BARRIO
1. ¿Se beneficiaría su familia con un plan de 5 días para dejar de fumar? _______
2. ¿Le interesaría clases de nutrición, cocina saludable, o otros temas relacionados con la salud?  ¿Qué temas?
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
3. ¿Le gustaría aprender acerca de control de peso? _______________________
4. ¿Está usted interesado en aprender acerca de los acontecimientos mundiales y su relación con las predicciones de la Biblia?  ___________________________ 

5. ¿Tiene usted alguna dificultad para comprender la Biblia? ________________

6. ¿Le gustaría alguna guía que le ayude en el estudio de la Biblia? __________
7. ¿Hay alguna otra forma en que nuestra iglesia pudiera ser de ayuda para usted? ______________
Si así lo es, ¿en qué áreas?   _______________________________________
Nombre  _____________________________________________________________
Dirección  ____________________________________________________________
Ciudad______________________   Estado__________________________________ 

Teléfono  _____________________________Fecha __________________________
Nombre de la persona que hizo la encuesta: _________________________________
APÉNDICE F

ENCUESTA DE LA COMUNIDAD RELIGIOSA
1.  En su opinión, ¿existe un Dios?


Sí _____ No_____
2. ¿Piensa usted que hay vida después de la muerte?
 Sí _____ No_____
3. Conforme a su comprensión, ¿quién es Jesús? Hijo de Dios ____ Salvador de la humanidad ____ Creador  ____ Profeta____ Hombre bueno ____ No estoy seguro___
4. ¿Cree usted que Jesús vendrá de nuevo a la tierra? Sí  _____ No_____
5. ¿Hay una Biblia en su hogar?     


  Sí_____  No______
6. ¿Cree usted que entiende la Biblia tan bien como le gustaría? Sí_____ No______
7. ¿A qué iglesia asisten o asistían sus padres?  ____________________________
8. ¿Pertenece usted a esa misma iglesia?  

  Sí_____ No_______
9. ¿Aproximadamente con cuánta frecuencia puede usted asistir a la iglesia? 
    Varias veces a la semana_____ Semanalmente_____ Mensualmente_____ Rara vez _____ Nunca_______
10. En su opinión, ¿cómo llega uno a ser cristiano? ____________________________
11. Si tuviera la oportunidad, ¿le gustaría a usted estudiar más la Biblia? Sí____ No___
Nombre  _____________________________________________________________
Dirección  ____________________________________________________________
Ciudad_____________________________ Estado____________________________
Teléfono  _________________________  Fecha _____________________________
Nombre de la persona que realizó la encuesta: _______________________________
Apéndice G
Tarjeta para Colgar en la puerta
[image: image3.png]Negghiors Braging fr Neightbors

Just wanted to let you know how much we appreciate
you as a neighbor. We have been praying for you and
the rest of our neighbors regularly. We are seeing
God’s answers in many lives.

We are wondering whether you would like to join us
in praying for the neighborhood? Or do you feel the
need of God’s work in a specific area of your life:

[ Family
[ Health
O Work
[ Finances

[ Join the neighborhood Prayer Group

Other

Hang this on your doorknob and we will come and
pick it up on




Los Vecinos Orando por los Vecinos

Solamente queremos hacerle saber cuánto le apreciamos a usted como vecino. Hemos estado orando regularmente por usted y por el resto de nuestros vecinos, y estamos viendo las respuestas de Dios en la vida de muchos. 

Nos preguntamos si usted le gustaría unirse a nosotros en oración a favor del vecindario. O si siente usted la necesidad de la intervención  de Dios en un área específica de su vida:
 Familia ______
 Salud________
 Trabajo_____
 Finanzas_____
Unirse al grupo de oración por los vecinos.
Otro: _________________________
Cuelgue esta tarjeta en la agarradera de su puerta y nosotros vendremos a recogerla el día _________________

APÉNDICE H

Proyecto B=B: Biblia Igual a Bautismo
En las diversas ramas del trabajo en la causa de Dios, hay un amplio campo en el cual nuestras hermanas pueden hacer un buen servicio para el Maestro. Muchas líneas de trabajo misionero son desatendidas. En las diferentes iglesias, mucho del trabajo que a menudo se queda sin hacer o se hace a medias, podría hacerse bien por medio de la ayuda que nuestras hermanas pueden dar, si son debidamente instruidas. La labor de estas mujeres cristianas es necesaria. Review and Herald, 10 de diciembre de 1914.
Hace varios años, Edith Fonseca, de la Asociación del Sur de Paraná, Brasil, tuvo un sueño y comenzó un programa de estudio de la Biblia el cual ella llamó "Proyecto B = B" o "Biblia=Bautismo." Este proyecto ha tenido un gran éxito y, como resultado, muchos han sido bautizados a través del territorio de América del Sur. Esta es una excelente manera de dar oportunidades a las mujeres para trabajar por sus familiares, sus amigos y vecinos en el estudio de la Biblia. Esta es la forma en que llevan a cabo el programa en América del Sur.
En primer lugar,  es la oración. En sus reuniones de Ministerios de la Mujer, ellas oran sobre el Proyecto B = B en particular. Ellas oran antes, durante el proyecto inicial, y a medida que el proyecto continúa.

A continuación, ellas programan una entrevista con los pastores y ancianos para explicarles el proyecto y para negociar la compra de Biblias a través de la iglesia o por otros medios.

Una vez que el programa sea aprobado, ellas escogen la fecha para presentar la idea de este evento. Se debe presentar en un sábado durante la primera parte del año para que haya suficiente tiempo para terminar todos los estudios de la Biblia a finales del año. Podría darse preferencia a una de las dos fechas especiales para el Ministerios de la Mujer ya establecidas en el calendario de la iglesia:

1˚ Sábado en marzo – Día Internacional de Oración de la Mujer
2˚ Sábado de junio – Día de Énfasis en el Ministerio de la Mujer
Los organizadores entonces preparan su material, copian la tarjeta de inscripción del proyecto B = B para ser entregada a cada persona que participará (ver Apéndice I.) Después de fijar una fecha, comienzan a anunciar la fecha. 

El programa que ellas planeen puede incluir testimonios, cantos congregacionales, cantos especiales, charlas informativas sobre los Ministerios de la Mujer, noticias locales y mundiales sobre los Ministerios de la Mujer, y entrevistas.
La directora de los Ministerios de la Mujer u otra persona habla de la felicidad de compartir el mensaje de Cristo con otros. Es bueno incluir experiencias personales de los miembros que están dando estudios bíblicos o llevando a cabo series evangelizadoras, y los resultados de estos esfuerzos.

Las oraciones perseverantes y fervientes llenas de amor y fe son una parte importante de la vida de las personas que se dedican al proyecto B = B.

¿Y qué de los resultados? Cada Biblia resulta en un bautismo. La felicidad y la alegría brillan en los ojos de aquellos que enseñan y en los que reciben los estudios de la Biblia. Ellos siguen los pasos de B = B y el programa se convierte en una feliz realidad en la iglesia.—Vasti Viana

Inmediatamente ella le pide a cada persona presente (mujeres, hombres, jóvenes, ancianos) a que piensen en un familiar o amigo que sería más feliz si estudiaran la Palabra de Dios. Luego ella explica que los Ministerios de la Mujer tiene un plan para ayudar a llegar a esa persona, y ella describe el programa B = B. Ella enfatiza que cada persona que participa tome una Biblia, guías de estudio de la Biblia, y el certificado bautismal. Luego, el comité de liderazgo y planificación invita a cada persona a comprometerse a:
· Estudiar la Biblia con una persona
· Preparar a esa persona para el bautismo al final del año.
La Biblia y los estudios bíblicos no pertenecen a los miembros  que los recibieron en la iglesia sino a la persona que necesita ser alcanzada por el mensaje.

El nombre de la  persona que recibirá los estudios de la Biblia llega a ser parte de la lista de oración durante el culto de oración el miércoles en la noche o en la lista de oración del grupo de oración de las mujeres.

Las directoras de los Ministerios de la Mujer pueden y deben entrar en un convenio con la iglesia o la Asociación para recibir los nombres y direcciones de las personas que han indicado interés en que sean visitadas, o que estén sintonizando la Radio Adventista del Séptimo Día o programas de televisión. Estas personas escriben solicitando visitas y estudios bíblicos. Podemos trabajar con estas personas en el proyecto B=B. —Vasti Viana

Cada persona que toma una Biblia y estudios bíblicos será supervisada en su trabajo misionero por el líder de los Ministerios de la Mujer de la iglesia, misión o asociación, o su asistente designado. Estos directores enviarán regularmente correspondencia y boletines, o se mantendrán en contacto por teléfono. Cuando surja una duda o dificultad durante los estudios, habrá ayuda inmediata disponible debido a este contacto regular.
Se le pedirá al estudiante de la Biblia a que estudie en la nueva Biblia, sin subrayarla, o marcarla, ni siquiera escribir su nombre en ella. La Biblia pertenecerá al estudiante permanentemente únicamente el día de su bautismo o graduación. (Algunos deciden ser bautizados mucho después de finalizar los estudios.)

Cuando alguien que está estudiando la Biblia pide ser bautizado, esa persona debe ser dirigida al pastor. Todas las preguntas doctrinales que esta persona pueda tener deben ser aclaradas. El servicio bautismal se debe explicar claramente al nuevo converso, y debe llenar el formulario bautismal.

No sólo las mujeres tienen un servicio especial para marcar el inicio del Proyecto B = B, sino que también llevan a cabo una ceremonia especial para el servicio de cierre bautismal. Ellas organizan las Biblias y los estudios bíblicos en una mesa al frente. Tienen las tarjetas de inscripción al proyecto B = B y los certificados de bautismo a mano. La Biblia debe ser envuelta en un papel vistoso con un lazo encantador y, después del bautismo, debe ser entregada a la persona que la estudió. Un plan de marcar la Biblia debe ser entregado con la Biblia. Usted querrá escribir una dedicatoria en la Biblia como el ejemplo que se muestra, o aún mejor, si lo desea, puede personalizarla.
Los encargados del programa solicitan que los que tomaron la Biblia y los estudios de la Biblia permanezcan en la parte del frente después de haber escuchado las instrucciones anteriores y hayan llenado y devuelto la tarjeta de inscripción al Proyecto B=B. Se pide a todos que levanten la Biblia y los estudios bíblicos en alto. Se lee una promesa de la Biblia y, si es posible, se toma una foto del grupo. Entonces se invita al pastor a decir algunas palabras y ofrecer una oración de consagración para el grupo y su trabajo.
Dedicación de la Biblia para el Proyecto B=B

¡Felicitaciones! Usted ha completado una serie de estudios de las Sagradas Escrituras. Yo sé que Jesús le ha hablado a usted a través de este Libro y él ha encontrado un lugar en su corazón. 

En el nombre de Ministerios de la Mujer, queremos ofrecerle a usted esta Biblia. Es nuestro deseo que este Libro continúe siendo una luz en su camino. 

Iglesia____________________________.
Luego comienza el discipulado. Después del bautismo, se puede formar una clase de nuevos miembros, o estos nuevos miembros pueden estudiar en forma individual. Sin embargo, esta vez el estudio será con el Plan Marcado de la Biblia. Se les enseñará a los estudiantes cómo usar este plan correctamente. Esto reforzará los temas aprendidos antes del bautismo. Este es también el comienzo de la preparación del nuevo miembro para enseñar a otros.
Al final del plan de estudio de Marcado de la Biblia, podría haber una graduación donde los certificados para el curso completo son entregados junto con una Biblia nueva y una serie de estudios bíblicos, una tarjeta de inscripción al Proyecto B = B y un certificado de bautismo en blanco para que el nuevo miembro pueda continuar con el ciclo del Proyecto B = B.
APÉNDICE I

Tarjeta de Inscripción de Ministerios de la Mujer 
Proyecto B = B   Biblia = Bautismo
Información acerca del individuo que recibirá los estudios: 

Nombre   _________________________________________ Edad_______________ 

Estado civil  ___________________________________________________________
Afiliación religiosa actual  ________________________________________________
¿Es esta persona miembro de una clase de Escuela Sabática?  __________________
¿Es esta persona miembro de una clase de estudio de la Biblia? _________________
El instructor responsable:

Nombre  ______________________________________________________________
Nombre de su pastor  ____________________________________________________
Nombre de la Iglesia Adventista a donde usted asiste___________________________
Apéndice J

Ministerio Planta Una Semilla
"Yo os he enviado a segar lo que vosotros no labrasteis; otros labraron, y vosotros habéis entrado en sus labores.” (Juan 4:38)
Estas palabras fueron dichas por Jesús a sus discípulos cuando él se quedó mirando a la mujer samaritana y las personas, a quienes ella les había hablado de Jesús, venían corriendo a ver a Jesús. Los discípulos habían regresado, trayendo comida para que Jesús comiera. Pero Jesús no quería los alimentos terrenales. En su lugar él dijo: "Jesús les dijo: Mi comida es que haga la voluntad del que me envió, y que acabe su obra." (Juan 4:34). Jesús sabía que su propósito en esta tierra era hacer la voluntad de su Padre. ¿Sabe usted la voluntad de  Dios para su vida en esta tierra?
Como Jesús miró al gran grupo de gente que venía hacia él, le dijo a los discípulos que la cosecha que ellos pensaban que estaría lista en el futuro era realmente lista en este momento, ese mismo día (Juan 4:35). Pero las siguientes palabras pronunciadas por Jesús son en las que me quiero centrar. Él les dijo: "Y el que siega recibe salario, y recoge fruto para vida eterna, para que el que siembra goce juntamente con el que siega. Porque en esto es verdadero el dicho: Uno es el que siembra, y otro es el que siega.” (Juan 4:36, 37).
¿Qué quiso decir Jesús con estas palabras? Cuando pensamos en el ciclo de la siembra y la cosecha, no es difícil de entender su ilustración y su aplicación. Algunas personas sembrarán las semillas del Evangelio en la vida de las personas, y otros cosecharán los resultados del trabajo que alguien ha hecho. ¿Entiende usted plenamente las implicaciones de lo que él está diciendo? Quizás muchas veces hayamos sentido que sólo ciertas personas están llamadas a sembrar la "buena semilla" del evangelio, y también a hacer la cosecha. Pensamos en ello como el trabajo de sólo ciertas personas, como el pastor, los ancianos, los evangelistas, aquellos dotados para dar estudios de la Biblia, o los obreros bíblicos. Muchos de nosotros nunca pensamos que nosotros mismos podemos ser llamados por Dios para hacer la siembra, o quizás la siega. Pensamos que esas tareas, esas responsabilidades, eran para otras personas. Pero una mirada cuidadosa a estos versículos de Juan puede cambiar nuestra perspectiva. Jesús está diciendo que hay personas que cosechan pero que nunca sembraron las semillas. La pregunta que viene a la mente es, "¿Quiénes hicieron la siembra?" Sea quienes fueron, se centraron en la siembra. No les importó que alguien más cosechara lo que ellos habían sembrado, que alguien más obtendría el crédito. Eran sembradores, compartían la Buena Nueva del Evangelio.
Veamos otro texto familiar que habla sobre el propósito de Dios para nuestras vidas. "Por tanto, id y haced discípulos a todas las naciones, bautizándolos en el nombre del Padre y del Hijo y del Espíritu Santo" (Mateo 28:19 NVI). Aquí Dios está llamando a todos los creyentes, a cada uno de nosotros, para ir y decirle al mundo. Sin duda, la manera en que lo decimos, la manera en que compartimos el evangelio, varía. Los dones, los talentos y las habilidades que Dios nos da varían. Una persona es un maestro, otra es una ama de casa, otro un técnico médico, otro un arquitecto. Cualquiera que fuese el trabajo que usted esté haciendo con el fin de pagar las cuentas, recuerde que ese no es su propósito más elevado. Esa es una avenida que Dios te ha dado para cumplir con el propósito de tu vida, que es "ir" y decirle al mundo acerca de Jesús.
Así que la maestra les dice a sus estudiantes a través de su amabilidad, su paciencia, su imparcialidad. El ama de casa les dice a su familia y a sus vecinos a través de la preparación de los alimentos,  su hospitalidad, su preocupación por los demás, el ejemplo de su vida devocional. Por la honestidad de un trabajador, su industria, su temperamento tranquilo, e incluso la limpieza, puede predicar un sermón silencioso. Y así sucesivamente.

Hay muchas maneras en que podemos plantar las semillas, pero la mejor forma de hacerlo es sembrar semillas de amor en la vida de las personas con quienes nos encontremos. Podríamos no saber cómo dar un estudio bíblico. Podríamos no saber cómo convencer a alguien de que el Séptimo día es el Sábado. Pero todos podemos sembrar semillas de amor en la vida de alguien. Un extraño, un compañero de trabajo, un amigo, un familiar, un vecino. Ese fue el método de Jesús (Ministerio de Curación, pág. 143). Se centró en amar a la gente y a su Padre. Hizo amistades genuinas, les brindó cuidado, y como resultado la gente tenía confianza en él. Se preocupaba por la gente lo suficiente que él hizo todo lo posible para satisfacer sus necesidades. Jesús estaba plantando semillas de amor en la vida de la gente, y como resultado los corazones se abrieron para que él pudiera hablarles de su Padre. Jesús estaba plantando semillas de amor. ¿Puede usted hacer esto? Sí, todos nosotros podemos.
Ahora, usted podría preguntarse, ¿cómo puedo yo sembrar semillas en la vida de alguien? Permítame compartir algunas ideas.

¿Le gusta leer? Usted puede visitar a los ancianos en un hogar para ancianos y pasar el tiempo leyéndoles. Haga una visita al hospital y lea para aquellos que no pueden leer por sí mismos. Alguien en su vecindario puede estar enfermo y estaría feliz de que alguien le lea. Eso es plantar las semillas del amor de Dios.
a. ¿Le gusta cocinar?  Usted puede cocinar algo de comida para alguien que usted conoce que esté enfermo. O alguien que ha perdido a un ser querido. Usted puede enseñar a algunos de sus vecinos o compañeros de trabajo a cocinar la comida que es saludable. Puede hornear pan y llevarlo a un refugio para desamparados, o a un nuevo vecino. Eso es sembrar semillas de amor.
b. ¿Le gusta hacer manualidades? Usted puede hacer tarjetas y darlas a las personas con quienes usted se encuentra todos los días en el supermercado, la farmacia, el hotel, el aeropuerto. Déjeles una tarjeta de agradecimiento y estímulo con unas pocas palabras amables y un texto para su día. Eso es sembrar semillas de amor.
c. ¿Es usted una persona anciana e incapaz de movilizarse? Usted puede tomar su guía telefónica y llamar a algunas personas cada día y preguntarles si puede orar por los problemas en sus vidas. Usted se sorprenderá de cuánta gente le dirá a un totalmente desconocido sus problemas y le permitirá a usted orar por ellos. Eso es sembrar semillas de amor.
d. Dar las gracias al asistente del estacionamiento con una sonrisa. Eso es sembrar semillas de amor. 
e. ¿Le gusta escuchar? Entonces, tome tiempo para escuchar a las personas que estén desesperadas por descargar su dolor y sus problemas. Hay muchos que están desesperados porque alguien les escuche  y valorice sus sentimientos. Eso es sembrar semillas de amor.
f. Sirva como voluntaria para dar clases a algunos niños en la iglesia o en su vecindario que estén teniendo un tiempo difícil en mantenerse al día en la escuela. Eso es sembrar semillas de amor.
Usted podría nunca cosechar de las semillas que usted ha sembrado. Pero eso está bien. Cuando Dios nos usa para sembrar la semilla de su amor en la vida de alguien, él la alimentará. Él enviará la lluvia, el Espíritu Santo, para ayudar a esa pequeña planta a que crezca de la semilla. Él enviará a otras personas para agregar algún alimento a la planta, para nutrir la planta a medida que crece hasta que alcance la madurez. Y entonces Dios enviará a los segadores. Usted podría nunca ver a esas personas, pero eso está bien. Jesús dijo, algunos sembrarán y otros cosecharán.
¿Es usted alguien quien cosecha o alguien quien siembra? Incluso si siente que no muchos son los llamados a cosechar, todos sí somos llamados a sembrar. Cada miembro de la iglesia está llamado a ser parte de la gran obra de decirle al mundo. La pregunta es, ¿qué está usted haciendo? Que Dios le ayude a descubrir su parte, como sembrador o segador. Y una vez que lo sepa, salga y use el don, la habilidad, el talento, eso que a usted le guste hacer, para alcanzar almas para Jesús plantando semillas de amor en sus vidas.

Apéndice K

“Directrices Financieras y Registros”

Las siguientes son directrices para el manejo de los registros financieros:
· Es importante abrir una cuenta de cheques separada para el esfuerzo evangelizador. 

· Usted, o un tesorero designado, deberá cuidar de todas las finanzas. Seleccione a alguien que ha demostrado tener capacidad financiera. 

· Si la asociación o misión proporciona el financiamiento, debe ser dado como un anticipo.
· Deposite inmediatamente todos los fondos en la cuenta.

· Haga los pagos siempre con cheque o con tarjeta de crédito. Nunca pague facturas con efectivo. Guarde los recibos de cada gasto incurrido.  
· Dos personas deben contar la ofrenda y ponerla en un lugar seguro. Ambos necesitarán firmar con su nombre para certificar el total. Presentar los sobres con el informe.

· Podría ser mejor  pedir la ofrenda solamente una vez a la semana, repartiendo los sobres una noche por adelantado, y hacer una corta apelación para la ofrenda. 

Si usted recibe alguna financiación de la asociación, la misión o la junta de la iglesia, o de cualquier otra fuente de la iglesia, usted deberá informar sus gastos e ingresos. A continuación algunos consejos útiles:

· Pídale al tesorero de la asociación o misión que le explique el formato para informar la ofrenda. Siga las instrucciones exactas.

· Llene el informe en detalle. 
· Registre por número de cheque en el informe cada gasto incurrido en el esfuerzo evangelizador, poniendo también el número de cheque en el recibo. 
· Entregue el informe tan pronto como sea posible una vez finalizado el esfuerzo evangelizador. 
· Envíe el informe e del presupuesto correspondiente a la secretaría ministerial o al tesorero. 

· Sea preciso.
APÉNDICE L - 1

Ejemplo de Formulario para el Presupuesto de Evangelismo
Nombre del pastor o del evangelista ________________________________________
Dirección  _____________________________________________________________
Ciudad donde se llevará a cabo la reunión _____________________Población ______
Fecha de inicio _________ Fecha de finalización  _________ Número de noches_____
Ubicación o sala ________________________________________________________
Número de interesados potenciales en los archivos de la iglesia ____ Miembros ASD__
Posibles Fuentes de Ingreso
Contribuyentes locales ___________________________________________________
Ofertas locales o de distrito _______________________________________________
Asociación o misión _ ___________________________________________________
Otras fuentes: 

Misión Global  _________________________________________________________
Proyectos especiales  ___________________________________________________
Otras   _______________________________________________________________
_____________________________________________________________________
Ofrendas durante las reuniones ___________________________. En Norteamérica usted puede estimar $3.00 - 4.00 por semana por cada persona asistiendo. Su asistencia probablemente nunca será más que la asistencia regular del sábado por la mañana. 

APÉNDICE L  parte 2
Presupuesto de Gastos para un Evento de Evangelización
	Alquiler del local para la reunión
	
	
	Músicos,salarios,kilometraje
	
	
	

	Alquiler del lote para la carpa, etc. 
	
	
	
	
	
	

	Alquiler del equipó
	
	
	Costo total de la música
	
	
	

	Utilidades estimadas
	
	
	
	
	
	

	Publicidad: volantes, folletos
	
	
	Alquiler de películas, videos, etc.
	
	
	

	Periódico
	
	
	Decoraciones
	
	
	

	Cartas (incluyendo La Voz de la Esperanza, Está Escrito, Pan de Vida,  etc.)
	
	
	Hospedaje y alimentación para el equipo de evangelización 
	
	
	

	Franqueo
	
	
	Misceláneos
	
	
	

	Fotos
	
	
	Total Misceláneos
	
	
	

	Señales y carteles
	
	
	Total gastos estimados
	
	
	

	Radio y TV
	
	
	Ingreso estimado
	
	
	

	Otra propaganda
	
	
	Ofrendas estimadas 
	
	
	

	Literatura
	
	
	Promesas y efectivo por miembros 
	
	
	

	Tratados
	
	
	
	
	
	

	Biblias
	
	
	Total Estimado de ingreso
	
	
	

	Premios a los asistentes
	
	
	Apropiación necesaria de la Asociación 
	
	
	

	Bautismal
	
	
	

	Total de literatura
	
	
	


APÉNDICE M

Formulario de Evaluación
Descripción del evento evangelizador  ______________________________________
Fechas de reuniones, tiempo de reunión ____________________________________
Lugar de las reuniones __________________________________________________
Aprobación

Obtuvo la aprobación previa de: 
Fecha cuando obtuvo la aprobación 




(Aproximadamente)
Pastor

_____________________________

Personas laicas claves en la iglesia
_____________________________
Asociación o misión

_____________________________
Asociados

_____________________________
Junta de la Iglesia

_____________________________
Comité de Ministerios de la Mujer 
_____________________________
Número de voluntarios quienes ayudaron (aproximadamente) _____________
Número de bautizados __________ Número de decisiones __________ Número de interesados _________
Número de miembros  ASD quienes vinieron al evento o ministerio 
 __________
Número de visitantes quienes vinieron al evento o ministerio

 __________
¿Cuántos vinieron particularmente a causa de: 

___________ Invitaciones por amigos
___________ TV

___________ Volantes


___________ Sitios Webs

___________ Carteles


___________ Periódico
___________ Radio


___________ Otro 
1.  Evalúe la efectividad de la publicidad: __Muy pobre ___ Pobre ___ Promedio __ Buena __ Excelente
2.  Evalúe la planificación en general: ___Muy pobre ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Buena  __ Excelente
3.  Comentarios: ______________________________________________________
___________________________________________________________________
Liderazgo.   Por favor evalúe los dirigentes en cada uno de los siguientes criterios: 
4. Delega responsabilidad___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente 

5. Da seguimiento con los voluntarios 
___Muy pobre ___ Pobre ___ Promedio ___ Bueno ___ Excelente 

6.  Capacita a los voluntarios___Muy pobre  ___Pobre  ___Promedio  ___ Bueno___ Excelente
7.  Animado ___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente 

8.  Da instrucciones adecuadas___Muy pobre___ Pobre___ Promedio___ Bueno ___Excelente
9.  Se relaciona con los voluntarios
___Muy pobre ___ Pobre ___ Promedio ___ Bueno ___ Excelente
10.  Ora con los voluntarios___Muy pobre ___ Pobre ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
Las reuniones: Por favor califique los siguientes aspectos de la reunión o servicio en sí mismo: 
11. Promedio asistiendo a la reunión
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
12. Organización de las reuniones
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
13. Las cosas se mantuvieron en movimiento
___Muy pobre  ___ Pobre ___ Promedio ___ Bueno ___ Excelente
14. Se mantuvo dentro del tiempo estipulado
___Muy pobre  ___ Pobre ___ Promedio ___ Bueno  ___ Excelente
15. Involucra a los participantes
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
16. Usa eficazmente las ayudas visuales 
___Muy pobre ___ Pobre  ___ Promedio ___ Bueno  ___ Excelente
17. Condiciones del equipo
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
18. Sistema de alumbrado y sonido 
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
19. Local limpio y atractivo 
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
Voluntarios: Por  favor califique la efectividad de cada uno de las siguientes comisiones: 
20. Comisión de oración
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
21. Comisión de decoración
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
22. Comisión de seguimiento
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
23. Comisión de alimentación
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
24. Los que reciben y saludan
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
25. Comisión de alojamiento
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
26. Comisión de estacionamiento
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
27. Comisión del Sistema de Dirección Pública
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno 
 ___ Excelente
28. Ujieres
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
29. Comisión de Visitación 
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
30. Otra _______________________________
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  
___ Excelente
Comentarios específicos: ______________________________________________________
___________________________________________________________________________
Efectividad  de los dirigentes
31. Responsabilidad de los dirigentes
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno 
 ___ Excelente
32. Capacidad para iniciar y dirigir solos
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno 
 ___ Excelente
33. Tiempo invertido en personal y en grupo 
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno 
 ___ Excelente
34. Calidad de los sermones
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
35. Visitación
___Muy pobre  ___ Pobre  ___ Promedio  ___ Bueno  ___ Excelente
Comentarios específicos: ___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
[Le invitamos a escribir en el reverso de esta página para contestar las siguientes preguntas, si así lo desea.]

36.  ¿Cuáles fueron los puntos fuertes de esta reunión o evento?
37.  ¿Qué cambios haría usted si estuviera organizando o dirigiendo un evento similar? 
38.  ¿Qué aprendió usted acerca de la organización y la realización de un evento evangelizador? 
El programa denominado El Alcance es Para Todas está diseñado para incluir a tantas mujeres de su congregación como sea posible.  La formación de un proceso de capacitación motivador y efectivo tomará tiempo y energía, pero sin duda será una bendición. Comience ahora a orar por este plan, y pida al equipo de oración de su iglesia que haga de esto una prioridad.   

El Alcance es para Todas:   El Manual de Evangelismo de Ministerios de la Mujer incluye quince capítulos. Cada capítulo de 60 minutos puede ser usado como un evento de capacitación para las mujeres de la iglesia local o para el estudio personal. Los capítulos incluyen:

· Nuestra Comisión para el Evangelio
· La Preparación de la Iglesia

· La Preparación de la Comunidad

· La Publicidad para el Éxito

· Estudios Bíblicos Uno a Uno

· El Evangelismo Amigable

· El Evangelismo de Grupo Pequeño

· El Evangelismo Estilo Seminario

· Reuniones Evangelizadoras I: Planificación y Preparación

· Reuniones Evangelizadoras II:  Capacitación y Comités

· Reuniones Evangelizadoras III: Preparación y Presentación del Sermón

· La Visitación y la Obtención de las Decisiones

· El Servicio Bautismal

· Ayudando a los nuevos miembros

· Evaluación

Este es un recurso valioso para capacitar y equipar a las mujeres para muchos tipos de evangelismo. 
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El propósito de la publicidad es llegar a la comunidad para hacerles saber lo que está sucediendo.








�Berrien Springs, Michigan, USA 49104


� Ver Apéndice C para dirección e información


�  Robert E. Logan and Larry Short. Mobilizing Compassion.


1Basado en el material de Russell Burrill. Plan de estudios de Evangelismo de Campo (Field Evangelism Syllabus).


�Field Evangelism Syllabus. Russell Burrill, p. 79


� Ibid, p. 79.


�Taken from the Happy Family Bible Seminar:  Bible Instructor’s Handbook. G. O. Martinborough.





�Manual de la Iglesia Adventista del Séptimo Día, Revisado 2010, Voto Bautismal, p. 31.
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